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1. Анализ состояния идеологической и воспитательной работы 
В учреждении образования «Белорусская государственная орденов Ок-

тябрьской революции и Трудового Коасного Знамени сельскохозяйственная 
академия» (далее по тексту УО БГСХА) сложилась и эффективно действует 
система идеологической и воспитательной работы со студентами. 

В организационную структуру идеологической и воспитательной работы 
входят: Совет академии, ректорат академии, Координационный Совет по идео-
логической и воспитательной работе, Совет по правовому просвещению и про-
филактике правонарушений, управление  по воспитательной работе с молодё-
жью, заместители деканов факультетов по  воспитательной работе, педагогиче-
ские работники, кураторы студенческих групп, молодёжные общественные ор-
ганизации (профком студентов, ОО «БРСМ»), ветеранская организация, пер-
вичная организация «Белая Русь».   

Идеологическая и воспитательная работа в академии осуществлялась в со-
ответствии с Кодексом Республики Беларусь об образовании, Концепцией не-
прерывного воспитания детей и учащейся молодежи в Республике Беларусь, 
Программой непрерывного воспитания детей и учащейся молодежи. Воспита-
тельная деятельность планировалась с учетом основных направлений молодеж-
ной государственной политики, воспитательных возможностей и специфики 
учреждения образования, результатов мониторинга.  

Вопросы состояние идеологической и воспитательной работы и промежу-
точный мониторинг ее эффективности рассматриваются на заседаниях ректора-
та, Совета академии, Координационного Совета по идеологической и воспита-
тельной работе, Советах факультетов, заседаниях кафедр.  

Содержание идеологической и воспитательной работы на учебный год пла-
нируются с учетом рекомендаций Министерства образования Республики Бела-
русь «Особенности организации идеологической и воспитательной работы в 
учреждениях высшего образования». Учитываются основные критерии, опре-
деляющие эффективность проводимой работы: участие обучающихся в наибо-
лее значимых гражданско-патриотических и культурно-массовых мероприяти-
ях, мероприятия по предупреждению правонарушений и пропаганде здорового 
образа жизни, участие в студотрядах, волонтерское движение. 

Уделяется внимание широкому информированию студентов и сотрудников 
академии обо всех событиях, происходящих в академии, стране и за рубежом. 
Для организации этой работы создано 14 информационно-пропагандистских 
групп, которые насчитывают 130 человек. Члены групп выступали на факульте-
тах, проводили встречи со студентами в общежитиях. Проведено более 300 
встреч.  

Важную роль в информационной среде академии выполняли Итернет-сайт 
УО БГСХА, официальные странички академии в социальных сетях: 
https://m.vk.com/bsaa_by (ссылка на страничку VK); 
https://www.instagram.com/baa.by_official/ (ссылка на Instagram) 
https://t.me/bsaa_by (ссылка на Telegram), газета «Советский студент», инфор-
мационные ресурсы библиотеки, информационная строка главного корпуса, 
стенды в учебных корпусах и общежитиях.  

Важная роль в формировании воспитательно-развивающей среды академии 
отводится студенческому самоуправлению. Представители органов студенче-
ского самоуправления представлены в Совете академии, факультета. Молодеж-
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ные общественные организации ведут большую работу по привлечению обу-
чающихся к функционированию всех сфер жизнедеятельности вуза. Приобре-
тают лидерский опыт студенты в школе студенческого актива «Лидер».  

Значительное внимание уделяется повышению уровня кураторской работы. 
В целях совершенствования кураторской работы разработаны и изданы «Мето-
дические рекомендации по организации работы куратора студенческой груп-
пы» и «Методические рекомендации по планированию идеологической и вос-
питательной работы в УО БГСХА». Ежегодно проводится конкурс «Лучший 
куратор студенческой группы».  

Вопрос о деятельности кураторов студенческих групп ежегодно рассматри-
вается на заседаниях ректората и Координационного Совета по идеологической 
и воспитательной работе, где даётся оценка эффективности их работы. 

Наблюдается положительная динамика занятости студенческой молодежи 
академии в деятельности молодежных общественных объединений. Членами 
студенческой профсоюзной организации являются 96 % студентов от общего 
числа дневной формы обучения. Численность первичной организации ОО 
БРСМ составляет 65 % от общего числа студентов дневной формы обучения. 

Проводится последовательная и целенаправленная работа по предупрежде-
нию противоправного поведения среди студенческой молодежи. Координирует 
эту работу Совет по правовому просвещению и профилактике правонарушений.  

Значительную поддержку в просветительской деятельности по профилакти-
ке правонарушений и здоровому образу жизни оказывают сотрудники Горецко-
го РОВД, РОЧС, ОГАИ, прокуратуры, следственного комитета, центра эпиде-
миологии и Горецкой районной больницы, УЗ «Могилевский областной центр 
гигиены, эпидемиологии и общественного здоровья», Центр дружественной 
помощи подросткам, РОО МОО «Белорусское общество спасения на водах». 

В соответствии с Планом работы с несовершеннолетними студентами в ака-
демии проводится работа с данной категорией студентов педагогами социаль-
ными, педагогами-психологами, кураторами, заместителями деканов на фа-
культетах, воспитателями.  

Большое внимание уделяется профилактическим мероприятиям на факуль-
тетах, специалистами управления по ВРМ, кураторами учебных групп и воспи-
тателями общежитий, и как следствие количество правонарушений уменьшает-
ся 0,68 % до 0,35% (2020-2021 уч. год). Согласно, оценочной шкалы стандарта 
«Воспитательная работа» повышение количества правонарушений определено 
как риск и показатель 0,35 % считается управляемым риском.  

В общежитиях созданы необходимые условия для проживания студентов. 
Значительное внимание уделяется организации досуга студентов, проживаю-
щих в общежитиях, проводятся информационно-просветительские, культурно-
массовые, физкультурно-оздоровительные мероприятия.  

Деятельность социально-педагогической и психологической службы управ-
ления по ВРМ (далее СППС) осуществляется в соответствии с планом на учеб-
ный год. Результативность их работы ежегодно рассматривается на заседании 
Координационного Совета по идеологической и воспитательной работе и дает-
ся оценка эффективности их работы. 

Постоянно проводится системная работа  по социальной поддержке студен-
тов-сирот и инвалидов, студентов из малообеспеченных и многодетных семей и 
других социально-уязвимых категорий студентов. 
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Занятость обучающихся в клубах, кружках, любительских объединениях, 
спортивных секциях составляла более 85 % от общего количества обучающих-
ся.  

Педагоги-организаторы управления по воспитательной работе с молодежью 
на протяжении учебного года формируют банк данных творческой молодежи, 
что позволяет принимать участие студентов в различных конкурсах (внутриву-
зовских, региональных, республиканских, международных). 

Ежегодно лучшие выпускники УО БГСХА принимают участие в республи-
канском бале выпускников высших учебных заведений с участием Президента 
Республики Беларусь.  

Большое внимание в академии уделяется физкультурно-оздоровительной и 
спортивно-массовой работе, поддержке молодежного спорта и туризма, пропа-
ганде здорового образа жизни среди молодежи. 

Кафедра физического воспитания и спорта ежегодно проводит круглого-
дичную спартакиаду студентов по 19 видам спорта, (охват участия ежегодно 
около 1500 студентов), Кубок академии по 16 видам спорта (около 900 студен-
тов), спартакиада среди сотрудников академии по 9 видам спорта. 

Спортсмены академии успешно выступают на международных и республи-
канских соревнованиях. Их победы отмечены золотыми, серебряными и брон-
зовыми медалями. Ежегодно в УО БГСХА готовят мастеров спорта, кандидатов 
в мастера спорта и спортсменов массовых разрядов. 

В академии создан Центр волонтерской деятельности. В состав Центра вхо-
дит 3 волонтерских отряда: общеакадемический волонтерский клуб «Чуткие 
сердца», любительское объединение «Волонтер» при общежитии № 9 и люби-
тельское объединение при ПО/РК ОО БРСМ «Импульс». В состав волонтерско-
го движения входят более 100 студентов академии. 

Для повышения эффективности идеологической и воспитательной работы в 
академии необходимо продолжить работу по решению следующих задач: 
- активизировать работу со студенческой молодёжью по формированию     
экономного и бережного отношения к использованию природных и 
производственных ресурсов;  
- совершенствовать объединяющий фактор всех структурных подразделений 
академии и общественных организаций для решения вопросов в реализации 
молодёжных инициатив; 

  - внедрять новые формы и методы работы по здоровому образа жизни со 
студенческой молодёжью; 

  - продолжить профилактическую работу по предупреждению противоправного 
поведения несовершеннолетних студентов; 
- оптимизировать систему работы с обучающимися из числа иностранных гра-
ждан. 

В целях системного решения указанных задач, дальнейшего совершенство-
вания идеологической и воспитательной работы в вузе разработана программа 
«Воспитание». 

2. Концептуальные основы программы 
Программа «Воспитание» учреждения образования «Белорусская государ-

ственная орденов Октябрьской революции и Трудового Красного Знамени 
сельскохозяйственная академия» на 2021-2025 годы является органичной со-
ставной частью Программы развития учреждения образования «Белорусская 
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государственная орденов Октябрьской революции и Трудового Красного Зна-
мени сельскохозяйственная академия» на 2021-2025 годы.  

Программа составлена с учётом требований Конституции Республики Бела-
русь, Кодекса Республики Беларусь об образовании, Государственной про-
граммы «Образование и молодёжная политика на 2021-2025годы», Программы 
непрерывного воспитания детей и учащейся молодежи на 2021-2025 г.г., Декре-
та Президента Республики Беларусь от 24 ноября 2006 г. № 18 «О дополни-
тельных мерах по государственной защите детей в неблагополучных семьях», 
Миссией и Политикой в области качества УО БГСХА, а также на основании 
действующих нормативных актов Министерства образования Республики Бела-
русь, Устава академии, СТА 2.026 «Воспитательная работа» и других локаль-
ных нормативных актов.  

В соответствии со статьей 18 Кодекса об образовании целью воспитания яв-
ляется формирование разносторонне развитой, нравственно зрелой, творческой 
личности обучающегося. 

Достижение этой цели предполагает решение следующих задач идеологиче-
ской и воспитательной работы с обучающейся  молодежью: 

формирование гражданственности, патриотизма и национального самосоз-
нания на основе государственной идеологии; 

подготовку к самостоятельной жизни и труду; 
формирование нравственной, эстетической и экологической культуры; 
овладение ценностями и навыками здорового образа жизни; 
формирование культуры семейных отношений; 
создание условий для социализации и саморазвития личности студентов. 
Исходя из задач, определяются основные направления воспитания: 
идеологическое воспитание, которое определяется приоритетами развития 

белорусского общества, является основой содержания воспитания и направлено 
на формирование знаний основ идеологии белорусского государства, привитие 
подрастающему поколению основополагающих ценностей, идей, убеждений, 
отражающих сущность белорусской государственности, формирование инфор-
мационной культуры; 

гражданское и патриотическое воспитание, направленное на формирование 
активной гражданской позиции и патриотизма; 

духовно-нравственное воспитание, направленное на приобщение к общече-
ловеческим и национальным ценностям, формирование нравственной культу-
ры; 

поликультурное воспитание, направленное на формирование у обучающих-
ся умения жить в поликультурном мире; 

экологическое воспитание, направленное на формирование у обучающихся 
ценностного отношения к природе, навыков рационального природопользова-
ния и защиты окружающей среды; 

воспитание культуры безопасной жизнедеятельности и здорового образа 
жизни, направленное на формирование безопасного поведения обучающихся в 
социальной и профессиональной деятельности, повседневной жизни, навыков 
здорового образа жизни, на осознание значимости здоровья как ценности, фи-
зическое совершенствование; 

воспитание психологической культуры, направленное на развитие эмоцио-
нально-ценностной сферы личности, ее творческого потенциала и ресурсных 
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возможностей; формирование умений и навыков эффективной адаптации к из-
меняющимся условиям жизнедеятельности; развитие коммуникативных спо-
собностей; стимулирование процессов самопознания и самосовершенствова-
ния, стремления к самореализации; 

правовое воспитание, направленное на формирование правовой культуры, 
законопослушного поведения, понимания обучающимся ответственности за 
противоправные действия; 

семейное и гендерное воспитание, направленное на формирование ответст-
венного отношения к браку, семье, воспитанию детей, осознанных представле-
ний о роли и жизненном предназначении мужчин и женщин в современном 
обществе; 

экономическое, трудовое и профессиональное воспитание, направленные на 
формирование экономической культуры личности, понимание труда как лично-
стной и социальной ценности, формирование готовности к осознанному про-
фессиональному выбору; 

эстетическое воспитание, направленное на формирование эстетической 
культуры, развитие эмоциональной сферы, приобщение обучающихся к отече-
ственной и мировой художественной культуре; 

воспитание культуры быта и досуга, направленное на формирование у детей 
и учащейся молодежи ценностного отношения к материальному окружению, 
умения целесообразно и эффективно использовать свободное время.  

Приоритетными направлениями идеологической и воспитательной работы в 
вузе являются формирование у обучающейся молодёжи гражданской зрелости 
и активной жизненной позиции, умения взвешенно и объективно оценивать со-
бытия, происходящие в стране и в мире, и вырабатывать собственную конст-
руктивную позицию, связанную с деятельностью на благо Беларуси. 

Содержание воспитания должно основываться на общечеловеческих, гума-
нистических ценностях, культурных и духовных традициях белорусского наро-
да, государственной идеологии, отражать интересы личности, общества и госу-
дарства. 

В процессе идеологической и воспитательной работы необходимо, с одной 
стороны, сформировать у будущего специалиста позитивные образцы духовно-
нравственной деятельности, развить ответственность, порядочность и, с другой 
стороны, создать условия и стимулы, благоприятствующие освоению этих об-
разцов и выработке соответствующих им ценностных ориентаций. 

Данная работа строится на принципах:  
приоритета общечеловеческих ценностей, прав человека, гуманистического 

характера образования; 
профессионализма и компетентности; 
преемственности; 
целостности и системности; 
деятельностного подхода. 
Для достижения результативности воспитания, дальнейшего совершенство-

вания работы в данном направлении необходимо обеспечить:   
высокий уровень информационной культуры профессорско-

преподавательского состава и студентов, информированности по основным во-
просам государственной идеологии, внутренней и внешней политики; 
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совершенствование системы идеологического и воспитательного воздейст-
вия, включающего в себя соответствующую направленность содержания учеб-
ного процесса и  внеучебной деятельности; 

реализацию программ воспитания; 
поддержку и максимальное содействие молодёжным общественным объе-

динениям и организациям, поддержка социально-значимых молодёжных ини-
циатив; 

использование современных интерактивных форм идеологической и воспи-
тательной работы;  

организацию деятельности органов самоуправления, школы студенческого 
актива «Лидер», направленных на преемственность и постоянное совершенст-
вование идеологической и воспитательной работы; 

активное использование информационных технологий в идейно-
воспитательной работе; 

формирование здорового образа жизни, ответственного и безопасного пове-
дения;  

профилактику отклоняющегося поведения в студенческой среде; 
участие в идеологической и воспитательной работе академии государствен-

ных и общественных деятелей, выдающихся деятелей науки, производства, де-
путатов и представителей органов власти различных уровней, других автори-
тетных людей. 

Субъектами идеологического и воспитательного процесса в академии являют-
ся все педагогические работники и учебно-вспомогательный персонал, обеспечи-
вающий осуществление образовательного процесса, но прежде всего отдельные спе-
циализированные структуры и их работники. В качестве субъектов воспитания вы-
ступает и обучающаяся молодёжь, которая принимает активное участие в жизни вуза 
посредством деятельности в рамках Координационного студенческого совета, 
первичной профсоюзной организацией студентов, ПО/РК ОО «БРСМ», студен-
ческого совета общежитий, студенческого научного общества.  

Система организации идеологической и воспитательной работы представляет со-
бой единство следующих уровней: 

общеакадемический (Координационный Совет по идеологической  и воспита-
тельной работе, Совет по правовому просвещению и профилактике правонару-
шений, управление по воспитательной работе с молодёжью, ПО/РК ОО «БРСМ», 
профсоюзный комитет студентов, Координационный студенческих совет); 

 факультетский (декан, заместитель декана факультета по воспитательной ра-
боте, заведующие кафедрами, кураторы студенческих групп, старосты групп, секре-
тари первичек ОО «БРСМ», профгрупорги, другие студенческие формирования); 

кафедральный (преподаватели кафедр, учебно-вспомогательный персонал). 
В процессе организации идеологической и воспитательной работы со студен-

ческой молодёжью необходимо учитывать связь основных сфер жизнедеятельно-
сти студента (учёба, быт, использование свободного времени, общественная деятель-
ность) и всех важнейших её направлений, а также возрастные социально-
психологические особенности студенческой молодёжи.  

Образовательная среда объединяет в один процесс две основные подсисте-
мы – обучающую и воспитывающую, интегрируя тем самым все педагогиче-
ские воздействия, идущие на студента, в единый воспитательный процесс, на-
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правленный на целостное развитие его личности. Сферами деятельности сту-
дентов являются:  

сфера социальной адаптации; 
сфера познания;  
сфера практической деятельности; 
сфера физического развития и здоровья; 
сфера творческого развития; 
сфера общения.       

Воспитательная среда академии включает в себя: 
воспитательный процесс в учебной работе; 
молодёжно-общественные организации; 
студенческое самоуправление; 
спортивно-оздоровительную работу; 
волонтёрское движение; 
творческие коллективы, клубы по интересам, кружки; 
студотрядовское движение. 

 
3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ 

ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ И ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

на 2021-2025 годы  
 

№ 

п/п 
Мероприятия 

Сроки 

проведе-

ния 

Ответственные  

исполнители 

Отметка  

о выпол-

нении 

1. ИДЕОЛОГИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

1.1 Реализация основных положений 

Кодекса Республики Беларусь об 

образовании  
Ежеме-

сячно 

Ректорат, деканы фа-

культетов, педагогиче-

ские работники, на-

чальник управления по 

ВРМ, начальник УМУ 

 

1.2. Совершенствование работы по 

воспитанию уважительного отно-

шения к государственным симво-

лам Республики Беларусь (разме-

щение, использование флага и 

герба, исполнение гимна во время 

торжественных мероприятий) 

Ежеме-

сячно 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 

 

1.3. Обновление приказа по формиро-

ванию информационно-

пропагандистской группы акаде-

мии (ИПГ) 

Ежегодно 

август 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 

 

1.4. Проведение единых дней инфор-

мирования с участием представи-

телей республиканских органов 

государственного управления; 

ИПГ  

Ежеме-

сячно (3-й 

четверг 

месяца) 

Ректорат, начальник 

управления по ВРМ, 

руководители ИПГ  

 

1.5. Организация участия преподава-

телей, сотрудников и обучающих-

ся академии в республиканских, 

городских и районных обществен-

но-значимых мероприятиях  

В течение 

учебного 

года 

Ректорат, начальник 

управления по ВРМ, 

деканы факультетов 
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1.6. Организация встреч обучающихся 

с руководителями органов госу-

дарственного управления, пред-

ставителями исполнительной и 

законодательной власти, работни-

ками правоохранительных органов 

В течение 

учебного 

года 

Ректорат, начальник 

управления по ВРМ, 

методист управления 

по ВРМ 

 

1.7. Информирование трудового кол-

лектива академии, обучающихся 

об общественно-значимых меро-

приятиях и порядке их проведения 

Ежеме-

сячно 

Ректорат, начальник 

управления по ВРМ 

 

1.8. Проведение мероприятий, направ-

ленных на формирование инфор-

мационной культуры обучающих-

ся, в том числе:  

 информационных часов;  

 тематических лекций, семина-

ров;  

 круглых столов, диспутов, 

пресс- конференций;  

 просмотров и обсуждений 

фильмов, мультимедийных пре-

зентаций;  

 встреч с заслуженными деяте-

лями науки и культуры, 

  тематических экспозиций и 

др.;  

 работа с ресурсами «медиаоб-

разования» (СМИ: прессы, радио, 

телевидения, Интернет) 

Ежеме-

сячно 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 

 

1.9. Организация работы «Школы Ак-

тивного Гражданина» - «ШАГ» Ежеме-

сячно 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 

 

1.10. Осуществление ведомственной и 

индивидуальной подписки в 

структурных подразделениях ака-

демии 

1 раз 

в квартал 

Первый проректор, 

проректор по ВР, зав. 

библиотекой, началь-

ники структурных под-

разделений 

 

1.11. Обновление информации на стен-

дах факультетов и общежитий 
1 раз в 

месяц 

Начальник управления 

по ВРМ, деканы фа-

культетов, воспитатели 

 

1.12. Обновление информации на стра-

ницах сайта академии. Организа-

ция информационного обеспече-

ния и контроля работы в компью-

терной сети академии  
1 раз в 

месяц 

Первый проректор, 

проректор по безопас-

ности и кадрам, про-

ректор по ВР, началь-

ник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов, заведующий 

ЦРИТ, начальники 

структурных подразде-

лений 
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1.13. Оформление информационного 

альбома «Выдающиеся выпускни-

ки академии» (о лучших и извест-

ных выпускниках БГСХА) 

Ежеме-

сячно  

Начальник управления 

по ВРМ, методисты 

управления по ВРМ, 

зав. библиотекой 

 

1.14. Информационные беседы с обу-

чающимися 1-го курса о ведущей 

роли общественных молодежных 

организаций (ПО ОО «БРСМ» 

БГСХА, профсоюзного комитета) 

Октябрь – 

ноябрь  

Председатель профсо-

юзного комитета сту-

дентов, секретарь 

ПО/РК ОО «БРСМ» 

 

1.15. Обновление информации на стен-

дах ПО/РК ОО «БРСМ» и проф-

кома студентов 

1 раз в 

месяц 

Председатель профсо-

юзного комитета сту-

дентов, секретарь 

ПО/РК ОО «БРСМ» 

 

1.16. Освещение в газете «Советский 

студент» основных направлений 

деятельности БГСХА, событий 

общественной жизни академии, 

города, республики 

Ежеме-

сячно 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, редактор газеты 

«Советский студент» 

 

1.17. Освещение культурно-массовых 

мероприятий на стендах общежи-

тий и корпусов академии 

1 раз в 

месяц 

Начальник управления 

по ВРМ,  воспитатели 

общежитий 

 

1.18. Сотрудничество с представителя-

ми средств массовой информации, 

радио, телевидения 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ 

 

1.19. Организация книжных выставок в 

библиотеке академии 
В течение 

учебного 

года  

Проректор по ВР, зав. 

библиотекой 

 

1.20. Информирование обучающихся и 

сотрудников академии о наиболее 

значимых событиях в жизни ака-

демии (бегущая строка) 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ, начальник 

УМУ 

 

1.21. Информационная работа с обу-

чающимися и педагогическими 

работниками о деятельности об-

щественных организаций «Белая 

Русь», «Фонд мира», «Красный 

крест» и др.  

В течение 

учебного 

года 

Ректор, проректор по 

ВР, представители пер-

вичных организаций 

академии 

 

1.22. Организация работы школы сту-

денческого актива «Лидер» в течение 

учебного 

года  

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, ПО/РК ОО 

«БРСМ», профсоюзная 

организация студентов 

 

1.23 Участие в районном, областном и 

республиканском конкурсах сту-

денческих отрядов «Трудовой се-

местр» 

Октябрь-

ноябрь  

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, ПО/РК ОО 

«БРСМ» 

 

1.24 Подготовка и представление от-

четной документации о мероприя-

тиях идеологического и воспита-

тельного характера в ГУО РИВШ 

Ежеме-

сячно до 

30 числа 

Первый проректор, 

проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, методист управ-

ления по ВРМ, деканы 

факультетов 
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2. ГРАЖДАНСКОЕ И ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

2.1 Организация и проведение меро-

приятий, посвященных празднова-

нию Дня Победы советского наро-

да в Великой Отечественной вой-

не: 

- реализация проектов «Свой пер-

вый шаг здесь сделала война» и «Я 

помню! Я горжусь!»;  

- лекции и библиографический об-

зор литературы; 

- уход за памятниками, братскими 

могилами, необходимый ремонт 

одиноких могил ветеранов войны 

и бывших сотрудников академии, 

захоронений, мемориалов;  

-экскурсионные поездки по мес-

там боевой славы, в музеи ВОВ»; 

-публикация материалов о ВОВ в 

газете «Советский студент»; 

-оказание помощи ветеранам ВОВ; 

- организация встреч и поздравле-

ний ветеранов ВОВ; 

- квест – игра «Пройдем дорогами 

войны»; 

- участие в торжественном шест-

вии, посвященном Дню Победы, 

возложение гирлянд, цветов к мо-

гилам, памятникам, обелискам; 

- проведение военно-спортивного 

праздника «Защитник Отечества»; 

- героический экран «Воспомина-

ния в фотографиях»; 

- литературно-музыкальная гости-

ная «Строки, опалённые войной» 

В течение 

учебного 

года по 

отдель-

ному 

плану 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, заведующая биб-

лиотекой, ПО/РК ОО 

«БРСМ», профсоюзная 

организация студентов, 

профсоюзная организа-

ция преподавателей и 

сотрудников академии, 

ПО РОО «Белая Русь» 

 

2.2 Организация и проведение меро-

приятий, посвященных юбилеюа-

кадемии 

 

Сентябрь 

– октябрь 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, руководители 

общественных органи-

заций академии 

 

2.3 Проведение в общежитиях и на 

кураторских часах тематических 

бесед преподавателями социально-

гуманитарных дисциплин, 

приуроченных: 

 Дню защитников Отечества 

и Вооруженных Сил Республики 

Беларусь; 

 Дню Конституции Республи-

ки Беларусь; 

 Дню единения народов Бела-

руси и России; 

 

 

 

 

 

Февраль  

 

 

Март  

 

Апрель  

 

 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов, заведующие соци-

ально- гуманитарными 

кафедрами 
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 Дню Чернобыльской траге-

дии; 

 Дню Победы; 

 Дню Государственного герба 

и Государственного флага Рес-

публики Беларусь; 

 Дню Независимости Респуб-

лики Беларусь 

Апрель 

 

Май  

Второе 

воскресе-

нье мая  

 

Июль 

2.4 Организация и проведение меро-

приятий, посвященных государст-

венным праздникам и памятным 

датам 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, методисты 

управления по ВРМ 

 

2.5 Организация и проведение меро-

приятий, объявленному тематиче-

скому году 

  

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, сотрудники 

управления по ВРМ, 

деканы факультетов, 

руководители струк-

турных подразделений 

 

2.6 Поощрение обучающихся 

академии за активное участие в 

общественной жизни академии и 

реализация социально-значимых 

молодежных проектов 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, профсоюзный 

комитет студентов, де-

каны факультетов 

 

2.7 Проведение ознакомительных экс-

курсий по академгородку для обу-

чающихся 1 курсов и гостей ака-

демии 

Сентябрь-

ноябрь 

2020 

Начальник управления 

по ВРМ, зав. музеем 

 

2.8 Организация тематических выста-

вок и открытых просмотров лите-

ратуры 

В течение 

учебного 

года 

Зав. библиотекой, ме-

тодисты управления по 

ВРМ  

 

2.9 Организация и проведение встреч 

с творческими коллективами, пи-

сателями, поэтами, художниками, 

представителями творческой ин-

теллигенции, ведущими специали-

стами народного хозяйства, за-

служенными людьми факультетов 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 

 

2.10 Проведение мероприятий по пра-

вовому воспитанию, повышению 

уровня правовой культуры обу-

чающихся 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, ПО/РК ОО 

«БРСМ» 

 

2.11 Реализация мероприятий в рамках 

республиканского Плана по пра-

вовому просвещению граждан 

В течение 

учебного 

года 

 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, СППС, деканы 

факультетов, ПО/РК 

ОО «БРСМ» 

 

2.12 Организация работы по профилак-

тике правонарушений и злоупот-

реблений табакокурением, алкого-

лем, токсическими и психотроп-

ными веществами 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, СППС, деканы 

факультетов 
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2.13 Организация выступлений, круг-

лых столов, бесед, лекций, инфор-

мационных часов для обучающих-

ся с приглашением сотрудников 

Горецкого РОВД, ОГАИ, ЦРБ 

1 раз в 

месяц 

Начальник управления 

по ВРМ, СППС, деканы 

факультетов 

 

2.14 В рамках школы «Лидер» прове-

дение инструктивно-обучающих 

семинаров с членами МДД по 

обеспечению законности и поряд-

ка на территории академического 

городка, а также при осуществле-

нии выходов 

1 раз  

месяц 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов, секретарь ОО 

БРСМ  

 

2.15 Формирование банка данных не-

совершеннолетних студентов на 

факультетах и проживающих в 

общежитиях 

До 01 

 октября  

Начальник управления 

по ВРМ, СППС 

 

2.16 Анализ сообщений, поступающих 

из правоохранительных органов и 

других инстанций по правонару-

шениям студентов  

По мере 

необхо-

димости     

Начальник управления 

по ВРМ, СППС, деканы 

факультетов 

 

2.17 Индивидуальная работа с право-

нарушителями 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ, СППС, деканы 

факультетов 

 

2.18 Информирование правоохрани-

тельных органов в установленные 

сроки о принятых мерах воздейст-

вия, в отношении студентов, со-

вершивших правонарушения 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ, СППС, деканы 

факультетов 

 

3. ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ 

3.1 Организация участия в республи-

канских мероприятиях по духов-

но-нравственному воспитанию 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ 

 

3.2 Развитие волонтерского движения, 

в том числе:  

- участие в республиканских бла-

готворительных акциях;  

- проведение благотворительных 

акций по оказанию помощи инва-

лидам, одиноким гражданам, вете-

ранам войны и труда, бывшим не-

совершеннолетним узникам фа-

шизма, инвалидам и детям с осо-

бенностями психофизического 

развития;  

- организация шефства над дет-

скими домами, центрами коррек-

ционно-развивающего обучения, 

школами-интернатами 

В течение 

учебного 

года 

 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ 

 

3.3 Организация деятельности Центра 

волонтерской деятельности 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ, руководитель 

Центра 
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3.4 Реализация внутривузовских про-

ектов 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ, педагоги- ор-

ганизаторы, воспитате-

ли, зам.декана факуль-

тетов 

 

3.5 Академическая просветительская 

акция «Чистое слово» 

Ежегодно 

октябрь  

май  

Начальник управления 

по ВРМ, СППС 

 

3.6 Вечер, приуроченный Дню пожи-

лых людей  Октябрь  

Начальник управления 

по ВРМ, руководитель 

клуба «Чуткие сердца» 

 

3.7 Мероприятия, приуроченные Дню 

матери 

Октябрь Начальник управления 

по ВРМ, СППС, педа-

гоги-организаторы, 

воспитатели, зам. дека-

на факультетов 

 

3.8 Акция-поздравление ветеранов 

труда БГСХА, посвященная Дню 

пожилых людей 

Октябрь  

Начальник управления 

по ВРМ, деканы фа-

культетов 

 

3.9 Реализация мероприятий в рамках 

Программы сотрудничества между 

Министерством образования Рес-

публики Беларусь и Белорусской 

Православной Церковью  

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, руководитель 

клуба «Ступени», дека-

ны факультетов 

 

3.10 Организация деятельности клубов 

«Ступени», «Спадчына», «Клио», 

«Художественного творчества», 

«25-ый кадр», «Олимп», «Чуткие 

сердца», «Глобус», «Ракурс», «Де-

бют», «Скарбница», «Родник», 

«Акварель» 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, руководители 

клубов 

 

3.11 Организация деятельности круж-

ков и клубов в студенческих об-

щежитиях 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ, воспитатели 

общежитий 

 

3.12 Организация деятельности клуб-

ных формирований и любитель-

ских объединений при ЦСХТ 

В течение 

учебного 

года 

Начальник ЦСХТ, руко-

водители формирований 

и объединений 

 

3.13 Участие обучающихся в традици-

онных конкурсно-развлекательных 

мероприятиях, проводимых ЦСХТ 

В течение 

учебного 

года 

Начальник ЦСХТ, руко-

водители формирований 

и объединений, деканы 

факультетов 

 

3.14 Участие обучающихся в академи-

ческих, региональных, республи-

канских конкурсах 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 
по ВРМ, деканы фа-
культетов, зав. кафедрой 
лингвистических дисци-
плин, руководитель на-
родного литературного 
объединения «Парнас» 

 

3.15 Организация посещения Горецко-

го районного историко-

этнографического музея и музея 

советско-польского боевого со-

дружества в а.г. Ленино 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 
по ВРМ, педагоги- ор-
ганизаторы управления 
по ВРМ 
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1. ПОЛИКУЛЬТУРНОЕ ВОСПИТАНИЕ 

4.1 Проведение общих собраний ино-

странных граждан, обучающихся в 

академии, по вопросам соблюде-

ния Правил внутреннего распо-

рядка в УО БГСХА и общежитиях. 

Ознакомление иностранных обу-

чающихся с основными положе-

ниями нормативных правовых ак-

тов Республики Беларусь, регла-

ментирующих пребывание в Рес-

публике Беларусь 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, дека-

ны факультетов  

 

4.2 Организация и проведение меро-

приятий, посвященных нацио-

нальным праздникам  

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, декан 

факультета междуна-

родных связей и дову-

зовской подготовки, на-

чальник управления по 

ВРМ, начальник ЦСХТ 

 

4.3 Организация и участие иностран-

ных студентов в региональных, 

республиканских фестивалях, кон-

курсах, соревнованиях творчества 

иностранных студентов учрежде-

ний высшего образования 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, декан 

факультета междуна-

родных связей и дову-

зовской подготовки, 

начальник ЦСХТ 

 

4.4 Вовлечение иностранных обу-

чающихся в мероприяти, приуро-

ченные к государственным празд-

никам 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, декан 

факультета междуна-

родных связей и дову-

зовской подготовки, на-

чальник управления по 

ВРМ, начальник ЦСХТ 

 

4.5 Организация работы Клуба интер-

национальной дружбы 

В течение 

учебного 

года 

Декан факультета меж-

дународных связей и 

довузовской подготов-

ки, руководитель клуба 

 

4.6 Организация участия студентов в 

мероприятиях, проводимых в ака-

демии: конкурсах, квест-играх, 

батлах, брейн-рингах и др. 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, декан 

факультета междуна-

родных связей и дову-

зовской подготовки, 

начальник управления 

по ВРМ 

 

4.7 Проведение экскурсионных меро-

приятий с иностранными обучаю-

щимися 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, декан 

факультета междуна-

родных связей и дову-

зовской подготовки, 

начальник управления 

по ВРМ 

 

5. ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

5.1 Проведение мероприятий по по-

пуляризации предпринимательст-

ва как поведенческой модели и 

жизненной стратегии, в том числе:  

 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по науке, 

проректор по 

ВР, деканы факульте-

тов  
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- профессиональных конкурсов, 

выставок технического творчест-

ва, экскурсий на производствен-

ные объекты, участие в молодеж-

ных форумах инициатив и творче-

ства в области экономики;  

- проведение форумов, конферен-

ций, фестивалей, ярмарок, аук-

ционов, олимпиад, тренингов, вы-

ставок, круглых столов, экскур-

сий, деловых игр, КТД, стартап-

мероприятий и др. 

5.2 Организация работы студенческих 

научных кружков (СНК) 

В течение 

учебного 

года по 

планам 

СНК 

Проректор по науке, 

проректор по 

ВР, деканы факульте-

тов 

 

5.3 Участие студентов в работе сту-

денческих научно-

исследовательских лабораториях 

(СНИЛ) 

В течение 

учебного 

года по 

планам 

СНИЛ 

Проректор по науке, 

проректор по 

ВР, деканы факульте-

тов 

 

6. ВОСПИТАНИЕ КУЛЬТУРЫ БЕЗОПАСНОЙ  

ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ 

6.1 Организация и проведение сани-

тарно- противоэпидемиологиче-

ских мероприятий по предотвра-

щению распространения инфекции  

имеющих международное значе-

ние и обладающих высоким по-

тенциалом эпидимического распо-

странения   

В течение 

учебного 

года в со-

ответст-

вии с ме-

тодиче-

скими ре-

коменда-

циями 

Минздра-

ва РБ 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 

 

6.2 Проведение информационно- 

разъяснительной работы по про-

филактике острых респираторных 

инфекций (ОРИ), в том числе ин-

фекции COVID-19 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 

 

6.3 Организация и проведение меро-

приятий в рамках международных 

и республиканских Дней здоровья  

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов, ПО/РК ОО 

«БРСМ», профком сту-

дентов 

 

6.4 Организация мероприятий, ориен-

тированных на формирование по-

ложительных установок на здоро-

вый образ жизни, личной ответст-

венности обучающихся за состоя-

ние своего здоровья, в том числе:  

 

В течение 

учебного 

года 

 по от-

дельному 

плану 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 
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- республиканских акций «Неделя 

спорта и здоровья», «Молодежь 

против табака», «Брось курить и 

стань успешным!», «Здорово!», 

«Скажем «нет» алкоголизму» и др. 

6.5 Проведение мероприятий, направ-

ленных на формирование анти-

наркотического барьера, профи-

лактику употребления наркотиче-

ских, токсических, психоактивных 

веществ и курительных смесей:  

- творческие мероприятия, при-

уроченные ко Дню борьбы с нар-

котиками (1 марта), Международ-

ному дню борьбы с наркоманией и 

наркобизнесом (26 июня);  

- размещение информации о по-

следствиях употребления психоак-

тивных веществ, курительных 

смесей на стендах, сайтах;  

- конкурс постер-мотиваторов 

«Курить не модно, модно – не ку-

рить!», приуроченный Всемирно-

му дню некурения; 

- акция, приуроченная Междуна-

родному дню борьбы с наркоти-

ками «Твой выбор – твоя жизнь»; 

- тематические вечера, конкурсы и 

выставки плакатов и др.  

 

 

 

 

 

 

 

Март  

 

Июнь  

 

 

1 раз в 

месяц 

 

Ноябрь  

 

 

Март  

 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 

 

6.6 Проведение мероприятий по во-

просам профилактики суицидо-

опасного поведения, помощи обу-

чающимся, находящимся в труд-

ной жизненной ситуации, в том 

числе:  

- месячника (с 10.09 по 10.10), не-

дель, декад по профилактике суи-

цидов;  

- практических занятий по конст-

руктивному разрешению кон-

фликтных ситуаций  «Формула 

разрешения конфликтов», «Мо-

дель общения»;  

- семинаров для педагогических 

работников  

 

 

В течение 

учебного 

года по 

отдель-

ному 

плану 

 

 

 

 

Сентябрь  

 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, СППС 

 

6.7 Участие в Республиканской спар-

такиаде среди высших учебных 

заведений  

Согласно 

календа-

рю про-

ведения 

соревно-

ваний 

Проректор по ВР, зав. 

кафедрой физвоспита-

ния и спорта, началь-

ник спортивного клуба 

академии, зам. деканов 

по спортивно-массовой 

работе 
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6.8 Участие в кубках и турнирах по 

игровым видам спорта 

Согласно 

календа-

рю про-

ведения 

соревно-

ваний 

Проректор по ВР, зав. 

кафедрой физвоспита-

ния и спорта, началь-

ник спортивного клуба 

академии, зам. деканов 

по спортивно-массовой 

работе 

 

6.9 Проведение студенческой спарта-

киады 

Согласно 

календа-

рю про-

ведения 

соревно-

ваний 

Проректор по ВР, зав. 

кафедрой физвоспита-

ния и спорта, началь-

ник спортивного клуба 

академии, зам. деканов 

по спортивно-массовой 

работе 

 

6.10 Организация работы спортивных 

секций в спортивном комплексе 

академии 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, зав. 

кафедрой физвоспита-

ния и спорта, началь-

ник спортивного клуба 

академии, зам. деканов 

по спортивно-массовой 

работе 

 

6.11 

Организация работы спортивных 

комнат в общежитиях  

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ, инструктора 

по физической культу-

ре 

 

6.12 Организация работы комиссии по 

контролю за общественным пита-

нием 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, 

профком студентов, 

заведующий столовой 

 

6.13 Организация работы клубов «Оп-

тималист», «Гамбит», «Защитник» 

«Санитарная дружина» 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ, руководители 

клубов, СППС 

 

6.14 Организация встреч с работника-

ми здравоохранения  

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ, СППС 

 

6.15 Организация и проведение кон-

курсов плакатов, информацион-

ных материалов, видеороликов, 

фотоконкурсов, направленных на 

здоровый образ жизни и отказа от 

вредных привычек 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ, педагоги- ор-

ганизаторы управления 

по ВРМ, зам. деканов 

по воспитательной ра-

боте, секретарь ОО 

«БРСМ» 

 

6.16 Реализация проекта Фестиваль 

здоровья «Начнем с себя!» 

Май Начальник управления 

по ВРМ, педагоги- ор-

ганизаторы управления 

по ВРМ, профком сту-

дентов, зам. дек. по в. 

р., воспитатели, с/с 

 

6.17 Подготовка и проведение интел-

лектуальных игр, спортивных 

праздников и конкурсно- игровых 

программ по ЗОЖ 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ, педагоги- ор-

ганизаторы управления 

по ВРМ, профком, вос-

питатели, с/с 
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6.18 Анкетирование «Общественное 

мнение студентов о ВИЧ/СПИДе» 

Октябрь – 

ноябрь  

Начальник управления 

по ВРМ, СППС, ЛСИ 

 

6.19 Анкетирование «Девиантные яв-

ления в студенческой среде» 

Февраль – 

март  

Начальник управления 

по ВРМ, СППС, ЛСИ 

 

6.20 Участие в областном и республи-

канском конкурсах «Студенты. 

Безопасность.  Будущее» 

В течение 

учебного 

года 

Начальник, педагоги- 

организаторы управле-

ния по ВРМ 

 

6.21 Участие сборных команд факуль-

тетов в соревнованиях круглого-

дичной Спартакиады «Здоровье» 

среди преподавателей и сотрудни-

ков академии 

Согласно 

календа-

рю про-

ведения 

соревно-

ваний 

Проректор по ВР, пред-

седатель профкома со-

трудников, начальник 

спортивного клуба ака-

демии, зам. деканов по 

спортивно-массовой 

работе 

 

 

6.22 Организация дискотек, вечеров 

отдыха, пропагандирующих здо-

ровый образ жизни 

В течение 

учебного 

года 

Начальник ЦСХТ, 

ПО/РК ОО «БРСМ», 

профком студентов, 

зам. деканов по воспи-

тательной работе 

 

6.23 Проведение соревнований студен-

ческих пожарных команд «Ступе-

ни безопасности» 

Октябрь Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов, профком студен-

тов, ПО/РК ОО 

«БРСМ» 

 

7. ВОСПИТАНИЕ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ И  

ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ 

7.1 Проведение мероприятий, направ-

ленных на формирование экологи-

ческого мировоззрения и экологи-

ческой культуры, в том числе:  

- экологических игр, турниров, ак-

ций;  

- мероприятий по сбору вторично-

го сырья, популяризации раздель-

ного сбора мусора и твердых бы-

товых отходов  

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, декан 

агроэкологического 

факультета 

 

7.2 Организация мероприятий, на-

правленных на развитие ценност-

ных ориентаций, определяющих 

отношение к природе, в том числе:  

- проведение акций «День земли», 

«Чернобыльская свеча», «Неделя 

леса» 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 

 

7.3 Организация работы кружков эко-

логической направленности на фа-

культетах и при общежитиях 

В течение 

учебного 

года 

Деканы, руководители 

кружков, воспитатели 

 

7.4 Организация и проведение  Дней 

экологии в общежитиях 
В течение 

учебного 

года  

Начальник управления 

по ВРМ, методист 

управления по ВРМ, 

воспитатели 
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8. ТРУДОВОЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ВОСПИТАНИЕ 

8.1 Совершенствование профориента-
ционной работы, в том числе про-
ведение:  
- Дня профориентации;  
- Дней открытых дверей;  
- Дня профессии;  
- организация мероприятий, по-
священных профессиональным 
праздникам, юбилеям факультетов  

В течение 

учебного 

года 

Первый проректор, 

проректор по ВР, на-

чальник отдела проф-

ориентационной рабо-

ты, деканы факульте-

тов, зав. кафедрами, 

работники академии 

 

8.2 Привлечение обучающихся к уча-
стию в республиканском месячни-
ке, субботниках, других меро-
приятиях по благоустройству и 
озеленению территории академго-
родка, населенных пунктов, при-
родных и культурно-исторических 
объектов  

Сентябрь 

- ноябрь  

 

Апрель – 

июль  

Проректор по ВР, про-

ректор по АХР, деканы 

факультетов, начальни-

ки структурных под-

разделений  

 

8.3 Организация работы Штаба тру-

довых дел, координация деятель-

ности 

В течение 

учебного 

года 

ПО/РК ОО «БРСМ», 

деканы факультетов 

 

8.4 Формирование и организация ра-

боты студенческих отрядов 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 
по ВРМ, секретарь 
ПО/РК ОО «БРСМ», 
деканы факультетов 

 

8.5 Организация работы по вторичной 
занятости студенческой молодежи, 
трудоустройство молодежи на 
временные и сезонные рабочие 
места 

В течение 

учебного 

года 

Cекретарь ПО/РК ОО 

«БРСМ», профком сту-

дентов 

 

8.6 Организация информирования вы-

пускников академии о статусе мо-

лодого специалиста, социальных 

гарантиях при трудоустройстве 

Октябрь  

– апрель 

Деканы факультетов, 
юрисконсульт, СППС, 
специалист отдела кад-
ров по работе с моло-
дыми специалистами 

 

8.7 Ведение, обновление банка дан-
ных одаренной и талантливой  мо-
лодежи, проведение мониторинга 
карьерного роста талантливой мо-
лодежи 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по науке, 

заведующий НИРС, на-

чальник УМУ, замести-

тели деканов 

 

8.8 Участие в работе республикан-
ских, городских, районных науч-
но-практических конференций и 
семинаров по проблемам выявле-
ния, развития и профессионально-
го становления талантливой лич-
ности 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по науке, 

проректор по ВР, заве-

дующий НИРС, пред-

седатель Совета моло-

дых ученых 

 

8.9 Обеспечение участия талантливой 
молодежи академии в районных, 
городских, республиканских и  
международных турнирах, кон-
курсах, научно-практических кон-
ференциях, творческих фестива-
лях, телевизионных конкурсах, 
спортивных соревнованиях 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, заведующий 

НИРС, деканы факуль-

тетов, начальник ЦСХТ 
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9. ВОСПИТАНИЕ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ,  

ПОТРЕБНОСТИ В РАЗВИТИИ И САМОРАЗВИТИИ ЛИЧНОСТИ 

9.1 Создание условий, направленных 

на развитие эмоционально- ценно-

стной сферы личности, формиро-

вание умений и навыков эффек-

тивной адаптации к изменяющим-

ся условиям жизнедеятельности; 

развитие коммуникативных спо-

собностей; коррекцию личностно-

го развития и поведения; стимули-

рование процессов самопознания 

и самосовершенствования, стрем-

ления к самореализации, в том 

числе:  

- проведение интерактивных тре-

нингов, деловых и ролевых игр, 

дискуссий, «мозговых штурмов», 

ток-шоу, брейн-рингов и т.п.  

- создание гуманной воспитываю-

щей среды и образовательного 

пространства, направленных на 

развитие познавательной, эмоцио-

нально-волевой и эмоционально- 

ценностной сферы личности;  

- проведение психологического 

просвещения и диагностики, спо-

собствующих самопознанию и са-

моразвитию  

В течение 

учебного 

года по 

отдель-

ному 

плану 

Начальник управления 

по ВРМ, СППС 

 

9.2 Проведение мероприятий, направ-

ленных на освоение базовых ком-

понентов психологической куль-

туры, построение жизненных и 

перспективных планов, развитие 

социальной компетентности, фор-

мирование профессионально- пси-

хологической культуры, самопо-

знания и саморегуляции личности 

В течение 

учебного 

года по 

отдель-

ному 

плану 

Начальник управления 

по ВРМ, СППС, педа-

гоги- организаторы 

управления по ВРМ 

 

10.  СЕМЕЙНОЕ И ГЕНДЕРНОЕ ВОСПИТАНИЕ 

10.1 Участие в проведении общеакаде-

мической акции «Неделя матери» 
Октябрь  

Начальник управления 

по ВРМ, педагоги- ор-

ганизаторы управления 

по ВРМ 

 

10.2 Организация и проведение празд-

ничных мероприятий, посвящен-

ных Дню матери 
Октябрь  

Начальник управления 

по ВРМ, начальник 

ЦСХТ, педагоги- орга-

низаторы 

 

10.3 Подготовка и проведение воспита-

тельных мероприятий по форми-

рованию нравственных качеств 

личности, в том числе: 

- тематические вечера, дискотеки; 

- литературные гостиные; 

В течение 

учебного 

года по 

отдель-

ному 

плану 

Начальник управления 

по ВРМ, педагоги- ор-

ганизаторы управления 

по ВРМ, СППС 
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- праздники; 

- встречи; 

- экскурсии 

10.4 Организация консультаций для 

студенческих семей и студентов, 

желающих вступить в брак 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ, СППС 

 

10.5 Организация и проведение меро-

приятий, посвященных Дню жен-

щин Март  

Начальник управления 

по ВРМ, педагоги- ор-

ганизаторы управления 

по ВРМ, воспитатели, 

студсоветы общежитий 

 

10.6 Подготовка и проведение меро-

приятий, посвященных Дню семьи 

Май  

Начальник управления 

по ВРМ, педагоги- ор-

ганизаторы управления 

по ВРМ, воспитатели, 

студсоветы общежитий 

 

10.7 
Организация и проведение тема-

тических встреч в общежитиях со 

специалистами по проблемам ре-

продуктивного здоровья 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ, методист 

управления по ВРМ, 

СППС, воспитатели, 

студсоветы общежитий 

 

10.8 
Вовлечение обучающихся в дея-

тельность «Клуба молодой семьи» 

Октябрь  

– май  

Начальник управления 

по ВРМ, руководитель 

клуба 

 

10.9 Проведение лекций, бесед, круг-

лых столов, направленных на 

формирование и развитие гендер-

ной культуры, культуры семейных 

отношений 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 
по ВРМ, методисты 
управления по ВРМ,  
СППС, кураторы учеб-
ных групп, воспитате-
ли, студсоветы обще-
житий 

 

10.10 Проведение интерактивных вос-
питательных  мероприятий, по-
вышающих культуру семейных 
отношений и формирующих цен-
ностное отношение к своей роли в 
семье: 
сюжетно-ролевые игры; 
семейные клубы; 
благотворительные акции, при-
уроченные ко Дню семьи, Дню 
защиты детей, Дню матери, Дню 
женщин 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ, СППС 

 

10.11 Реализация проекта «Радость ма-

теринства» 

Октябрь  Начальник управления 
по ВРМ, педагоги- ор-
ганизаторы управления 
по ВРМ 

 

10.12 Проведение анкетирования «Со-

временные представления студен-

тов о браке и семье» 

Март – 

апрель  
ЛСИ, СППС 

 

10.13 Организация книжной выставки 

по вопросам гендерной культуры 

В течение 

учебного 

года 

 

Зав. библиотекой, 

СППС 
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11.  ЭСТЕТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

11.1 Организация работы творческих 

коллективов, общеакадемических 

клубов, кафедральных клубов и 

кружков, клубов по интересам и 

их участия в международных, рес-

публиканских, городских, район-

ных фестивалях, праздниках, кон-

курсах 

В течение 

учебного 

годь  

Начальник управления 

по ВРМ, методисты 

управления по ВРМ, 

начальник ЦСХТ 

 

11.2 Посещение музеев, выставок, кон-

цертов, спектаклей, кинотеатра В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, методисты 

управления по ВРМ, 

начальник ЦСХТ 

 

12.  ВОСПИТАНИЕ КУЛЬТУРЫ БЫТА И ДОСУГА 

12.1 Подготовка и проведение тради-

ционных торжественных вечеров, 

праздничных концертов, фестива-

лей, выставок, посвященных госу-

дарственным праздникам 

В течение 

учебного 

года  

Начальник ЦСХТ, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 

 

12.2 Подготовка и проведение торже-

ственного собрания, посвященно-

го Дню знаний и посвящению пер-

вокурсников в студенты  

1  

сентября  

Начальник ЦСХТ, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 

 

12.3 Проведение фестивалей студенче-

ского творчества: «Алло, мы ищем 

таланты», «Академическая весна» 

Октябрь 

апрель  

Проректор по ВР, дека-

ны факультетов, на-

чальник ЦСХТ 

 

12.4 Подготовка и проведение развле-

кательно-игровых программ в 

корпусах и общежитиях академии, 

Дню защитников Отечества и ВС 

РБ, Дню женщин, Дню юмора, 

Новому году и др. 

В течение 

учебного 

года  

Начальник ЦСХТ, 

управление по ВРМ, 

профком студентов, 

ПО/РК ОО БРСМ 

 

12.5 Организация и проведение празд-

ничных мероприятий, посвящен-

ных Международному дню сту-

дентов 

Ноябрь  

Проректор ВР, началь-

ник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов, начальник ЦСХТ 

 

12.6 Организация и проведение празд-

ничных мероприятий, посвящен-

ных Новому году и Рождеству Декабрь  

Начальник управления 

по ВРМ, начальник 

ЦСХТ, педагоги- орга-

низаторы управления 

по ВРМ 

 

12.7 Организация и проведение празд-

ничных мероприятий, посвящен-

ных Дню памяти воинов-

интернационалистов и Дню за-

щитников Отечества и Вооружен-

ных Сил Республики Беларусь 

Февраль  

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 

 

12.8 Организация и проведение празд-

ничных мероприятий, посвящен-

ных Дню женщин 
Март  

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 
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12.9 Организация работы по формиро-

ванию у обучающихся навыков 

самостоятельной организации 

жизнедеятельности и быта: 

- проведение воспитательных ме-

роприятий (лекций, бесед, круг-

лых столов и т.п.) об организации 

быта в общежитии, встречи с ад-

министрацией академии; 

- организация работы клубов по 

интересам, спортивных секций, 

кружков в общежитиях 

В течение 

учебного 

года по 

отдель-

ным пла-

нам 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, методист управ-

ления по ВРМ, воспи-

татели общежитий, ку-

раторы 

 

13. СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА И ОКАЗАНИЕ  

ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ ПОМОЩИ ОБУЧАЮЩИМСЯ 

13.1 Проведение социально – педаго-

гических и психологических кон-

сультаций с обучающимися, испы-

тывающими трудности в адапта-

ции 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ, СППС 

 

13.2 Индивидуальное психологическое 

и социально-педагогическое кон-

сультирование обучающихся, ро-

дителей, преподавателей, курато-

ров, воспитателей по проблемам 

обучения и взаимодействия с обу-

чающимися в учебно-

воспитательном процессе 

Сентябрь  

– июнь 

Начальник управления 

по ВРМ, СППС 

 

13.3 Организация социально-

педагогического и психологиче-

ского просвещения и профилакти-

ки 

В течение 

учебного 

года по 

отдель-

ному 

плану 

Начальник управления 

по ВРМ, СППС, кура-

торы 

 

13.4 

Проведение коррекционно-

развивающих занятий и тренингов 

для студентов 

В течение 

учебного 

года по 

отдель-

ному 

плану 

Начальник управления 

по ВРМ, СППС 

 

13.5 Проведение социологических ис-

следований совместно с ЛСИ по 

выявлению актуальных проблем в 

учебно-воспитательном процессе 

В течение 

учебного 

года по 

отдель-

ному 

плану 

Начальник управления 

по ВРМ, СППС, ЛСИ 

 

13.6 Проведение диагностической ра-

боты 

В течение 

учебного 

года по 

отдель-

ному 

плану 

 

Начальник управления 

по ВРМ, СППС 
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13.7 Организация и выполнение меро-

приятий по реализации требова-

ний Декрета Президента Респуб-

лики Беларусь №18 от 24.11.2006 

года  

Сентябрь  

– июнь  

Проректор по УВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 

 

13.8 Социально-педагогическое сопро-

вождение обучающихся из «груп-

пы риска» и совершивших проти-

воправные действия 

В течение 

учебного 

года 

Начальник управления 

по ВРМ, СППС 

 

13.9 Составление социально-

педагогической характеристики 

академии, общежития 

Сентябрь-

ноябрь  

Начальник управления 

по ВРМ, СППС 

 

13.10 Проведение мероприятий по про-

филактике суицидоопасного пове-

дения 

В течение 

учебного 

года по 

отдель-

ному 

плану 

Начальник управления 

по ВРМ, СППС, воспи-

татели, кураторы 

 

14. МЕТОДИЧЕСКОЕ И КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

14.1 Организация работы в академии 

по реализации Директив Прези-

дента Республики Беларусь №1, 

№2, №3 

В течение 

учебного 

года 

Ректорат, руководители 

структурных подразде-

лений 

 

14.2 Организация выполнения государ-

ственных планов и программ по 

вопросам реализации государст-

венной молодежной политики 

В течение 

учебного 

года по 

отдель-

ным пла-

нам 

Ректорат, руководители 

структурных подразде-

лений 

 

14.3 Внутренний аудит СМК по СТА-

2.026 (8.5)-2016 «Воспитательная 

работа» 

По плану 

сектора 

менедж-

мента ка-

чества 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, начальник секто-

ра менеджмента каче-

ства 

 

14.4 Анализ хода выполнения Государ-

ственных и Национальных про-

грамм, подготовка отчетов по их 

реализации 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, методист управ-

ления по ВРМ 

 

14.5 Организация выполнения планов 

по воспитательной работе всех 

структурных подразделений ака-

демии 

В течение 

учебного 

года по 

планам 

структур-

ных под-

разделе-

ний 

Ректорат, руководители 

структурных подразде-

лений 

 

14.6 Организация работы кураторов 

студенческих групп 
В течение 

учебного 

года  

Деканы факультетов, 

зам. деканов по воспи-

тательной работе, зав. 

кафедрами 

 

14.7 Организация встреч ректора с 

обучающимися первого курса 

Сентябрь 

- ноябрь  
Деканы факультетов 
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14.8 Организация встреч ректора cо 

студенческим активом академии Октябрь 

май  

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, председатель 

студенческого Совета 

 

14.9 Проведение общефакультетских 

собраний обучающихся 

1 раз в 

семестр 

Деканы, заместители 

деканов факультетов 

 

14.10 Проведение общих собраний обу-

чающихся, проживающих в обще-

житии 

Ежеме-

сячно 

Заместители деканов 

факультетов, воспита-

тели, заведующие об-

щежитиями 

 

14.11 Участие в научно-методических 

семинарах, конференциях, выстав-

ках по вопросам идейно-

воспитательной работы с молоде-

жью 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ 

 

14.12 Проведение круглых столов по 

проблемам обучающихся, прожи-

вающих в общежитиях, с участием 

администрации академии, студго-

родка, представителей техниче-

ских служб академии 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, секретарь ПО/РК 

ОО «БРСМ», председа-

тели студсоветов, на-

чальник студенческого 

городка 

 

14.13 Организация и проведение обще-

академического конкурса «Луч-

ший куратор студенческой груп-

пы» 

В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, дека-

ны факультетов, на-

чальник управления по 

ВРМ 

 

14.14 Разработка и составление планов 

идеологической и воспитательной 

работы в академии, на факульте-

тах, кафедрах, в общежитиях и др. 

общественных формированиях на 

учебный год 

Июнь – 

июль 

Первый проректор, 

проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, методисты 

управления по ВРМ, 

заместители деканов, 

заведующие кафедра-

ми, воспитатели, проф-

ком студентов, ОО 

БРСМ 

 

14.15 Прохождение повышения квали-

фикации педагогическими работ-

никами (кураторы студенческих 

групп, воспитатели, сотрудники 

управления по ВРМ) 

В течение 

учебного 

года по 

отдель-

ному 

плану 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 

 

14.16 Заседание Совета по правовому 

просвещению и профилактике 

правонарушений 

Ежеме-

сячно по 

отдель-

ному 

плану 

Начальник управления 

по ВРМ, педагоги со-

циальные управления 

по ВРМ 

 

14.17 Проведение методических семи-

наров, круглых столов для участ-

ников воспитательного процесса 

Ежеме-

сячно по 

отдель-

ному 

плану 

Начальник управления 

по ВРМ, методисты 

управления по ВРМ, 

СППС 
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14.18 Разработка методических пособий 

и рекомендаций в помощь участ-

никам воспитательного процесса 
В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, методисты 

управления по ВРМ, 

СППС, педагогические 

работники 

 

14.19 Мониторинг результативности 

идеологической и воспитательной 

работы на факультетах и кафедрах 

академии 

В течение 

учебного 

года по 

отдельной 

програм-

ме 

Первый проректор, 

проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ 

 

14.20 Контроль проведения кураторских 

часов в студенческих  группах  
В течение 

учебного 

года 

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 

 

14.21 Проверка качества ведения жур-

налов кураторами студенческих 

групп 

1 раз в 

семестр  

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, заместители де-

канов факультетов 

 

14.22 Рассмотрение вопросов состояния 

идеологической и воспитательной 

работы в академии на ректоратах и 

Советах академии 

Согласно 

планам 

ректората 

и Совета 

Первый проректор, 

проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ 

 

14.23 Подготовка аналитических мате-

риалов по результатам мониторин-

говых исследований по итогам 

учебного года 

Май  

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, методисты 

управления по ВРМ, 

СППС 

 

14.24 Подготовка информации о состоя-

нии идеологической и воспита-

тельной работы в академии 

Май – 

июнь  

Проректор по ВР, на-

чальник управления по 

ВРМ, деканы факульте-

тов 

 

 

 
 
 


