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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Согласно «Положению о студенческой группе» для управления группой по основным направлениям ее деятельности на общем собрании группы избирается общественный совет группы в составе 3 – 5 человек из числа наиболее активных студентов. Примерный состав общественного совета студенческой группы:
· староста
· профорг
· ответственный за культурно-массовую и идеологическую работу
· ответственный за физкультурно-оздоровительную работу (физорг). 

Совет группы осуществляет свою деятельность согласно п 4. «По​ложения о студенческой группе». Кроме того, на совет группы возла​гается обязанность обоснования показателей учета текущего рейтин​га социальной и научной деятельности студентов (табл.1 …5) согласно «Положению о блочно-модульной системе обучения и рейтинговом учете деятельности студентов» и «Положению о проведении смотра-конкурса на лучшую студенческую группу и лучшего студента».
Текущий рейтинг является основанием для выведения аттестаци​онных рейтинговых оценок по научной и социальной деятельности студентов группы.
Ведение журналов текущего рейтинга (в виде представленных ни​же табл. 6 – 9) выполняется членами совета студенческой группы под руководством старосты группы и контролем со стороны куратора.
Для ведения вышеназванных журналов могут использоваться тет​ради, блокноты и т.д.
Учет участия студентов в культурно-массовых мероприятиях и ху​дожественной самодеятельности проводит ответственный за культур​но-массовую и идеологическую работу в группе.
Учет участия в спортивных мероприятиях производит физорг группы.
Все остальные положения по рейтингу студентов группы подлежат учету со стороны старосты с помощью других членов совета группы по их желанию и взаимной договоренности.
Староста группы вместе с членами совета группы и куратором производит аттестационную рейтинговую оценку научной и социальной деятельности студентов группы, которая докладывается и обсуждается на общем собрании группы, проводимом на кураторских часах либо во внеучебное время при непосредственном участии куратора.

Таблица 1. Баллы для определения дополнительного учебного рейтинга*

	№

п.п.
	Наименование показателей
	Количество

баллов

	1. За получение поощрений (по результатам учебы):

	1.1
	Благодарность, личная грамота, ценный подарок
	2

	1.2
	Занесение на доску Почета академии, именная стипендия
	12

	2. За дисциплинарные виды взысканий (по результатам учебы):

	2.1
	Лишение койко-места
	-12

	2.1
	Выговор в приказе по вузу
	-10

	2.3
	Замечание по вузу
	-6


* - прибавляются к учебному рейтингу по результатам текущих и итоговых аттестаций

Таблица 2. Баллы для определения научного рейтинга

	№ п/п
	Наименование показателей
	Количество

Баллов

	1
	2
	3


	1. Научная работа, представленная на республиканский конкурс, получила диплом:

	1.1
	1 степени
	30

	1.2
	2 степени
	20

	1.3
	3 степени
	14

	1.4
	Без поощрения
	6

	2. Выступление на конференциях:

	2.1
	Международных 
	10

	2.2
	Республиканских
	8

	2.3
	Областных
	7

	2.4
	Вузовских
	6

	2.5
	Факультетских (кафедральных)
	4

	2.6
	За призовое место добавляется
	4

	3. Участие в олимпиадах и конкурсах:

	3.1
	Международных
	10

	3.2
	Республиканских
	8

	3.3
	Областных
	7

	3.4
	Вузовских, районных
	6

	3.5
	Кафедральных, между общежитиями
	3

	3.6
	Общежительских
	2

	3.7
	За призовое место добавляется
	4

	4. Публикация научных статей:

	4.1
	В научных журналах
	20

	4.2
	В межвузовском сборнике
	12

	4.3
	Публикация статей в вузовском сборнике
	10

	4.4
	В факультетском сборнике
	8

	Продолжение табл.2.



	1
	2
	3

	5. Получение:

	5.1
	Патента на изобретение
	20

	5.2
	Свидетельства о рацпредложении
	10

	6. Участие в выполнении научной темы кафедры
	6

	7. Представление экспоната на выставках:

	7.1
	Международной
	16

	7.2
	Республиканской 
	10

	7.3
	Областной
	8

	7.4
	Межвузовской
	6

	7.5
	Вузовской
	4

	8. Работа в научных кружках.
	4

	9. За получение поощрений (по результатам научной деятельности):

	9.1
	Грамота (в составе коллектива)
	1

	9.2
	Личная благодарность, грамота.
	2


Таблица 3. Баллы для определения рейтинга студенческого самоуправления (управленческий рейтинг)

	№

п/п
	Наименование показателей
	Количество

баллов

	1
	2
	3

	1. Управленческая работа на уровне (начисляется за каждый месяц):

	1.1
	Республики
	6

	1.2
	Области
	5

	1.3
	Вуза, района (председатель профбюро, секретарь БРСМ, член совета академии)
	4

	1.4
	Факультета (факультетские спорторг, культорг, УВК, редколлегии,  член Совета факультета);

Общежития (председатель студсовета, командир МДД)
	3

	1.5
	Курса (в т.ч. члены УВК факультета, редколлегии факультета, студсовета общежития, члены МДД);
	2

	1.6
	Группы (староста, профорг, культорг, спорторг)
	1

	2. Индивидуальное участие в общественно полезном труде:
	1

	3.   Разработка информационного материала (программ, положений и пр.), организация общественных мероприятий (конференций, форумов и пр.):

	3.1
	Республиканских
	16

	3.2
	Областных
	12

	3.3
	Вузовских, районных
	8

	Продолжение табл.3.



	1
	2
	3

	3.4
	Факультетских
	4

	4.    За получение поощрений (по результатам управленческой работы):

	4.1
	Грамота (в составе коллектива)
	1

	4.2
	Личная благодарность, грамота.
	2


Таблица 4. Баллы для определения спортивного рейтинга

	№

п/п
	Наименование показателей
	Количество

баллов

	1. Участие в спортивной жизни на уровне:

	1.1
	Международном
	20

	1.2
	Республики
	16

	1.3
	Области
	12

	1.4
	Вуза, района
	8

	1.5
	Факультета 
	6

	1.6
	Между общежитиями, общежития
	3

	1.7
	Массовые мероприятия
	1

	1.8
	За призовое место добавляется
	4

	1.9
	За получение звания КМС, МС добавляется
	6

	1.10
	За получение звания МСМК добавляется
	7

	1.11
	За получение 3, 2, 1-го спортивных разрядов добавляется
	3

	2.    Судейство спортивных соревнований (за каждое мероприятие):

	2.1
	Республиканских
	14

	2.2
	Областных
	10

	2.3
	Вузовских, районных
	6

	2.4
	Факультетских, общежительских, между общежитиями
	2

	3.   За получение поощрений (по результатам спортивной деятельности):

	3.1
	Грамота (в составе коллектива)
	1

	3.2
	Личная благодарность, грамота.
	2


Таблица 5. Баллы для определения предварительного “культурного” рейтинга

	№

п/п
	Наименование показателей
	Количество

баллов

	1
	2
	3

	1. Участие в художественной самодеятельности и культурно-массовых мероприятиях на уровне:

	1.1
	Международном
	20

	Продолжение табл.5.



	1
	2
	3

	1.2
	Республиканском
	16

	1.3
	Областном
	12

	1.4
	Вуза, района
	8

	1.5
	Факультета
	6

	1.6
	Между общежитиями, общежития
	3

	1.7
	За призовое место добавляется
	4

	2. Судейство конкурсов художественной самодеятельности, фестивалей и пр. (за каждое мероприятие):

	2.1
	Республиканских
	14

	2.2
	Областных
	10

	2.3
	Вузовских, районных
	6

	2.4
	Факультетских, общежительских,  между общежитиями
	2

	3. Выпуск художественных произведений:

	3.1
	В авторском сборнике
	20

	3.2
	В сборнике различных авторов
	16

	3.3
	В журнале
	12

	3.4
	В газете
	8

	4. Публикация в прессе (за исключением научных статей):

	4.1
	Зарубежной
	12

	4.2
	Республиканской
	10

	4.3
	Областной
	8

	4.4
	Вузовской, районной
	6

	5.  Оформительская работа (стенгазеты, плакаты и пр.) на уровне:

	5.1
	Вуза
	5

	5.2
	Факультета, кафедры, общежития
	2

	6. Работа в  интеллектуальных, литературных и пр. клубах
	4

	7. За получение поощрений (по результатам культурно-массовой деятельности):

	7.1
	Грамота (в составе коллектива)
	1

	7.2
	Личная благодарность, грамота
	2


Таблица  6. Таблица учета научной деятельности студентов* (ведется старостой группы и другими членами совета группы)
	Полное наименование мероприятия
	Время проведения (число, месяц, год)
	Участники мероприятия (ФИО)
	Ответственный за проведение мероприятия (ФИО)
	Подпись ответственного лица

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


*- виды деятельности соответствуют показателям рейтинга из табл.1 и 2.

Таблица  7. Таблица учета управленческой деятельности студентов* (ведется старостой группы и другими членами совета группы)

	Полное наименование мероприятия
	Время проведения (число, месяц, год)
	Участники мероприятия (ФИО)
	Ответственный за проведение мероприятия (ФИО)
	Подпись ответственного лица

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


*- виды деятельности соответствуют показателям рейтинга из табл.3.

Таблица  8. Таблица учета спортивной деятельности* (ведется физоргом группы)

	Полное наименование мероприятия
	Время проведения (число, месяц, год)
	Участники мероприятия (ФИО)
	Ответственный за проведение мероприятия (ФИО)
	Подпись ответственного лица

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


*- виды деятельности соответствуют показателям рейтинга из табл.4.

Таблица  9.   Таблица учета участия в культурно-массовых мероприятиях и художественной самодеятельности* (ведется ответственным за культурно-массовую и идеологическую работу в группе)

	Полное наименование мероприятия
	Время проведения (число, месяц, год)
	Участники мероприятия (ФИО)
	Ответственный за проведение мероприятия (ФИО)
	Подпись ответственного лица

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


*- виды деятельности соответствуют показателям рейтинга из табл.4.

2. ОБОСНОВАНИЕ ОЦЕНКИ СОЦИАЛЬНОГО И НАУЧНОГО РЕЙТИНГА
Данный раздел подробно поясняет виды деятельности студентов, оцениваемые показателями таблиц 1 – 5. Материалы раздела в обязательном порядке должны быть внимательно изучены куратором и членами общественного совета группы, после чего доведены до студентов на общем собрании группы. Положения данного раздела послужат реализации принципа «социальной справедливости» при применении рейтинговых показателей в практической деятельности студенческих коллективов.

2.1. Дополнительный учебный рейтинг (табл.1).

Учебный рейтинг студента выводится на основании [1], а дополнительные показатели учебного рейтинга (табл.1) фиксируются старостой группы и куратором в соответствующих журналах с указанием обоснования получения того или иного поощрения либо взыскания, номера и даты приказа, либо другого руководящего документа.  

2.2. Научный рейтинг (табл.2)
Табл.2, п.1. Количество баллов, соответствующее уровню поощрения за научную работу, представленную на республиканский конкурс, выставляется только на основании наличия соответствующих документов отдела НИРС БГСХА. Факт наличия научной работы различной степени готовности, а также отправки ее на республиканский конкурс не является основанием для выведения соответствующей оценки по данному пункту.
Табл.2,п.2. Факт выступления на конференциях различного уровня, а также занятых призовых мест должен быть подтвержден соответствующим документом:
по п.2.1 ... 2.2, табл.2 - программами конференций либо дипломами соответствующей степени;
по п.2.3 и 2.4, табл.2 - программами, а при их отсутствии, протоколами конференций (выписками из протоколов) либо дипломами соответствующей степени.
Табл.2, п.3. Факт участия в олимпиадах и конкурсах различного уровня, а также занятых призовых мест должен быть подтвержден:

по п.2.1 ... 2.3, табл. 2 - протоколами (выписками из протоколов) либо дипломами соответствующей степени;
по п.2.3 и 2.4, табл.2 - протоколами (выписками из протоколов) конференций либо дипломами соответствующей степени.
Табл.2, п.4. Основанием для выставления оценки по этому пункту является наличие выпущенной из печати статьи (тезисов доклада) с соответствующими выходными данными журналов и сборников определенного уровня.
В исключительных случаях основанием для выставления оценки могут выступать копии обложек и содержания научных изданий соответствующего уровня, подтверждающие то, что статья действительно будет опубликована в них.
Сдача статьи (тезисов) в печать либо ее наличие на руках у студента (научного руководителя) не является основанием для выставления оценки по этому пункту, как и опубликованная статья (тезисы, заметки, интервью, выступление и др.) в СМИ (средствах массовой информации).
В случае, когда статья выходит в соавторстве, оценка выставляется каждому из авторов (за исключением преподавателей, если таковые имеются в соавторах).
Табл.2, п.5. Основанием для выставления оценки является наличие у студента соответствующих патентов и свидетельств.
Табл.2, п.6. Участие в выполнении научной темы должно быть подтверждено документами отдела НИР УО «БГСХА» (другого вуза, НИИ и т.д.), из которых можно установить факт участия студента в качестве исполнителя НИР различного уровня. Основанием для выставления оценки по этому пункту может служить также запись в плане работы кафедры (раздел «Научно-исследовательская работа»).
Занятия студентов в рамках УИРС без выполнения двух предыдущих требований не являются основанием для выставления оценки по этому пункту.
Табл.2, п.7. Представление экспоната на выставках различного уровня должно быть подтверждено соответствующими документами, оформляемыми для участия в выставках.
Табл.2, п.8. Оценка по этому пункту выставляется только тогда, когда научный кружок имеет официальный статус, подтвержденный соответствующим документом, а студент занимается в нем на должном уровне активности (не формально), определяемом руководителем кружка.
Оценка выставляется при итоговой аттестации (1 раз в семестр), проводимой деканатом, в тот период времени, пока студент работает в научном кружке.

2.3. Управленческий рейтинг (табл.3)
Табл.3, п.1. Уровень управленческой работы студента определяется куратором группы и при необходимости уточняется в соответствующих структурах управления и самоуправления.

К управленческой работе относится также работа студента в органах управления БРСМ и других общественных организаций, деятельность которых официально признана администрацией УО «БГСХА» законной.
Управленческая работа, как правило, не является разовой, поэтому оценка по этому пункту выставляется при каждой аттестации, проводимой деканатом, в тот период времени, пока студент является управленцем различного уровня.

Табл.3, п.2. Индивидуальным участием в общественно полезном труде следует считать любую работу, выполняемую студентом (студентами) во внеучебное время по инициативе академических структур, структур студенческого самоуправления, общественных организаций, решений общего собрания группы.
Подтверждением этому факту должна служить соответствующая запись в табл.7, а спорные вопросы, если они возникнут при выставлении оценки по этому пункту, решаются на уровне студенческого профбюро и деканата факультета.
Табл.3, п.2. Проводимая конкретным студентом работа по разработке информационных материалов должна быть подтверждена самим наличием материала (материалов), а также фиксацией фамилии студента в списке авторов-разработчиков. При разработке материалов, помещаемых на web-сайты, подтверждением могут служить копии соответствующих   html- страниц. 

При участии студента в организации общественного мероприятия, факт этого участия может быть подтвержден соответствующими протоколам, списком оргкомитета, подписью ответственных лиц с соответствующей записью в табл.7.  

Уровень информационных материалов, а также общественного мероприятия уточняется  при необходимости в соответствующих структурах управления и самоуправления.
Табл.3, п.4. Основанием для выставления оценки по этому пункту является запись в табл.7, а также наличие соответствующих грамот и  благодарностей
2.4. Спортивный рейтинг (табл.4)
Табл.4, п.1. Уровень спортивного  мероприятия (соревнований) с участием конкретного студента  определяется куратором группы (общественным советом группы) и при необходимости уточняется в соответствующих структурах, организовавших спортивное мероприятие.

Занятие призового места подтверждается соответствующими грамотами (дипломами, медалями и т.д.).

Получение званий кандидата в мастера спорта, мастера спорта, мастера спорта международного класса подтверждается соответствующими документами.
Массовым спортивным мероприятием признается любое организо​ванное соревнование, не вписывающееся в приведенные в табл.4, уровни (подтверждение участия в табл.8, ответственным лицом обязательно).

Табл.4, п.2. Судейство студентом соревнований различного уровня может быть подтверждено копией состава судейской комиссии, либо записью в табл.8 с обязательной подписью председателя судейской комиссии.

Табл.4, п.3. Основанием для выставления оценки по этому пункту является наличие у студента соответствующих грамот и благодарностей.
2.5. Культурный рейтинг (табл.5)
Табл.5, п.1. Факт участия студента в художественной самодеятельности и культурно-массовых мероприятиях, а также уровень последних определяется куратором (общественным советом группы) на основании записей табл.9. Здесь же может быть указано на занятие студентом призового места. При необходимости уровень культурно-массового мероприятия может быть уточнен соответствующих структурах, организовавших это мероприятие.

Табл.5, п.2. Судейство студентом конкурсов художественной самодеятельности, фестивалей и мероприятий аналогичного профиля может быть подтверждено копией состава судейской комиссии, либо записью в табл.9 с обязательной подписью председателя конкурсного жюри (жюри фестиваля и пр.).

Табл.5, п.3. Основанием для выставления оценки по этому пункту является наличие выпущенной из печати работы с соответствующими выходными данными журналов и сборников, газет. К художественному произведению относят стихи и художественную прозу. 
Табл.5, п.4. Основанием для выставления оценки по этому пункту является наличие работы (статья, аналитический обзор, интервью, фельетон и т.д.) студента в соответствующем печатном источнике СМИ. Сюда же могут быть отнесены выступления на радио и  телевидении. 

Табл.5, п.5. Основанием для выставления оценки по этому пункту является запись в табл.9, подтвержденная подписью ответственного лица.

Табл.5, п.6. Оценка по этому пункту выставляется только тогда, когда клуб имеет официальный статус, подтвержденный соответст​вующим документом, а студент занимается в нем на должном уровне активности (не формально), определяемом руководителем клуба.
Оценка выставляется при итоговой аттестации (1 раз в семестр), проводимой деканатом, в тот период времени, пока студент является членом клуба.

Табл.5, п.7. Основанием для выставления оценки по этому пункту является наличие у студента соответствующих грамот и  благодарностей.
3. РЕШЕНИЕ СПОРНЫХ ВОПРОСОВ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ПРИ ВЫВЕДЕНИИ ОЦЕНКИ СОЦИАЛЬНОГО И НАУЧНОГО РЕЙТИНГА
3.1. В случае осуществления студентом деятельности, обосновать оценку которой с помощью табл.1...5, не представляется возможным (т.е. возникает ситуация спора), определение конкретного балла решается на уровне студенческою профбюро и деканата факультета в том случае, когда не имеют места соответствующие документы студенческого профкома либо ректората.
Если такие документы имеются в наличии, то их следует использовать для оценки с указанием соответствующей ссылки.

3.2.  Личную ответственность за рейтинговую оценку социальной и научной деятельности студентов группы при представлении ее в деканат для соответствующей аттестации несет куратор группы.
3.3.  В случае искажения куратором информации о социальной и научной деятельности студентов группы, на последнего может быть наложено взыскание в соответствии с Уставом УО «БГСХА».
3.4. В случае установления искажения членами общественного совета группы информации о социальной и научной деятельности студентов, этот факт должен быть обсужден на общем собрании группы с оформлением соответствующего протокола и представлением выписки из него в деканат для принятия мер к виновным.
4. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ И ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
НА 2014-2015 УЧЕБНЫЙ ГОД
2013-2014 учебный год был непростым как для системы высшего образования в целом, так и для работников структур, отвечающих за ведение идеологической и воспитательной работы. В соответствии с постановлением Министерства образования Республики Беларусь от 10 июля 2013 г. № 43 и в рамках оптимизации учреждений высшего образования сформированы штатная численность работников учреждений высшего образования и структуры, включающие отделы (управления) по воспитательной работе с молодежью, спортивные клубы, отделы (центры) молодежных инициатив, культурно-досуговой деятельности и др., отвечающие за организацию идеологической и воспитательной работы.

Особое внимание уделено штатной численности руководителей учреждения высшего образования. Проработан вопрос обязательного наличия в штате учреждения высшего образования должности проректора по воспитательной работе с учетом его статуса проректора по основной деятельности (письмо Минобразования от 28.01.2014 № 10-21/18). Произошло концептуальное обновление подходов к воспитательной работе.  

Совершенствование стратегии управления организацией идеологической и воспитательной работы в вузах. 

Управление идеологической и воспитательной работой в учреждениях высшего образования Республики Беларусь должно опираться на сформированную организационную модель, в которой за конкретными структурами закреплены полномочия и ответственность и определены их отношения и порядок взаимодействия по горизонтали и вертикали (данная структура на высоком уровне отражена в учебно-методическом пособии «Комплексная организационно-управленческая модель идеологической и воспитательной работы в учреждениях высшего образования Республики Беларусь» / С.Л.Сергеюк, Т.А.Симановская, Ф.И.Храмцова. – Минск : РИВШ, 2013. – 138 с.).

Стратегическое руководство организацией и проведением воспитательной работы в УВО и ее контроль осуществляют в тесном взаимодействии первый проректор и проректор по воспитательной работе. 

Тактическое руководство на факультетах – начальник отдела (управления) по воспитательной работе с молодежью, заместители деканов по воспитательной работе, кураторы учебных групп и преподаватели дисциплин; в общежитиях – начальник и методисты отдела (управления) по воспитательной работе с молодежью, воспитатели. 

За организацию и проведение воспитательных мероприятий различного уровня и направленности отвечают отделы (управления) воспитательной работы с молодежью. 

Социальный и психолого-педагогический мониторинг текущего состояния воспитательного процесса в УВО осуществляется социально-педагогической и психологической службой (далее СППС), развитию и деятельности которой необходимо уделить особое внимание, так как специалисты, работающие в данной структуре, должны иметь высокий уровень подготовки, четко представлять себе сферу своей деятельности, знать контингент обучающихся, с которыми необходимо вести работу, своевременно выявлять учебные группы и конкретных студентов, требующих повышенного педагогического внимания.

Основная цель деятельности специалистов СППС – разрешение конкретных проблем социальной жизни студентов. Руководителям данных служб следует обратить внимание не только на уровень подготовки, методы работы и направления деятельности сотрудников службы, но и направить усилия на активизацию взаимодействия педагогов социальных, педагогов-психологов, профессорско-преподавательского состава, других педагогических работников при работе с обучающимися. 

Следует отметить, что практически во всех УВО на хорошем уровне ведется работа по реализации положений Декрета Президента Республики Беларусь от 24.11.2006 № 18 (далее Декрет). Вместе с тем, необходимо обратить внимание на своевременную актуализацию приказа ректора УВО, где подробно изложена схема взаимодействия сотрудников и подразделений УВО по реализации положений Декрета.

В целях совершенствования работы педагогов социальных УВО республики в 2014-2015 учебном году необходимо осуществить локальные методические разработки по совершенствованию работы педагогов социальных конкретного УВО; планируется утвердить методические рекомендации Министерства образования Республики Беларусь по организации работы педагога социального в учреждении высшего образования. Кроме того, для специалистов СППС, а также других работников отделов (управлений) воспитательной работы с молодежью необходимо ежегодно проходить курсы повышения квалификации, а также посещать тематические семинары по направлениям, связанным с идеологической и воспитательной работой в высшей школе, при этом администрации УВО необходимо предусмотреть финансирование этого направления работы.  

Важным участком воспитательной работы в университете является функционирование института кураторства. Педагог-куратор организует совместную внеаудиторную деятельность студентов. Он является консультантом, помощником для обучающихся как в учебной работе, так и во внеучебной деятельности. Для студентов куратор не должен быть представителем администрации, который наблюдает и наказывает, он должен стать партнером, который знает о жизненных трудностях студента, готов поддержать и прийти на помощь. Несмотря на обилие документов, необходимых для работы куратора, его деятельность будет намного более эффективной, если будет восприниматься не как тягостная обязанность, а как личностная инициатива, возможность профессионального и личностного роста. В связи с этим администрация УВО должна найти возможность всячески стимулировать работу кураторов, поощрять лучших, учитывать их заслуги при проведении ежегодной аттестации, при прохождении ими конкурсов на замещение тех или иных должностей.

Наибольшую ответственность несут кураторы, которые работают со студентами-первокурсниками: правильно настроить обучающихся, помочь им адаптироваться, вовремя увидеть проблему, поддержать в трудной ситуации, поощрить инициативу и отметить успехи – все это задачи куратора. Поэтому со студентами-первокурсниками должны работать наиболее опытные и ответственные педагоги, которые уже проявили себя и зарекомендовали на самом высоком уровне.  Для выявления, поддержки и поощрения таких сотрудников во всех УВО следует проводить конкурс на звание лучшего куратора, который должен стать незабываемым событием и объединяющим фактором как для самих кураторов, так и для студентов, которые приходят поддержать своего наставника. 

При оценке работы кураторов должен в обязательном порядке учитываться уровень ведения документации (план работы, ведение журнала куратора и др.), отзывы студентов (по результатам анкетирования), предоставляемые отчеты, которые должны содержать не только текстовую информацию, но и фотографии, презентации, видеоролики, другие, в том числе методические, материалы, которые становятся составляющими базы передового педагогического опыта факультета и, в дальнейшем, учреждения высшего образования, всего педагогического сообщества высшей школы. 

В 2014-2015 учебном году Министерством образования Республики Беларусь на базе Государственного учреждения образования «Республиканский институт высшей школы» будет организован обучающий семинар для кураторов учебных групп, а также других педагогических работников учреждений высшего образования по проведению воспитательной работы со студенческой молодежью.

Кроме того, руководителям УВО необходимо всемерно поддерживать студенческое самоуправление, которое функционирует в вузах республики как одна из особых форм самостоятельной, ответственной общественной деятельности студентов, направленной на решение важных вопросов жизнедеятельности студенческой молодёжи, развитие инициатив и гражданской активности студентов.

Этот вопрос не теряет свою актуальность, особенно с учетом проведения мероприятий по подготовке Республики Беларусь к вступлению в Болонский процесс. Со вступлением страны в Болонский процесс обязательным условием аккредитации и аттестации учебного заведения является формирование и совершенствование стабильной системы работы органов студенческого самоуправления. В этой связи всестороннее педагогическое сопровождение студенческого самоуправления по праву рассматривается как одна из форм воспитательной работы, направленной на формирование развитой, творческой личности будущего специалиста; подготовку студентов к самостоятельной жизни, повышение их конкурентоспособных компетенций на рынке труда. 

На сегодняшний день развитие органов студенческого самоуправления играет важную роль в воспитании студенческой молодежи. При грамотном подходе к организации работы органов студенческого самоуправления обучающиеся смогут приобрести дополнительные компетенции, важные для подготовки кадров с высшим образованием – умение планировать свою деятельность, четко формулировать цели и задачи, принимать грамотные управленческие решения, оценивать возможности и степень компетентности специалистов для делегирования полномочий; возможность освоить основные/первичные навыки управления финансами, развивать коммуникативные навыки для организации плодотворного сотрудничества, совершенствовать способность к общественной деятельности.

В системе студенческого самоуправления ведущую роль сегодня играют первичные организации ОО «БРСМ», профсоюзные организации студентов, а также студенческие Советы, Советы старост и т.д. Следует направить силы на более интенсивное развитие этой системы, вовремя замечать активных, неординарных студентов, использовать их идеи, помогать их развитию и образованию, так как существует тенденция вовлечения данной группы молодежи в неформальные студенческие объединения непозитивной направленности.

Органы студенческого самоуправления должны доносить взгляды и позицию студентов по тем или иным общественно значимым вопросам, затрагивающим интересы как каждого студента, так и учебной группы, факультета, учреждения высшего образования в целом. Для более эффективного их функционирования необходимо активизировать работу УниверситетTV, студенческих радиостанций, целевых групп в социальных сетях и т.д.; систематически проводить выездные встречи активистов по обмену опытом работы, «школы активов», в том числе во время каникул, пр. 

При работе со студенческими лидерами следует давать им больше самостоятельности, более активно привлекать их к управлению УВО, разработке локальных нормативных документов, определяющих организацию учебно-воспитательного процесса, осуществлению социальной поддержки досуга и быта (особенно студентов, проживающих в общежитиях), питания, спорта, просветительско-культурных мероприятий. 

Еще одна характерная особенность проведения идеологической и воспитательной работы в учреждении высшего образования – использование эффективных методов информационной работы. В современных условиях информационные потоки стали стержнем общественной жизни, основным сектором, влияющим на формирование общественного мнения, а особенно взглядов и настроений молодежи, в связи, с чем следует уделить пристальное внимание обновлению и развитию данной сферы.

Следует систематизировать работу по постоянной актуализации информации по направлениям воспитательной деятельности на официальных сайтах, выстроить систему работы обучающихся и педагогических работников в социальных сетях. Вместе с тем, необходимо уделять должное внимание стенной печати и информационным стендам. 

Отдельного внимания заслуживает проблема взаимодействия педагога и студента в информационном пространстве. В настоящее время Министерством образования при взаимодействии со всеми заинтересованными осуществляется разработка проекта Закона Республики Беларусь «О внесении изменений и дополнений в некоторые законы Республики Беларусь по вопросам защиты детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию» (далее – Законопроект). Законопроект повлечет корректировку Законов Республики Беларусь от 19 декабря 1993 года «О правах ребенка», от 10 ноября 2008 года «Об информации, информатизации и защите информации», от 17 июля 2008 года «О средствах массовой информации», от 10 мая 2007 года «О рекламе».

Наиболее актуальной задачей отделов (управлений) по воспитательной работе с молодежью, профессорско-преподавательского состава, органов студенческого самоуправления является совершенствование работы по гражданско-патриотическому воспитанию обучающихся.

Одним из основных направлений деятельности является планирование мероприятий, посвященных празднованию 70-летия Победы советского народа в Великой Отечественной войне, которые будут проходить в рамках республиканской патриотической акции «Я – грамадзянін Беларусі». Мероприятия, запланированные в рамках акции, должны осуществляться как в ходе учебного процесса (проведение исследований, подготовка рефератов, презентаций, эссе), так и во внеучебное время (организация и проведение конкурсов, конференций, выставок, создание тематических клубов и др.). На протяжении 2014-2015 учебного года необходимо постоянно освещать не только в студенческих СМИ, но и в интернет-пространстве работу УВО по подготовке и проведению воспитательных мероприятий разнообразных форм, посвященных празднованию Великой Победы, включая интерактивные формы (целевые форумы, группы, другие интернет-сообщества). 

Пристальное внимание необходимо уделить ведению систематической работы в рамках организации предвыборной кампании, которая начинает свою работу в 2014-2015 учебном году, вовлечению в данную деятельность большего количества педагогических работников и сотрудников учреждения высшего образования и обучающихся. Студенты должны прийти к выборам подготовленными избирателями, знать особенности избирательной системы Республики Беларусь, иметь устоявшийся взгляд на перспективы развития нашего государства, систему государственного устройства страны. Студенческая молодежь должна стать самой активной и неравнодушной частью белорусского электората.  Для проведения эффективной работы в данном направлении целесообразно активизировать работу лекторских, информационно-пропагандистских групп.

Разнообразить творческую, научную, спортивную, общественную деятельность студентов, активизировать их инициативы, продемонстрировать успехи (в том числе на международном уровне) позволили студенческие форумы, проведенные в 2013 – 2014 учебном году на базе учреждения образования «Белорусская государственная орденов Октябрьской Революции и Трудового Красного Знамени сельскохозяйственная академия» – республиканский спортивно-художественный праздник «Молодежь – надежда и будущее Беларуси», а также республиканский фестиваль самодеятельного художественного творчества иностранных студентов. Мероприятия были организованы и проведены на высоком уровне, получили положительные отзывы среди студентов и работников УВО. Такие мероприятия будут включаться в План работы Министерства образования на учебный год, поэтому необходимо предусмотреть финансирование участия УВО в подобных республиканских мероприятиях. 

По итогам мониторинга эффективности и качества идеологической и воспитательной работы за 2013-2014 уч. год выявлено, что не все УВО готовятся к участию в XVI республиканской выставке научно-методической литературы, педагогического опыта и творчества учащейся молодежи (далее Выставка). Обращаем внимание на необходимость включения в План работы на 2014-2015 учебный год проведение областных этапов Выставки, по итогам которой в 2016 году будут сформированы делегации-участники республиканского этапа, основной темой которого остается воспитание разностороннего гражданина Республики Беларусь, в том числе средствами дополнительного образования детей и молодежи.
Ценность здоровья и здоровый образ жизни – еще одно направление, которое не перестает быть актуальным и должно получать соответствующее развитие и наполнение при планировании воспитательной работы со студенческой молодежью. В сфере развития физического воспитания и спорта необходимо продолжить работу по повышению массовости физической культуры и спорта. В 2014 году сформирована нормативная правовая основа выстраивания системы студенческого спорта. Принят Закон Республики Беларусь «О физической культуре и спорте», где впервые на законодательном уровне закреплено понятие студенческого спорта, предусмотрено функционирование в качестве организаций физической культуры центров физического воспитания и спорта учащихся и студентов, отдельных структурных подразделений учреждений образования, а также общественных организаций школьного и студенческого спорта, клубов по физической культуре и спорту учреждений образования.

В этой связи необходимо активизировать разработку и реализацию образовательных программ, эффективных методов и форм сохранения и укрепления здоровья молодежи, а также организацию мероприятий, оказывающих непосредственное влияние на: формирование ответственного отношения к своему здоровью; вовлечение молодежи в практики здорового образа жизни; развитие системы раннего выявления и профилактики зависимостей и заболеваний в молодежной среде; улучшение репродуктивного здоровья, обеспечение безопасного материнства и др.

При составлении календарного плана проведения физкультурно-оздоровительных, спортивно-массовых мероприятий, официальных спортивных соревнований, учебно-тренировочных сборов, участия в международных мероприятиях необходимо использовать соответствующий план Министерства образования Республики Беларусь, а также Методические рекомендации учреждения «Республиканский центр физического воспитания и спорта учащихся и студентов» на 2014-2015 учебный год. Обязательным для участия станет студенческий туристический слет, который планируется к проведению в сентябре 2014 года.

Существование среди студентов проблем пьянства и наркомании, высокая распространенность курения требует принятия дополнительных практических мер по предупреждению и преодолению этих пагубных пристрастий и противоправного поведения. Особенно тревожит ситуация, сложившаяся в связи с активным употреблением студентами курительных смесей и других наркотических веществ.

Употребление наркотиков среди молодежи становится одной из наиболее серьезных молодежных проблем в нашей стране. Количество наркоманов постоянно растет, а средний возраст их уменьшается. Проблема усугубляется криминальной ситуацией, риском заражения различными инфекциями, включая СПИД, увеличением случаев суицидального поведения. Лечение и освобождение от наркотической зависимости – это целый комплекс медицинских и социальных мероприятий. Нельзя рассматривать лечение на стадии сформировавшейся зависимости как единственное средство борьбы с распространением наркомании. Такой подход не дает и не может дать положительного результата. Основной акцент должен ставиться на профилактические, превентивные меры. Таким образом, учитывая актуальность данной проблемы, возникла необходимость построения в УВО целостной профилактической системы, которая должна включать в себя параллельную работу как со студентами, так и с родителями, преподавателями. Кроме того, следует вести совместную работу с территориальными исполнительными комитетами. 

Считаем целесообразной разработку отдельной подпрограммы Программы воспитания УВО, которая должна включать в себя мероприятия различной направленности:

- информационные – разработка и распространение буклетов, листовок по ЗОЖ, оформление «уголков здоровья» на стендах и в общежитиях, размещение информационных материалов на официальных сайтах, в социальных сетях и т.д.;

- социально-психологические – организация индивидуального психологического консультирования студентов, проведение семинаров по вопросу профилактики наркомании и ВИЧ-инфекции с участием специалистов медицинских учреждений, круглых столов, анонимное анкетирование студентов, организация выставок, конкурсов стенгазет, проведение исследований, социально-психологического самочувствия студентов и др.;

- лечебно-профилактические – проведение плановых профосмотров, составление паспортов здоровья, рассмотрения введения осмотра нарколога при проведении плановых осмотров студентов;

- социально-административные – проведение рейдов по студенческим общежитиям с целью выявления лиц, употребляющих и распространяющих наркотики, усиление пропускного режима в учебных корпусах и общежитиях, организация видеонаблюдения в учебных корпусах, дежурство членов МООП и др.

Современное трудовое воспитание, а наряду с ним и профориентационная работа также занимают значимую нишу в воспитательной деятельности. 

В 2013 году в Указ Президента Республики Беларусь от 16 апреля 2012 г. № 181 были внесены изменения, в соответствии с которыми у обучающихся появилась возможность круглогодично работать в составе студенческих отрядов в свободное от учебы время, что существенно улучшило численные показатели студенческих отрядов.

Количество сформированных отрядов в 2013 году, в сравнении с 2012 годом, увеличилось на 42%, а количество трудоустроенной молодежи в их составе – на 33% (2012 год – 47 853 человека, 2011 год – 27 291 человек, 2010 год – 19 735 человек). 

Однако следует далее развивать данное направление, не останавливаться на достигнутом. При формировании студенческих отрядов следует учитывать изменения, включенные с принятием 10.03.2014 новой редакции Указа Президента Республики Беларусь от 16 апреля 2012 г. № 181 в соответствии с которыми социально значимому объекту строительства (группе объектов строительства), к работе на котором привлекаются студенческие отряды, может присваиваться статус Всебелорусской или областной (Минской городской) молодежной стройки на период его строительства. Формирование студенческих отрядов для работ на объекте строительства, которому присвоен статус Всебелорусской молодежной стройки, осуществляется ОО "БРСМ", для работ на объекте строительства, которому присвоен статус областной (Минской городской) молодежной стройки, – направляющими организациями.

Подготовка молодёжи к семейной жизни и поддержка молодой семьи. Готовность молодежи к семейной жизни – важная характеристика ее социальной зрелости и психического здоровья. Между тем, приходится констатировать, что представления о браке и семейных отношениях у большинства молодых людей формируются стихийно, под воздействием массовой культуры и традиций ближайшего окружения, часто далеких даже не от идеала, а от среднестатистической нормы. Сложившаяся ситуация требует поиска новых подходов в подготовке молодёжи к семейной жизни, а также создания специальных психолого-педагогических и социально-педагогических условий для формирования у студенческой молодежи осознанной личностной мотивации создания семьи.
Для оценки настроений и мнения обучающихся об особенностях развития и взаимодействия в семье следует продолжить практику ежегодного анкетирования студентов по вопросам, касающимся демографической ситуации в стране, отношению к институту брака, семейным ценностям.

Необходимо активизировать работу со студенческими семьями, их детьми, привлекать их к участию в мероприятиях, пропагандирующих в молодёжной среде традиционные семейные ценности, направленные на создание и сохранение семьи, рождение и воспитание детей, увеличение числа благополучных семей. В планы работ следует включить мероприятия, ориентированные на усиление привлекательности образа молодых родителей в общественном мнении, формирование ответственного родительства, повышение статуса молодой многодетной семьи как социально признанного и одобряемого института современного общества. 

При необходимости, семейным студентам необходимо оказывать содействие в получении необходимой психологической и медицинской помощи. Особое педагогическое внимание следует уделить студенческим семьям, не обеспеченным местами в общежитиях. 

При проведении работы по заселению студентов в общежития в обязательном порядке следует провести организационные собрания, где проживающие еще раз будут ознакомлены с правилами внутреннего распорядка и пожарной безопасности, санитарными правилами, правилами и нормами технической эксплуатации жилищного фонда правами и обязанностями лиц, проживающих в общежитии, получат другие необходимые сведения. Особое внимание следует обратить на информирование иностранных студентов. 

Все студенты, проживающие в общежитиях УВО должны пройти инструктаж. Проведенный инструктаж должен быть соответствующим образом оформлен в журналах проведения инструктажа (или иным образом) и обязательно заверен подписью лица, проводившего инструктаж и подписью инструктируемого студента.

В целом, в 2014-2015 уч.г., как и в дальнейшем, необходимо постоянно актуализировать и разнообразить формы, методы воспитательной деятельности; четко планировать воспитательную и идеологическую работу, документировать ее в соответствии с требованиями как локальных, региональных, так и отраслевых и республиканских нормативных правовых документов; контролировать исполнение, анализировать и корректировать в соответствии с выводами, полученными в результате анализа, Программу воспитания учреждения высшего образования, основывающуюся не только на особенностях конкретного УВО, но и на общечеловеческих, гуманистических ценностях, культурных и духовных традициях белорусского народа, государственной идеологии, отражающую интересы личности, общества и государства.
Утверждены 
Заместителем Министра образования 
Республики Беларусь 
Якжиком В.В. 

15.07.2013 г.

5. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 
ПО ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЮ ИНФОРМАЦИОННЫХ ЧАСОВ В УЧРЕЖДЕНИЯХ ОБРАЗОВАНИЯ
Приоритетным направлением идеологической и воспитательной работы, проводимой в учреждениях образования, должно быть формирование у обучающихся, умения взвешенно и объективно давать оценку событиям, происходящим в стране, обществе. Это позволит обучающимся ощущать себя социально, нравственно, политически и юридически защищенными, сознательно и активно выполнять гражданские обязанности перед государством, обществом, народом, соблюдать и уважать законы своей страны. 

Научить пользоваться информацией, извлекать ту, которая будет влиять на формирование интеллектуальных качеств обучающихся, их гражданской позиции, миропонимания, возможно только в том случае, если перед учреждением образования поставлена задача системно влиять на формирование информационной культуры обучающегося. 

Одним из наиболее эффективных способов решения этой задачи в условиях учреждений образования является информационный час. 

Информационный час – форма организации воспитательного процесса, направленная на формирование гражданской позиции, политической и информационной культуры обучающихся, расширение их кругозора, социализацию личности, что предполагает восприятие социального опыта, преемственность и сохранение национальных традиций и исторического наследия, участие в обсуждении экономических, социальных, политических и духовных проблем общества. 

Цель информационного часа – помочь учащимся ориентироваться в потоке событий, выработать активную гражданскую позицию, почувствовать, осознанно участвовать в общественной жизни страны, отстаивать личные интересы с учетом собственной позиции. 

Информационные часы проводятся один раз в неделю. Планирование тематики информационных часов в учреждениях образования рекомендуется осуществлять по четвертям, полугодиям/семестрам в соответствии с основными направлениями идеологической и воспитательной работы, определенными инструктивно-методическими письмами Министерства образования, Программой воспитания учреждения образования, планом идеологической и воспитательной работы на текущий год. 

В зависимости от объема предлагаемого материала, количества рассматриваемых тем, формы рассмотрения информационные часы подразделяются на обзорные и тематические.
Обзорный информационный час – это краткий обзор основных общественно значимых политических, социально-экономических, культурных и спортивных событий, произошедших за определенный отрезок времени в регионе, стране и мире: 

внутренняя государственная политика (тенденции развития общества, изменения в законодательстве, экономические достижения, наиболее значимые республиканские и региональные мероприятия, проблемные вопросы, возникшие в различных отраслях, и пути их решения); 

внешняя государственная политика (национальные интересы Беларуси в контексте современной геополитики, расширение интеграционных процессов в рамках Союзного государства, Евразийского экономического сообщества, Содружества Независимых Государств, развитие таможенного союза, позиция Республики Беларусь в решении международных конфликтов); 

наиболее значимые события, произошедшие за рассматриваемый период в мире; 

глобальные экологические проблемы и пути их решения; 

новости науки, культуры, образования, здравоохранения, спорта Республики Беларусь, СНГ и других стран мира. 

Обзорные часы по времени могут длиться 20-25 минут. 

Тематический информационный час посвящен одной теме и используется для более глубокого обсуждения определенной актуальной проблемы. Очень важно научить обучающихся самостоятельно вносить предложения по актуализации тем для рассмотрения и отбирать нужный материал для информационного часа. 

Тематические часы по времени могут быть более длительными – до 45 минут. 

Организация информационных часов в учреждениях образования требует тщательной работы как на этапе подготовки, так и на этапе проведения. 

Этап подготовки 
1. Определение темы информационного часа, постановка целей и задач. 

Формальный подход к выбору темы ведет к снижению личной заинтересованности и воспитательного воздействия информационного часа на участников. 

2. Определение формы проведения информационного часа. 

3. Определение модератора (ведущего). 

Это может быть классный руководитель, куратор учебной группы, преподаватель или один из наиболее подготовленных обучающихся, способный с легкостью увлечь сверстников, сфокусировать их внимание на определенной проблеме. 

4. Распределение подтем информационного часа между его участниками. 

5. Разработка плана подготовки и проведения информационного часа. 

6. Разработка вопросов, конкретизирующих тему. Вопросы должны быть направлены на всестороннее раскрытие выбранной темы. 

7. Определение персональных и коллективных заданий для участников информационного часа с учетом уровня их подготовки и индивидуальных особенностей развития. 

8. Комплексное методическое обеспечение, в том числе подбор актуальных материалов по теме. 

Очень важно научить учащихся самостоятельно отбирать нужный материал для информационного часа. При подборе материалов необходимо учитывать основные критерии отбора информации: 

актуальность; 

объективность; 

значимость; 

достоверность; 

оперативность; 

убедительность. 

Обучающимся необходимо научить взвешенно относиться к материалам сомнительного происхождения, тенденциозности, односторонней ориентации, националистической и шовинистической направленности. 

Классный руководитель (куратор группы) осуществляет контроль, при необходимости, участвует в подборе актуального материала. 

9. Подготовка наглядных материалов – пособий, аудио- и видеосюжетов, при необходимости (и по возможности), работа в Интернете. 

Современный классный руководитель (куратор группы), являясь активным пользователем компьютера и Интернета, готовит мероприятия с мультимедийным сопровождением в виде презентаций Power Рoint, видеороликов, слайд-шоу, подготовленных с помощью программы MovieMaker, программы обработки графических изображений FhotoShop. 

Значительно повышает интерес к освещаемой проблеме использование собственных материалов участников (мультимедийных презентаций, тематических фотоколлажей, видеосюжетов и т.д.). Это привлекает внимание обучающихся к обсуждаемой теме, способствует всестороннему исследованию поставленной проблемы в дальнейшем, побуждает к ее обдумыванию, аргументированию собственного мнения. 

10. Определение инструментария оценки эффективности проведения, что: информационного часа. 

При проведении информационного часа необходимо учитывать, что: 

информационный час должен быть мобильным; 

тема занятия должна быть актуальной, а информация для обсуждения – своевременной, интересной, ненавязчивой и убедительной; 

при подготовке к выступлению большое внимание следует уделять статистическим данным, 

при представлении материалов необходимо активно использовать наглядность, современные технологии (мультимедийные презентации, фото- видео- аудиоматериалы и т.д.); 

информация, которую предлагают модератор и выступающие, должна быть оперативной и, в большинстве своем, неизвестной для аудитории; 

предлагаемая информация должна быть беспристрастной. Модератор и выступающие не должны высказывать своих политических пристрастий; 

информационный час должен развивать умения обучающихся анализировать, сравнивать, обобщать, делать самостоятельные выводы. 

Большое значение при подготовке информационного часа имеет умение пользоваться основными источниками информации. 
Интернет 
Помимо широчайшего спектра охватываемых проблем, Интернет имеет еще одно бесспорное преимущество – возможность подключения к первоисточникам информации, получения материалов по запросу, оперативного обмена опытом, идеями, технологиями с другими организациями. Поэтому целесообразно, чтобы учащиеся, имеющие доступ в Интернет, активно использовали эту возможность при подготовке к информационному часу. Использование данного источника информации способствует освоению современных информационных технологий, совершенствованию информационного и организационно-методического обеспечения проведения информационного часа, обеспечению активного взаимодействия между всеми участниками; стимулирует к более полному содержательному наполнению и постоянному обновлению информации. 

Телевизионные передачи 
Эффективным и интересным для аудитории является использование в рамках выступлений материалов документальных и хроникальных фильмов, информационно-аналитических передач, ток-шоу, интервью (рекомендуется использовать и коллективный просмотр видеоматериала). Важно акцентировать внимание пользователей на тех информационных телепрограммах, которые позволяют быть в курсе проблем, наиболее остро звучащих сегодня как в нашей стране, так и во всем мире. 

Своевременное предупреждение обучающихся о том, когда и на какую тему будут демонстрироваться документальные хроникальные фильмы, информационно-аналитические передачи, ток-шоу, интервью, дает возможность включать обсуждение определенной телепередачи в ход информационного часа. Важно приобщать молодежь к систематическому просмотру таких телепрограмм как «Панорама», «Время», «Вести», «Сегодня», которые позволяют быть в курсе проблем, наиболее актуальных сегодня для нашей страны, стран ближнего и дальнего зарубежья. 

При достаточной технической оснащенности кабинета, в котором проводится инфочас, рекомендуется использовать и коллективный просмотр видеосюжетов. Несомненным достоинством такой формы информирования является традиционно высокий интерес учащихся к групповым телепросмотрам, наглядность, оперативность подачи материала. 

Периодическая печать 
Традиционно газеты и журналы наиболее широко используются при подготовке к информационному часу. Однако монотонная подача информации, особенно некомментируемое затяжное перечитывание статей резко снижает интерес к поставленной проблеме. При подготовке материала очень важным является изучение актуальных публикаций, касающихся рассматриваемой темы. Для придания яркости и динамизма выступлению по материалам из периодической печати рекомендуется предусмотреть использование фотоиллюстраций и рисунков из журналов, газет, альбомов, различных таблиц, схем, диаграмм и др. 

Печатные издания 
Политический, экономический, юридический, философский словари, справочники «Страны мира», «Зарубежные молодежные организации» и другая подробная литература – неотъемлемый инструментарий в воспитании информационной культуры учащихся. Изобилие непонятных терминов, аббревиатур, ссылок на малознакомые имена, организации, события зачастую отпугивает ребят. Важно доступным языком объяснить сложные понятия и термины, использовать лингвострановедческие комментарии во время выступлений, цитировать отдельные словарные статьи с целью постоянного пополнения общественно-политического словаря пользователей. Отдельная информация из словарей и справочников может размещаться и периодически обновляться на специально оформленных стендах (например: «Время, события, люди», «Планета», «Твой политический словарь»). 

В выборе учащимися для работы печатных изданий (газет, журналов, справочников, словарей, книг) важную роль играет работник библиотеки. Необходимо, чтобы библиотекарь провел для обучающихся краткий экскурс в мир периодики, энциклопедий и других изданий с целью формирования у обучающихся четкого представления о направленности, достоверности, стиле и глубине изложения информации в том или ином издании. Рекомендуется, чтобы библиотекарь периодически знакомил обучающихся с новостями книжного рынка, а также рекомендовал для изучения на информационном часе материалы и документы. 

Радиопередачи 
Радиоинтервью, сводки новостей, радиокомментарии компетентных лиц могут быть с успехом использованы в ходе подготовки к выступлениям. Техническая доступность организации аудиопрослушивания позволяет использовать этот источник информации, чтобы избежать однотипной подачи материала. Радиопозывные популярных радиостанций перед каждым очередным выступлением активизируют внимание слушателей, придают информационному часу живость и динамизм. 

Для проведения информационного часа могут привлекаться информационно-пропагандистские группы (ИПГ), информационные центры (при наличии). В их задачи входит: 

информационно-просветительская работа среди обучающихся; 

организация мероприятий, в том числе методических (акции, семинары, консультации и др.); 

приглашение на информационные часы компетентных специалистов; 

размещение информации о своей деятельности на интернет-страницах учреждения образования с целью оповещения обучающихся, поиска единомышленников, обмена мнениями, идеями, опытом; 

участие в мероприятиях с курирующими и партнерскими организациями своего профиля, делегирование своих представителей на городские, республиканские, международные акции, обучение соответствующим видам деятельности на тренингах, семинарах, слетах общегосударственного и международного общения. 

Проведение информационного часа 
Ход информационного часа координирует модератор (ведущий). Он сообщает тему, цель информационного часа, обосновывает актуальность обсуждаемой проблемы, устанавливает очередность выступающих. При проведении инфочаса важно не только уделять внимание сведениям о том или ином событии, но и пробуждать к нему интерес, заставлять задуматься, прочитать о проблеме в газете, журнале, книге, активно реагировать на происходящее. С этой целью после каждого сообщения обучающегося ведущий предусматривает для группы возможность: 

задать вопросы выступающему; 

дополнить сообщения иными фактами, примерами; 

обменяться мнениями; 

сформулировать выводы по обсуждаемому вопросу. 

После завершения всех выступлений и дискуссий модератор (ведущий) подводит итог информационного часа. 

Форму проведения информационных часов педагогический работник определяет в соответствии с выбранной темой («Информация +», «Информ-дайджест», «Спрашивали – отвечаем», «По страницам молодежных СМИ», «Беседа за «круглым столом», «Политическая дискуссия», «Информационный ринг», «Как это было», «Годы и люди», «Пресс-конференция», «Фотокамера смотрит в мир», 
Оценка качества проведения информационных часов 
Успех информационного часа во многом зависит от актуальности, конкретности, достоверности излагаемых фактов, связи материала с проблемами молодежи и деятельностью обучающихся, заинтересованности и эмоциональности модератора, присутствия компетентных гостей, использования наглядных и технических средств обучения, вовлечения всех ребят в обсуждение вопросов, обмен мнениями. 

Качество проведения информационных часов оценивается по критериям внутренней и внешней эффективности: 

Инструментарием оценки внутренней эффективности информационных часов являются анкеты, отзывы обучающихся, которые они пишут по итогам проведения информационных часов. 

Внешнюю эффективность – интеллектуальную и духовно-нравственную ценность избранного содержания; соответствие содержания теме, целям и задачам; использование современных технологий (компьютерных, здоровьесберегающих, личностно ориентированных); применение диалоговых приемов общения – оценивает лицо, ответственное за организацию и проведение идеологической и воспитательной работы в учреждении и/или в данном структурном подразделении. 

При необходимости тематический план проведения информационных часов корректируется в зависимости от актуальности тех или иных проблем, вопросов, мероприятий, акций.

Грамотное проведение информационных часов является серьезной предпосылкой активного вовлечения молодежи в социально-экономическую и культурную жизнь государства, чем и объясняется столь пристальное внимание к технологии и содержанию данного мероприятия.

Утверждены 
Заместителем Министра образования 
Республики Беларусь 
Якжиком В.В. 
15.07.2013 г.
6. РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ СИМВОЛИКИ 
В УЧРЕЖДЕНИЯХ ОБРАЗОВАНИЯ
В соответствии с Кодексом Республики Беларусь об образовании одним из основных направлений воспитания обучающихся является «идеологическое воспитание, направленное на формирование у обучающегося знания основ идеологии белорусского государства, привитие подрастающему поколению основополагающих ценностей, идей, убеждений, отражающих сущность белорусской государственности». 

Воспитать гражданина – значит подготовить человека к участию в решении текущих и перспективных задач нашего государства, к выполнению функций хозяина и труженика, защитника Родины и семьянина, к участию в сознательной и активной деятельности. 

Значимую роль в решении задачи воспитания детей и молодежи как граждан и патриотов призваны сыграть учреждения образования, располагающие широким спектром педагогических методов и средств, богатым арсеналом воспитательных возможностей для комплексного и целенаправленного формирования гражданско-патриотических качеств личности обучающихся. 

Создание условий для формирования у подрастающего поколения гражданско-патриотических качеств личности является сегодня одним из основных критериев эффективности организации идеологической и воспитательной работы с учащимися, осуществляемой учреждениями образования. Важнейшим показателем данного критерия наряду с другими является знание обучающимися символики Республики Беларусь, понимание ее роли и значения как концентрированного выражения идеологии государства. Использование государственной символики позволяет не только сформировать у учащихся уважение к символам государственной власти, но и способствует патриотическому воспитанию подрастающего поколения в целом, его гражданскому становлению. 

Министерством образования разработан План мероприятий, направленных на формирование у обучающихся уважения к государственным символам Республики Беларусь. 

1. Герб, флаг и гимн Республики Беларусь – символы государственного суверенитета. 
В системе атрибутов государственная символика занимает одно из важнейших мест, является воплощением национальной идеи белорусского государства. Национальные символы – это условные знаки, образы и предметы, выражающие особенности национальных ценностей, определенные стороны жизни народа и государства. 

В соответствии со статьей 1 Закона Республики Беларусь «О государственных символах Республики Беларусь» (далее – Закона) символами Республики Беларусь как суверенного государства являются Государственный флаг Республики Беларусь, Государственный герб Республики Беларусь и Государственный гимн Республики Беларусь. 

Герб, флаг и гимн государства – главные символы независимости, передающие историко-культурное наследие нашего народа, подчеркивающие национальный дух и достоинство белорусских граждан. Они отражают определенные стороны нации и государства, давая представление об историческом пути страны и ее национальных ценностях. 

Государственный флаг Республики Беларусь представляет собой прямоугольное полотнище, состоящее из двух горизонтальных цветных полос: верхней – красного цвета и нижней – зеленого цвета. Отношение ширины полос красного и зеленого цвета – 2:1. Отношение ширины Государственного флага Республики Беларусь к его длине – 1:2. У древка вертикально расположен белорусский национальный орнамент красного цвета на белом поле, составляющем 1/9 длины Государственного флага Республики Беларусь. Государственный флаг Республики Беларусь крепится на древке (флагштоке), которое окрашивается в золотистый (охра) цвет. Отношение ширины Государственного флага Республики Беларусь к длине древка. 

Цвета Государственного флага – красная, зеленая и украшенная орнаментом белая полоса – имеют исторические и национальные корни. В символике различных культур и эпох трактовка каждого цвета не одинакова, однако существует классическая традиция в европейской геральдике, которая принята в настоящее время во всем мире, и придает соответствующие символические значения различным цветам.    Зеленый, красный и белый цвета белорусского флага обусловлены как исторически, так и мировоззренчески, связаны с духовными истоками народа. 

Применительно к белорусскому Государственному флагу его цвета можно расшифровать следующим образом: белый (серебро) – чистота, непорочность, радость; красный – право, сила, мужество, любовь, храбрость; зеленый – свобода, радость, надежда, здоровье. В христианской символике белый цвет символизирует жизнь, божественность, само христианство; красный – любовь Бога, огонь веры, кровь Христа; зеленый – юность, жизнь, возрождение, справедливость. 

Красный цвет издавна символизирует солнце – главный источник энергии, питающий все жизненные процессы на земле. Вместе с тем красный цвет – олицетворение воли, зрелости, мужества, благородства, власти, солидарности в борьбе за высочайшие идеалы человечества. 
Красный цвет на нашем флаге – это цвет знамен дивизий Красной Армии и белорусских партизанских бригад, освобождавших нашу землю от фашистских оккупантов. 

Зеленый цвет – это символ Природы, веры в ее неисчерпаемую силу, цвет растительности, которая является основой всего живого. Вместе с тем это символ молодости и энергии, надежды, весны и возрождения. Для белорусского народа, из глубин веков сохранившего традиционную любовь к природе, зеленый цвет, цвет щедрости, доброты, созидания и трудолюбия, является естественным и органичным. 

Белый цвет – воплощение безгрешности и духовной чистоты, надежды на благополучное развитие судьбы. Это цвет примирения, веры и святости, цвет мудрости и знаний. 

Важнейшая особенность и своеобразие Государственного флага Республики Беларусь – использование национального орнамента как элемента государственной символики. Орнаментальность – это необычайно редкий элемент, несмотря на то, что орнамент с древних пор (до герба и флага) был характерным знаком или отличительной чертой всех культурных народов, украшал и помечал жилище, утварь, одежду, оружие, товары, культовые вещи и сооружения и т.д. Мастерство орнамента, независимо от сферы его применения, материала и тематики, было и остается важнейшей чертой белорусской национальной культуры. Орнамент на белорусском флаге прямо и непосредственно свидетельствует об этнической принадлежности, указывает на древнее происхождение белорусского народа, на традиции добросовестного труда и строгого порядка. 

В основу орнамента на Государственном флаге положен узор «Восходящее солнце», вытканный на полотенце в 1917 году крестьянкой деревни Костелище Сенненского района Матреной Маркевич. В орнаменте флага использованы символы земледелия – ромбы, древнейшие графические вариации которых известны археологам по находкам на территории Беларуси. Центральное место на узоре флага занимает вытянутый по вертикали ромб, от которого сверху и снизу отходят загнутые линии, напоминающие рога. На протяжении тысячелетий он воплощал материнское, женское начало и связанную с ним идею плодородия земли, ее созидательную силу, а также магическую силу труда. Этот узор широко использовали наши предки. 

В центре главного ромба – две крестообразно пересеченные линии с четырьмя точками между ними. У древних земледельцев ромб с такой фигурой символизировал засеянное поле. Его также трактуют как «ключ к счастью», магическое пожелание благоприятного развития событий. Добавим, что ромб с крестом – еще более древний, солярный знак, т.е. символ Солнца. У белорусских вышивальщиц орнамент такого типа назывался «сонейка» и символизировал восходящее красное солнце. 

Попарно соединенные ромбы вверху и внизу орнамента символизируют идею продолжения жизни, возобновляющихся хлебов. Между ними и центральной фигурой проходят линии из четырех прямоугольников с черточками, отходящими от всех сторон. Весь узор пронизывает идея добра, надежды на лучшее, пожелание плодородия и грядущего расцвета. 

На Государственном флаге орнамент красного цвета размещен на белом фоне. Такое сочетание соответствует традициям белорусского орнаментального искусства, в котором, как правило, на белую основу наносится цветной (чаще всего красный) узор. Белая основа также несет свое символическое послание: издревле белый цвет связывался со светом полуденного солнца, символизировал чистоту, непорочность, гостеприимство, согласие, свободу. 

Таким образом, три полосы Государственного флага – горизонтальные красная и зеленая, вертикальная белая с красным орнаментом – несут пожелание добра, успеха и процветания всем гражданам Беларуси и всем народам Земли. 

Государственный герб Республики Беларусь представляет собой размещенный в серебряном поле зеленый контур Государственной границы Республики Беларусь, наложенный на золотые лучи восходящего над земным шаром солнца. Вверху поля находится пятиконечная красная звезда. Герб обрамлен венком из золотых колосьев, переплетенных справа цветками клевера, слева – цветками льна. Венок трижды перевит с каждой стороны красно-зеленой лентой, в средней части которой в основании Государственного герба Республики Беларусь в две строки начертаны золотом слова «Рэспубліка Беларусь». 

Государственный герб Республики Беларусь может воспроизводиться в многоцветном, двухцветном и одноцветном (в том числе золотом) изображении в графическом или объемном варианте. 

В основу современного Государственного геральдического символа Беларуси был положен герб, существовавший до осени 1991 г., который, в соответствии с новыми политическими реалиями, претерпел некоторые изменения. Это, в первую очередь, касается одного из центральных элементов всех гербов, которые имели республики Советского Союза – перекрещенных серпа и молота – основополагающей фигуры советской эпохи. Герб венчала красная пятиконечная звезда. 

После 1991 г. в изображение Государственного герба были внесены определенные изменения. В центре гербового изображения появился контур Республики Беларусь зеленого цвета, красная лента была заменена на ленту с цветами государственного флага, в центре появилась надпись с официальным названием государства: «Рэспубліка Беларусь». Претерпели незначительные изографические усовершенствования и другие элементы герба: колосья, пятилепестковые цветки льна, цветы клевера, земной шар. С точки зрения специалистов, они приобрели более совершенные очертания, отвечая современным дизайнерским требованиям. 

Герб отражает лучшие качества и черты национального характера белоруса: трудолюбие, доброжелательность, устремленность к лучшему.
Элементы герба хорошо продуманы, несут глубокую смысловую нагрузку и тесно взаимосвязаны между собой. 

Основной конструкцией композиции являются изображения земли и восходящего солнца. Это два слоя символов жизни. Первый – Земля – основа всего живого. Второй – Солнце – древний космический символ, использовавшийся многими народами на протяжении тысячелетий и означавший божество, источник жизни, жизненную силу. 

Лучи солнца, восходящего из-за земного шара, проецируются на контуры территории Республики Беларусь, как бы согревают ее, несут тепло, жизнь, радость. Очертания границ Беларуси, наложенные на солнечные лучи, составляют центр композиции герба. 

Солнечные лучи являются одновременно связующим звеном между изображением Беларуси и земного шара. Здесь также заложен глубокий смысл. С одной стороны, Беларусь не нивелируется, не растворяется, а проявляется как самостоятельное, суверенное государство – вынесенные вверх контуры Республики как бы выделяют ее в мировом сообществе и этим подчеркивают ее значимость. С другой стороны, лучи символизируют связь Беларуси с мировым сообществом, указывают, что наша республика не возвышается над мировым объединением народов, а органически вливается в него. 

Контур Беларуси в центре символизирует суверенитет, территориальную целостность страны в ее международно признанных границах. В этом находят отображение самостоятельность нашего народа и его мирный характер. В то же время контур подчеркивает индивидуальность герба, его национальную особенность. 

Пятиконечная звезда – пентаграмма на гербе – один из древнейших символов человечества – выступает как символ вечности, счастья, лучшей жизни, верного пути и высоких стремлений, а также является символом охраны, безопасности. Таким образом, звезда в вершине герба символизирует гуманизм и одновременно защиту, оборону нашего Отечества, соответствуя менталитету Беларуси. Кроме того, пятиконечные лучи звездочки на гербе символизируют связь, дружбу людей всех пяти континентов Земли. Это еще раз подчеркивает дружелюбный характер нашего народа. 

Изображения земли и солнца отражают древние традиции белорусов, а также несут глубоко современный смысл, отражая надежды на расцвет Беларуси на основе прочной связи с родной землей-кормилицей и с мудростью энергичного народа, который трудится на этой земле. 

Эти ценности дополняет идея неистощимого плодородия и щедрого изобилия. Она нашла воплощение в обрамлении герба – венке из спелых и ржаных колосьев, украшенном цветами клевера и льна, обвитом лентой цветов Государственного флага. 

Пышно украшенный «дожиночный» сноп в старину ставился в главный, «красный» угол славянского жилища. Он олицетворял собой совместное произведение творческой силы природы, плодородной земли, ласкового солнца и человеческого труда. Венок издревле также являлся символом славы, чести, величия, знаком связи между потомками и предками, недаром именно венками чествуют героев в самых разных странах, венками же провожают в последний путь своих близких и поминают их в День памяти. 

Состав венка в гербе не случаен. Все его элементы символизируют труд и богатство. Рожь была основной зерновой культурой древней и средневековой Беларуси, и сегодня ее значение огромно. Вместе с тем сельское хозяйство издавна имело не только зерновое, но и животноводческое направление, важное значение приобретало выращивание технических культур. Рожь, клевер и лен – традиционные составляющие нашего сельского хозяйства. 

Государственный флаг Республики Беларусь, как и Государственный герб Республики Беларусь, был принят на республиканском референдуме 14 мая 1995 г. и утвержден Указом Президента Республики Беларусь от 7 июня 1995 г. № 214 «Об утверждении Положения о Государственном флаге Республики Беларусь». 

Государственный герб и Государственный флаг нашей родины воплощают ее общественный и политический строй – демократический, нацеленный на развитие и процветание страны, обеспечение достойных условий для жизни каждого гражданина. Государственные символы Беларуси отражают также основополагающую идею равенства всех граждан Республики Беларусь независимо от социальной, национальной или религиозной принадлежности. 

Герб и флаг нашего государства наделены яркими чертами, которые сразу напоминают о родной стране. Они легко узнаваемы среди всех государственных символов мирового сообщества, с помощью простых и понятных средств отражают славную историю народа Беларуси и его многовековые традиции. 

Государственный гимн Республики Беларусь представляет собой музыкально-поэтическое произведение, исполняемое в случаях, предусмотренных Законом и иными законодательными актами Республики Беларусь. 

Государственный гимн Республики Беларусь может исполняться в оркестровом, хоровом, оркестрово-хоровом либо в иных вокальных, инструментальных или вокально-инструментальных вариантах. При этом могут использоваться аудио- и видеозапись, а также средства теле- и радиотрансляции. При вокальном и вокально-инструментальном исполнении Государственный гимн Республики Беларусь исполняется полностью, а при его инструментальном исполнении допускается частичное исполнение – проигрываются запев и припев один раз. 

Государственный герб, Государственный флаг отражают историю происхождения государства, его структуру, национальные и иные традиции, особенности экономики, природы. Государственный гимн в своей музыке и тексте выражает идеологические устои государства, его историю и устройство, цели и принципы. 
Использование государственной символики на учебных занятиях и воспитательных мероприятиях позволяет постепенно и поэтапно приобщать детей и учащуюся молодежь к основам идеологии нашего государства, формировать чувство любви и уважения к Родине, гордости за ее достижения, чувство ответственности за развитие и процветание, способствует формированию активной гражданской позиции. 

2. Принципы, формы и методы работы по изучению государственной символики в учреждениях образования 
Общая направленность воздействия государственной символики на сознание и поведение детей сохраняется на всех возрастных этапах становления личности. Формирование у обучающихся понимания сущности и значения государственных символов Республики Беларусь, воспитание уважения к ним складывается в образовательном процессе, в системе дошкольного и дополнительного образования детей и молодежи, а также в процессе проведения гражданских ритуалов, связанных с государственными символами. 

В каждом элементе государственной символики нашей страны заложен глубочайший смысл, который необходимо довести до сознания обучающихся. Идеи, заключенные в государственной символике, составляют тот потенциал, который при активном использовании его в ходе образовательного процесса, помогают пробуждать у обучающихся чувство гордости за свою страну. Использование государственных символов придает воспитательным мероприятиям особую торжественность. 

В качестве эмблем государственной власти используются условные обозначения, рассчитанные на непосредственное эмоциональное восприятие, которому способствует продуманное графическое, цветовое, пространственное (рельефный макет герба) решение условных изображений, музыкальное оформление и словесное выражение (гимн), а также система ритуалов. 

Государственные символы оказывают особенно благотворное влияние на эмоции, связанные с гражданским, правовым и нравственным самосознанием учащихся, их патриотическими взглядами и убеждениями. Это влияние наиболее действенно в педагогически организованных ситуациях. Формируемый в таких ситуациях эмоциональный фон благоприятствует усвоению содержания символики и становлению соответствующего оценочного отношения к ней. 

Важным с воспитательных позиций свойством символов является их синтетический смысл. Государственные символы Республики Беларусь представляют собой нерасторжимое единство компонентов, которые рассматриваются с учетом целой системы существующих между ними связей. Такой подход к использованию государственной символики делает возможным комплексное освоение учащимися содержащегося в эмблемах государственной власти нравственного, правового и идеологического смысла.
Педагогическая работа с государственной символикой основывается, прежде всего, на учете возрастных особенностей детей, а также на понимании роли различных условных образных обозначений в образовании детей и молодежи. 

Младший школьный возраст – это благоприятный период для развития лучших качеств личности ребенка. Характерная потребность детей этого возраста – жажда познавать мир, творить в соответствии с индивидуальными интересами и способностями – способствует вовлечению их в продуктивную познавательную деятельность как активных субъектов педагогического процесса, обеспечивает их развитие. 

У младших школьников представления о государственных символах Республики Беларусь начинают формироваться преимущественно на эмоциональной основе. Каждый элемент государственных символов несет большую смысловую нагрузку. Педагог обращает внимание детей на то, что государственная символика или ее элементы постоянно окружают нас в повседневной жизни. 

Целесообразно создание условий для выражения детьми собственной эмоционально-нравственной оценки явлений общественной жизни. Работа по ознакомлению младших школьников с государственной символикой, проводимая в общем контексте формирования начал гражданской, политической культуры, должна осуществляться с учетом их возрастных особенностей лишь на номинальном уровне, когда дети наряду с пониманием значения основных понятий, характеризующих политическое устройство нашей страны, таких как «Президент Республики Беларусь», «демократия», «Национальное собрание Республики Беларусь», «депутат», «выборы» и др., постепенно постигают роль и значение деятельности Главы государства, усваивают смысл и историю создания государственных символов, учатся с уважением к ним относиться. Учителя начальных классов могут использовать большой потенциал уроков белорусского языка и литературы, курса «Мая Радзіма – Беларусь», различных внеклассных мероприятий. 

В начальной школе организуется коллективное прослушивание гимна Республики Беларусь. Его предваряет беседа педагога о гимне как одном из важнейших государственных символов, истории его создания. С помощью педагога дети определяют характер музыки гимна как величавой, торжественной. Педагог объясняет, что гимн исполняется на торжественных праздниках и военных парадах, его слушают и поют стоя, проявляя тем самым уважение к главной песне своей Родины. Педагог предлагает детям прослушать гимн стоя, как это принято при его официальном исполнении в обществе. 

Педагог имеет большие возможности органического соединения урочной и внеурочной работы. Изученные на уроках элементы символики становятся в дальнейшем объектом бесед, используются при проведении внешкольных мероприятий, досуга. 

В младших классах целесообразно проводить конкурсы рисунков по темам, связанным с государственными символами Республики Беларусь, историей их появления. Аналогичную работу следует проводить с детьми при участии родителей. 

На новом уровне работа с государственными символами продолжается на II ступени общего среднего образования. Учащиеся этой возрастной группы в процессе накопления социального опыта начинают воспринимать знакомые с детства символы государства с качественно новой точки зрения, что обусловлено повышением уровня общественных, в том числе и правовых, требований, предъявляемых к взрослеющему школьнику, расширением круга его прав и обязанностей. 

Новой по сравнению с более ранними этапами обучения является возникающая теперь проблема раскрытия правового смысла символов государства. Как показывает анализ педагогического опыта, предусмотренные учебным планом предметы и сложившаяся практика воспитательной работы открывают большие возможности применения символов государства в педагогическом процессе. Особенно велика роль уроков истории, географии, литературы, а также различных внеучебных мероприятий, направленных на стимулирование нравственного, правового развития учащихся. 

В учреждениях образования проводятся циклы бесед, посвященных истории возникновения флага и герба, текста и музыки гимна Республики Беларусь. 

Пониманию роли государственных символов, их исторической преемственности способствует участие школьников в краеведческой деятельности, региональных и местных краеведческих программах, республиканской патриотической акции «Я – грамадзянін Беларусі», работе музеев учреждений образования. 

Привлечь внимание детей к символам нашего государства позволяет также экскурсионная и туристская работа, встречи и беседы с местными жителями, старожилами, людьми, пользующимися уважением окружающих, участниками Великой Отечественной войны, военнослужащими, известными спортсменами. Все это дает возможность наполнить конкретным содержанием понятия о символах государства, их роли и значении в жизни каждого человека. Педагог в ходе бесед, тематических классных и информационных часов, экскурсий и походов по родному краю, участия в праздниках и торжествах раскрывает идеологическое содержание символов государства, роль условных изображений и ритуалов в жизни общества. Дети приучаются сочетать уважительное отношение к символам и ритуалам с четким соблюдением законов, правил поведения. 

Изучение исторических, политических, художественных и других аспектов государственных символов может происходить в процессе исследовательской деятельности учащихся и определять тематику их исследовательских работ. 

Множество интересных сведений о государственных символах и их значении в жизни общества могут получить обучающиеся на занятиях по нумизматике и бонистике (изучение и собирание монет и денежных знаков разных стран и эпох), филателии (изучение и собирание почтовых марок), фалеристике (изучение орденов, медалей, нагрудных знаков), эмблематике (изучение государственных эмблем, знаков отличия) и др. 

Важнейшим условием эффективности работы со старшеклассниками учреждений общего среднего, профессионально-технического, среднего специального и высшего образования является использование методик и технологий ценностно-ориентированной, ценностно-поисковой деятельности (деловая, ролевая игра, турнир ораторов, диспут, лекция-рассуждение, сократовская беседа, ток-шоу, эстафета мнений, открытая кафедра, открытый микрофон, философский стол, сочинение (эссе) – размышление, технология «духовного странничества» (приобщение к духовным мирам, ценностным сознаниям выдающихся людей и др.). 

Педагог сосредоточивает свое внимание на актуализации во внеурочной работе знаний, умений и навыков, связанных с различными аспектами функционирования эмблем государственной власти: собственно правовым, общественно-политическим, нравственным. 

Раскрытию сущности государственных символов способствуют дисциплины социально-гуманитарного блока (история, обществоведение), факультативные занятия и др. Под руководством педагога обучающиеся могут подготовить серию бесед, конкурсов, викторин, тематически связанных с государственными символами, используя наглядный материал, мультимедийные презентации, видео- и фонозаписи. В работе с обучающимися углубляются политические смыслы, заложенные в государственных символах Республики Беларусь, подчеркивается историческая преемственность этой символики. 

Дальнейшее осмысление политической и нравственной сути символов государства требует расширения и углубления представлений обучающихся о гражданских обязанностях. 

Формируя и укрепляя чувство гордости и уважения к символам нашего государства, целесообразно в содержание бесед, классных (кураторских) и информационных часов включать факты и эпизоды, которые характеризуют отношение наших граждан, воинов, спортсменов к флагу, гербу и гимну страны. В организации данной работы следует взаимодействовать с молодежными общественными объединениями. 

Особая роль в организации работы по изучению государственной символики Республики Беларусь принадлежит библиотекам учреждений образования. Они должны помочь педагогическим работникам, обучающимся, родителям в организации и обеспечении деятельности учреждений образования с использованием государственной символики: подборе литературы и публикаций из периодической печати по разъяснению государственной символики нашей страны, показу образцов, примеров отношения к государственной символике из истории и современной жизни, художественной, документальной и публицистической литературы. 

В библиотеках рекомендуется создавать тематические выставки, выставки-просмотры, выставки-презентации на темы: «Геральдика белорусского государства», «День Государственного герба и Государственного флага Республики Беларусь», выставки художественной литературы о символах государства. Там же помещаются тематики бесед, плакаты, иллюстрации и другие вспомогательные материалы. 

Оформление уголков государственной символики в фойе, актовом зале, административных помещениях, в учебных кабинетах, обязательное использование государственных символов, атрибутов и ритуалов в учреждениях образования при проведении торжественных мероприятий, собраний, линеек к знаменательным датам и государственным праздникам, при проведении воспитательных мероприятий, формирование у обучающихся уважения к государственным символам как воплощению национальной идеи белорусского общества, к личности главы государства – Президента Республики Беларусь как олицетворения единства нации, обеспечивающего политическую и экономическую стабильность страны, является важнейшим условием эффективности идеологической работы, проводимой в учреждениях образования в современных условиях. 

ПРИЛОЖЕНИЯ
Приложение 1

За методической и практической помощью обращаться в управление воспитательной работы с молодежью (ауд. № 459, уч. корп. №10) – телефон 58950, в информационно-методический кабинет (ауд. № 486, уч. корп. №10) – телефон 79611.
	Начальник УВРМ
	Рындина
Инна Николаевна
	58950
	80297472147

	Методист
	Буренкова Татьяна 
Александровна
	79611
	80297472102

	Методист
	Белоусова
Елена Леонидовна
	79611
	80293065317

	Педагог-организатор
	Хомченко Светлана Дмитриевна
	58950
	80297448251

	Педагог-организатор
	Пискижова Светлана Николаевна
	58950
	80447272243

	Педагог-организатор
	Почекина Ирина Анатольевна
	58950
	80291121274

	Социально-педагогическая и психологическая служба УВРМ

	Педагог-психолог
(Агрофак, АЭФ, БИП)
	Потапенко
Ольга Владимировна
	58950
	80293561611

	Педагог-психолог (Земфак, ЗИФ, ФБУ)
	Сергейчук 
Ольга Владимировна
	58950
	80447012375

	Педагог-психолог (МСФ, ФМСХ, Экфак)
	Цветкова
Тамара Анатольевна
	58950
	80293736486

	Педагог-психолог 
	Пузыревская 
Татьяна Михайловна
	58950
	80295496907

	Педагог социальный (БИП, ЗИФ, ФБУ, Экфак)
	Ясюкович
Юлия Михайловна
	58950
	80296359195

	Педагог социальный (Агрофак, АЭФ, Земфак, МСФ, ФМСХ)
	Тимошенко
Светлана Иосифовна
	58950
	80293919896

	Другие подразделения

	Дворец культуры
	Алексеева Валентина Анатольевна
	56094
	80293410245

	Заведующая 
музеем УО БГСХА
	Лосева Татьяна
Владимировна
	55819
	80297472105

	Заведующая гуманитарно-просветительским отделом библиотеки БГСХА
	Шершнева Людмила
Александровна
	78792
	80291023118

	ПО/РК ОО БРСМ УО «БГСХА»
	Соловьев Максим Анатольевич
	59495
	80297485119

	Профком студентов
	Сидюк Виталий
Николаевич
	79601
	80292480993


Приложение 2

Утвержден

Ректором УО БГСХА

Саскевичем П.А.
08.09.2014 г.
План идеологической и воспитательной работы УО БГСХА
на 2014-2015 учебный год
	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки

проведения
	Ответственные

исполнители

	1.ФОРМИРОВАНИЕ ПОЛИТИЧЕСКОЙ И ИНФОРМАЦИОННОЙ КУЛЬТУРЫ, ГРАЖДАНСТВЕННОСТИ И 
ПАТРИОТИЗМА В СТУДЕНЧЕСКОЙ СРЕДЕ

	1.1
	Реализация основных положений Кодекса Республики Беларусь об образовании 
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов

	1.2
	Торжественная линейка, посвященная Дню знаний
	Сентябрь
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов

	1.3
	Обновление составов и организация работы информационно-пропагандистских групп академии, факультетов и структурных подразделений
	Сентябрь
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов

	1.4
	Организация участия обучающихся академии в республиканских, городских и районных общественно-значимых социально-политических мероприятиях 
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов

	1.5
	Подготовка к участию в выборах Президента Республики Беларусь: работа информационно-пропагандистских групп.
	В течение года
	Ректор, 1-ый проректор, проректор по УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов, ОО БРСМ

	1.6
	Развитие традиций академии (символика, летописи, музей истории академии, информационные стенды о лучших и известных выпускниках и др.)
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов, зав.музеем

	1.7
	Организация мероприятий по подготовке празднования 175-летия УО БГСХА
	В течение года по отдельному плану структурных подразделений, деканатов, социально-гуманитарных кафедр, общеакадемических клубов
	Ректорат, начальник УВРМ, деканы факультетов, ОО БРСМ, профком студентов, начальники структурных подразделений

	1.8
	Информирование трудового коллектива академии, обучающихся об общественно-значимых мероприятиях и порядке их проведения
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ

	1.9
	Организация выполнения социальных заказов, участия обучающихся в социально-политических мероприятиях в  Республике Беларусь
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ

	1.10
	Проведение информационных встреч и ознакомительных экскурсий по академгородку для обучающихся 1 курса
	Сентябрь-ноябрь
	Начальник УВРМ, зав.музеем

	1.11
	Организация работы Штаба трудовых дел, координация деятельности
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, ПО/РК ОО «БРСМ», деканы факультетов

	1.12
	Организация работы школы студенческого актива «Лидер»
	В течение учебного года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, ПО/РК ОО «БРСМ», профсоюзная организация студентов

	1.13
	Участие в районном, областном и республиканском конкурсах студенческих отрядов «Трудовой семестр»
	Октябрь-ноябрь
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, ПО/РК ОО «БРСМ»

	1.14
	Реализация планов мероприятий комплексно-целевых программ:

-«Развитие АПК Республики Беларусь» 2011-2015гг;
-«Развития Белорусской Государственной сельскохозяйственной академии на 2011-2015 годы»;
-«Социальная защита студенческой молодежи БГСХА».
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, ПО/РК ОО «БРСМ», профсоюзная организация студентов

	1.15
	Подготовка и представление отчетной документации о мероприятиях идеологического и воспитательного характера в РИВШ
	Ежемесячно 
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, методист УВРМ, деканы факультетов

	1.16
	Организация встреч обучающихся с руководителями органов государственного управления, представителями исполнительной и законодательной власти, работниками правоохранительных органов
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, методист УВРМ

	1.17
	Организация и проведение мероприятий, посвященных государственным праздникам и памятным датам
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, методист УВРМ

	1.18
	Организация и проведение мероприятий, посвященных празднованию 70-летия Победы советского народа в Великой Отечественной войне:

-реализация проекта «Я помню, я горжусь», «Свой первый шаг здесь сделала война»; 

-уход за памятниками, братскими могилами, необходимый ремонт одиноких могил ветеранов войны и бывших сотрудников академии, захоронений, мемориалов; 

-экскурсионные поездки по местам боевой славы; в музеи ВОВ»;

-публикация материалов о ВОВ в газете «Советский студент»;

-оказание помощи ветеранам ВОВ;

-организация встреч и поздравлений ветеранов ВОВ;

-участие в торжественном шествии, посвященном Дню Победы, возложение гирлянд, цветов к могилам, памятникам, обелискам;

-проведение военизированной эстафеты «Защитник отечества»;

-акция «Тепло и радость в Ваш дом»;

-конкурс стенгазет «Героическое прошлое нашего народа»;

-фотоконкурс «Победители»;

-конкурс сочинений «Памяти павших будьте достойны!»
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, ПО/РК ОО «БРСМ», профсоюзная организация студентов, профсоюзная организация преподавателей и сотрудников академии, РОО «Белая Русь»

	1.19
	Организация и подведение итогов  конкурсов:

- «Лучший куратор года»;

- «Студент года 2014».
	Сентябрь-октябрь
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, методист УВРМ, профсоюзный комитет студентов

	1.20
	Организация и проведение конкурса «Лучший молодежный проект»
	Октябрь -декабрь
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, педагоги-организаторы УВРМ, деканы факультетов

	1.21
	Обновление видеотеки об истории БГСХА
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, лаборант ТСО

	1.22
	Организация тематических выставок и открытых просмотров литературы
	В течение года
	Зав. библиотекой, методисты УВРМ 

	1.23
	Организация и проведение встреч с творческими коллективами, писателями, поэтами, художниками, представителями творческой интеллигенции, ведущими специалистами народного хозяйства, заслуженными людьми факультета
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов

	1.24
	Проведение в общежитиях и на кураторских часах тематических бесед преподавателями социально-гуманитарных дисциплин, приуроченных:

· Дню защитников Отечества и Вооруженных Сил Республики Беларусь;

· Дню Конституции Республики Беларусь;

· Дню единения народов Беларуси и России;

· Дню Чернобыльской трагедии;

· Дню Победы;

· Дню Государственного герба и Государственного флага Республики Беларусь;

· Дню Независимости Республики Беларусь
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов, заведующие социально-гуманитарными кафедрами

	1.25
	Поощрение обучающихся академии за активное участие в общественной жизни академии и реализация социально-значимых молодежных проектов
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, профсоюзный комитет студентов, деканы факультетов

	2. ИНФОРМАЦИОННО-ПРОСВЕТИТЕЛЬСКАЯ РАБОТА

	2.1
	Осуществление ведомственной подписки  в структурных подразделениях и общежитиях академии
	1 раз

в полугодие
	Зав. библиотекой, начальники структурных подразделений

	2.2
	Осуществление информирования работников и обучающихся по актуальным вопросам политической, экономической, культурной и международной жизни в рамках проведения единых дней информирования
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, информационно-пропагандистские группы 

	2.3
	Оформление и обновление информационных стендов на факультетах и в общежитиях
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, деканы факультетов, воспитатели

	2.4
	Обновление страниц на сайте академии. Организация информационного обеспечения и контроля работы в компьютерной сети академии 
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов, заведующий центром информатизации, начальники структурных подразделений, председатели общественных организаций

	2.5
	Оформление информационного альбома «Выдающиеся выпускники академии» (о лучших и известных выпускниках БГСХА)
	В течение года
	Начальник УВРМ, методисты УВРМ, зав. библиотекой

	2.6
	Работа корреспондентских пунктов, выпуск стенной печати на факультетах: 

- результаты летней и зимней экзаменационной сессии; 

- экран успеваемости и посещения занятий студентами; 

- информация о деятельности студенческих советов
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, методисты УВРМ, деканы факультетов, старосты факультетов

	2.7
	Информационные беседы с обучающимися 1-го курса о ведущей роли общественных молодежных организаций (ПО ОО «БРСМ» БГСХА, профсоюзного комитета)
	Октябрь-ноябрь
	Начальник УВРМ, председатели общественных организаций

	2.8
	Контроль информационного обеспечения и постоянное обновление стендов ПО ОО «БРСМ» и профкома студентов
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, председатели общественных организаций

	2.9
	Освещение в газете «Советский студент» основных направлений деятельности БГСХА, событий общественной жизни академии, города, республики
	В течение учебного года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, редактор газеты «Советский студент»

	2.10
	Обновление и пополнение демонстрационных стендов музея истории БГСХА
	В течение учебного года
	Проректор по УВР, зав.музеем

	2.11
	Освещение культурно-массовых мероприятий на стендах общежитий и корпусов БГСХА, выпуск тематических стенгазет, колонка педагога-организатора в газете «Советский студент»
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, педагоги-организаторы УВРМ, воспитатели общежитий

	2.12
	Сотрудничество с представителями средств массовой информации, радио, телевидения
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ

	2.13
	Организация книжных выставок в библиотеке академии
	В течение года по плану библиотеки
	Проректор по УВР, зав. библиотекой

	2.14
	Информационная работа с обучающимися и педагогическими работниками по организации деятельности общественных организаций «Белая Русь», «Фонд мира», «Красный крест» и др. в БГСХА
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, педагог социальный

	2.15
	Информирование обучающихся и сотрудников академии о наиболее значимых событиях в жизни академии (бегущая строка)
	В течение года
	Начальник УВРМ, начальник УМУ

	3. ПРАВОВОЕ ВОСПИТАНИЕ. 
ПРОФИЛАКТИКА ПРАВОНАРУШЕНИЙ

	3.1
	Разработка, реализация совместного плана с РОВД г.Горки по профилактике правонарушений 
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, методист УВРМ, СППС

	3.2
	Реализация мероприятий в рамках программы по укреплению правопорядка, законности и профилактике правонарушений, преступлений среди студентов УО «БГСХА» на 2011-2015
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, методист УВРМ, СППС, деканы факультетов, ПО/РК ОО «БРСМ», профсоюз студентов

	3.3
	Реализация мероприятий в рамках Плана по правовому просвещению граждан на 2011-2015 гг.
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, методист УВРМ, СППС, деканы факультетов, ПО/РК ОО «БРСМ», профсоюз студентов

	3.4
	Организация и проведение олимпиады по праву 
	Согласно 

отдельному плану работы
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, декан факультета бизнеса и права

	3.5
	Организация и проведение акции «Закон и ты»
	Ноябрь
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, СППС, деканы факультетов

	3.6
	Информационный семинар по правовым вопросам для обучающихся, имеющих статус сироты
	Апрель
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, СППС, юрист академии

	3.7
	Организация работы по профилактике правонарушений и злоупотреблений табакокурением, алкоголем, токсическими и психотропными веществами в рамках Государственных программ:

-по борьбе с преступностью;

-профилактики ВИЧ-инфекции;

-национальных действий по предупреждению и преодолению пьянства и алкоголизма;

-комплексных мер противодействия наркомании и связанных с ними правонарушениями в Республике Беларусь;

-комплексных мер противодействию незаконному обороту наркотиков и связанных с ними правонарушениями в Республике Беларусь
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, СППС, деканы факультетов

	3.8
	Организация выступлений, круглых столов, бесед, лекций, информационных часов для обучающихся с приглашением сотрудников Горецкого РОВД, ОГАИ, УЗ «РайЦГЭ», Центра дружественной помощи подросткам, и др. специалистами 
	В течение учебного года
	СППС, деканы факультетов

	3.9
	В рамках школы «Лидер» проведение инструктивно - обучающих семинаров с членами МДД по соблюдению законности и порядка на территории академического городка, а также при осуществлении выходов
	1 раз в месяц
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, секретарь ОО БРСМ

	3.10
	Информация в «Уголок правовых знаний»
	В течение года
	Начальник УВРМ, СППС, юрист академии

	3.11
	Выпуск информационного буклета для обучающихся 1курса всех факультетов о правах и обязанностях «Вчера – школьники, сегодня – студенты»
	Сентябрь
	Начальник УВРМ, СППС, юрист академии

	3.12
	Раздача вместе со студенческим билетом под роспись листка с информацией об ответственности за нарушение Приказа ректора академии №113-ОД от 25.05.2011, ст.ст. Кодекса РБ 17.3,17.12; ст.ст.УК РБ 218,431
	1 сентября
	Начальник УВРМ, СППС, юрист академии, деканы факультетов

	3.13
	Работа «Юридической консультации»
	1 раз в неделю
	Юрист академии, преподаватели каф. права

	3.14
	Информационный семинар по правовым вопросам для обучающихся выпускников «Льготы и гарантии молодых специалистов при распределении и трудоустройстве»
	Март-май
	Проректор по УВР, юрист академии, ведущий специалист отдела кадров

	3.15
	Организация работы молодежной добровольной дружины
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, секретарь ПО ОО «БРСМ»

	3.16
	Создание банка данных несовершеннолетних студентов на факультетах и проживающих в общежитиях
	Октябрь
	Начальник УВРМ, СППС

	3.17
	Анализ сообщений, поступающих из правоохранительных органов и других инстанций по правонарушениям студентов и молодых сотрудников
	Ежемесячно
	Начальник УВРМ, СППС

	3.18
	Индивидуальная работа с правонарушителями
	Ежемесячно
	Начальник УВРМ, СППС

	3.19
	Информирование правоохранительных органов в установленные сроки о мерах воздействия, принятых в отношении студентов, совершивших правонарушения
	постоянно, по мере поступления
	Начальник УВРМ, СППС

	4. НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ

	4.1
	Организация волонтерского движения в академии
	В течение учебного года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ

	4.2
	Организация деятельности волонтерского клуба «Чуткие сердца»
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, руководитель клуба «Чуткие сердца»

	4.3
	Академическая просветительская акция «Чистое слово»
	Сентябрь - май
	Начальник УВРМ, СППС

	4.4
	Информационно-благотворительная акция «Позвони маме»
	Октябрь 
	Руководитель клуба «Чуткие сердца», ОО БРСМ

	4.5
	Вечер-чествование матерей «Прекрасен мир любовью материнской»
	Октябрь
	Начальник УВРМ, СППС, педагоги-организаторы УВРМ, воспитатели общежитий, зам. декана факультетов

	4.6
	Флеш-моб «Быть матерью - счастье»
	Октябрь
	Начальник УВРМ, руководитель клуба «Чуткие сердца»

	4.7
	Вечер, приуроченный Дню пожилых людей «Мудрой осени счастливое мгновенье»
	Октябрь
	Начальник УВРМ, руководитель клуба «Чуткие сердца»

	4.8
	Акция-поздравление ветеранов труда БГСХА, посвященная Дню пожилых людей
	Октябрь
	Начальник УВРМ, деканы факультетов

	4.9
	Написание благодарственных писем родителям отличников и активистов
	По итогам учебного года
	Начальник УВРМ, деканы факультетов

	4.10
	Реализация мероприятий в рамках Программы сотрудничества между УО БГСХА и Минскими Духовными академией и семинарией
	В течение учебного года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, руководитель клуба «Ступени», деканы факультетов

	4.11
	Организация участия в мероприятиях фестиваля православной культуры «Кладезь»
	Апрель
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов, руководитель клуба «Ступени»

	4.12
	Организация деятельности клубов «Ступени», «Спадчына», «Клио», «Художественного творчества», «25-ый кадр», «Олимп», литературного объединения «Парнас», «Чуткие сердца»
	В течение учебного года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, руководители клубов

	4.13
	Организация деятельности кружков и клубов в студенческих общежитиях
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, воспитатели общежитий

	4.14
	Организация деятельности клубных формирований и любительских объединений при Дворце культуры УО БГСХА
	В течение учебного года
	Директор ДК, руководители формирований и объединений

	4.15
	Участие обучающихся в традиционных конкурсно-развлекательных мероприятиях, проводимых ДК
	В течение учебного года
	Директор ДК, руководители формирований и объединений, деканы факультетов

	4.16
	Организация посещения конкурсно-развлекательных мероприятий, проводимых ДК
	В течение учебного года
	Директор ДК, начальник УВРМ, деканы факультетов

	4.17
	Участие обучающихся в республиканских, городских и академических литературных конкурсах
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, деканы факультетов, зав.кафедрой русского и белорусского языков, руководитель народного литературного объединения «Парнас»

	4.18
	Беседы в рамках кураторских часов и в студенческих общежитиях
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, деканы факультетов

	4.19
	Конкурс и реализация студенческих социально значимых проектов «Есть идея!»
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, деканы факультетов

	4.20
	Организация посещения Горецкого районного историко-этнографического музея в рамках проведения мероприятий, посвященных  Году гостеприимства.
	сентябрь
	Начальник УВРМ, педагоги-организаторы УВРМ

	5. ВОСПИТАНИЕ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ

	5.1
	Участие в Республиканской спартакиаде среди высших учебных заведений 
	Согласно календарю проведения соревнований
	Проректор по УВР, зав. кафедрой физвоспитания и спорта, зам. деканов по спортивно-массовой работе

	5.2
	Участие в кубках и турнирах по игровым видам спорта
	Согласно календарю проведения соревнований
	Проректор по УВР, зав. кафедрой физвоспитания и спорта, зам. деканов по спортивно-массовой работе

	5.3
	Проведение студенческой спартакиады
	Согласно календарю проведения соревнований
	Проректор по УВР, зав. кафедрой физвоспитания и спорта, зам. деканов по спортивно-массовой работе

	5.4
	Организация работы спортивных секций в спортивном комплексе академии
	Сентябрь
	Зав. кафедрой физвоспитания и спорта, зам. деканов по спортивно-массовой работе

	5.5
	Проведение занятий по валеологии по 10-ти часовой программе для обучающихся 1 курса 
	В течение учебного года
	Проректор по УВР, зав. кафедрой физвоспитания и спорта, руководитель клуба «Оптималист», зам. деканов по воспитательной работе

	5.6
	Организация работы спортивных комнат в общежитиях 
	Сентябрь
	Начальник УВРМ, зав. кафедрой физвоспитания и спорта


	5.7
	Организация работы комиссии по контролю за общественным питанием
	1раз в год
	Проректор по УВР, профком студентов, заведующий столовой

	5.8
	Анализ состояния здоровья обучающихся по результатам социального паспорта
	Октябрь-декабрь
	Начальник УВРМ, СППС

	5.9
	Организация работы клуба «Оптималист», «Гамбит», «Защитник» «Санитарная дружина»
	В течение года, по расписанию работы клуба
	Начальник УВРМ, руководители клубов, СППС

	5.10
	Организация работы по реализации Государственных программ:

-профилактики ВИЧ-инфекции;

-национальных действий по предупреждению и преодолению пьянства и алкоголизма;

-комплексных мер противодействия наркомании 
	В течение года по отдельному плану
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, СППС

	5.11
	Организация встреч с работниками здравоохранения 
	В течение года по отдельному плану
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, СППС

	5.12
	Проведение конкурса агитационных бригад (по факультетам) в рамках акции «Молодежь за здоровье»
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, зам. деканов по воспитательной работе, секретарь ОО «БРСМ»


	5.13
	Организация и проведение конкурсов плакатов, информационных материалов, видеороликов, фотоконкурсов, направленных на здоровый образ жизни и отказа от вредных привычек
	В течение года, отдельному плану
	Начальник УВРМ, педагоги-организаторы УВРМ, зам. деканов по воспитательной работе, секретарь ОО «БРСМ»

	5.14
	Организация и проведение спортивных праздников «День здоровья на факультете»
	В течение года по отдельному плану
	Деканы факультетов,  зав. кафедрой физвоспитания и спорта, зам. деканов по спорту


	5.15
	Организация участия обучающихся в республиканском студенческом туристическом слете
	Сентябрь 
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, зав. кафедрой физвоспитания и спорта, руководитель клуба «Оптималист»


	5.16
	Реализация проекта «Начнем с себя!»
	Сентябрь – октябрь
	педагоги-организаторы УВРМ, профком студентов, зам. дек. по в. р., воспитатели, с/с


	5.17
	Подготовка и проведения интеллектуальных игр и конкурсно-игровых программ по ЗОЖ.
	В течение года
	Начальник УВРМ, педагоги-организаторы УВРМ, профком, воспитатели, с/с


	5.18
	Проведение конкурса «Дыши свободно», приуроченного Всемирному дню некурения.

	Октябрь-ноябрь 
	Начальник УВРМ, СППС УВРМ

	5.19
	Акция «В будущее без СПИДа», приуроченная Всемирному дню борьбы со СПИДом.
	Ноябрь
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, педагоги-организаторы УВРМ, воспитатели, с\с, зам. деканы по воспит. работе, профком студентов

	5.20
	Проведение конкурса информационных материалов социального характера по профилактике ВИЧ-инфекции, алкоголизма, наркомании.
	Ноябрь-декабрь
	Начальник УВРМ, СППС УВРМ

	5.21
	Анкетирование обучающихся «Мое представление о ВИЧ/СПИДЕ»
	Декабрь
	Начальник УВРМ, СППС, ЛСИ

	5.22
	Просмотр программы документальных фильмов Национальной киностудии «Беларусьфильм» в рамках Областной акции «СПИД-Стоп!»
	Декабрь
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, СППС

	5.23
	Театр миниатюр «За дымовой завесой», посвященный Всемирному дню борьбы с туберкулезом 
	Март
	Начальник УВРМ, педагоги-организаторы УВРМ, профком, воспитатели, с/с, зам. деканы по воспит. работе

	5.24
	Анкетирование обучающихся «Отношение к негативным явлениям»
	Март
	Начальник УВРМ, СППС, ЛСИ

	5.25
	Проведение акции, приуроченной Международному дню борьбы с наркотиками
	Март
	Начальник УВРМ, СППС

	5.26
	Участие сборных команд факультетов в соревнованиях круглогодичной Спартакиады «Здоровье» среди преподавателей и сотрудников академии
	Согласно календарю проведения соревнований
	Проректор по УВР, председатель профкома сотрудников, зам. деканов по спортивно-массовой работе

	5.27
	Организация и проведение акции «Быть здоровым – здорово!», посвященной Всемирному дню здоровья
	Апрель
	Начальник УВРМ, педагоги-организаторы УВРМ, зам. деканов по воспитательной работе, секретарь  ОО «БРСМ»

	5.28
	Организация и проведение фестиваля «Ярмарка здоровья»
	Апрель-май
	Проректор по УВР, деканы факультетов, начальник УВРМ, ПО/РК ОО «БРСМ», профком студентов, кураторы, воспитатели

	5.29
	Проведение просветительской акции «Нет курению!», приуроченной Дню без табака

	Май
	Начальник УВРМ, СППС

	5.30
	Организация дискотек, вечеров отдыха, пропагандирующих здоровый образ жизни
	В течение учебного года
	Директор ДК, ПО/РК ОО «БРСМ», профком студентов, зам. деканов по воспитательной работе

	5.31
	Занятия с обучающимися «группы риска» на темы «Помоги себе сам», «Профилактика и ты»
	В течение учебного года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, СППС, руководитель клуба «Оптималист»

	5.32
	Проведение социально – педагогических и психологических консультаций с обучающимися, испытывающими трудности в адаптации.
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, СППС

	5.33
	Индивидуальное психологическое и социально-педагогическое консультирование обучающихся, родителей, преподавателей, кураторов, воспитателей по проблемам обучения и взаимодействия с обучающимися в учебно-воспитательном процессе
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, СППС

	5.34
	Организация социально-педагогического и психологического просвещения и профилактики
	В течение  учебного года
	Начальник УВРМ, СППС, 

кураторы 

	5.35
	Проведение коррекционно-развивающих занятий и тренингов для студентов
	В  течение  учебного года
	Начальник УВРМ, СППС

	5.36
	Проведение социологических исследований совместно с ЛСИ по выявлению актуальных проблем в учебно-воспитательном процессе
	В течение  учебного года по отдельному плану
	Начальник УВРМ, СППС, ЛСИ

	5.37
	Проведение психодиагностической работы
	В течение года по отдельному плану
	Начальник УВРМ, СППС

	5.38
	Организация и выполнение мероприятий по реализации требований Декрета Президента Республики Беларусь №18 от 24.11.2006 года 
	В течение года по отдельному плану
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов, 

	5.39
	Социально-педагогическое сопровождение обучающихся из «группы риска» и совершивших противоправные действия
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, СППС

	5.40
	Составление социально-педагогической характеристики академии, общежития
	Сентябрь-ноябрь
	Начальник УВРМ, СППС 

	5.41
	Проведение мероприятий по профилактике суицидоопасного поведения
	В течение года по отдельному плану
	Начальник УВРМ, СППС, воспитатели, кураторы

	6. ГЕНДЕРНОЕ И СЕМЕЙНОЕ ВОСПИТАНИЕ

	6.1
	Участие в проведении общеакадемической акции «Неделя матери»
	Октябрь
	Начальник УВРМ, педагоги-организаторы УВРМ

	6.2
	Организация и проведение праздничных мероприятий, посвященных Дню матери
	Октябрь
	Начальник УВРМ, директор ДК академии, педагоги-организаторы УВРМ

	6.3
	Подготовка и проведение воспитательных мероприятий по формированию нравственных качеств личности, в том числе:

· тематические вечера, дискотеки;

· литературные гостиные;

· праздники;

· встречи;

· экскурсии. 

	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, педагоги-организаторы УВРМ, СППС

	6.4
	Организация консультаций для студенческих семей и студентов, желающих вступить в брак

	Октябрь, май
	Начальник УВРМ, СППС

	6.5
	Организация и проведения мероприятий, посвященных Дню женщин
	Март
	Начальник УВРМ, педагоги-организаторы УВРМ, воспитатели, студсоветы общежитий


	6.6
	Подготовка и проведение мероприятий, посвященных Дню семьи
	Май
	Начальник УВРМ, педагоги-организаторы УВРМ, воспитатели, студсоветы общежитий


	6.7
	Организация и проведение тематических встреч в общежитиях со специалистами по проблемам репродуктивного здоровья
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, методист УВРМ, СППС, воспитатели, студсоветы общежитий


	6.8
	Вовлечение обучающихся в деятельность клубов, кружков направленную на приобщение к культурным и семейным традициям.
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, методист УВРМ

	6.9
	Проведение лекций, бесед, круглых столов, направленных на формирование и развитие гендерной культуры, культуры семейных отношений
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, методисты УВРМ,  СППС, кураторы учебных групп, воспитатели, студсоветы общежитий

	6.10
	Проведение интерактивных воспитательных  мероприятий, повышающих культуру семейных отношений и формирующих ценностное отношение к своей роли в семье:

· сюжетно-ролевые игры;

· семейные клубы;

· благотворительные акции, приуроченные ко Дню семьи, Дню защиты детей, Дню матери, Дню женщин.
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, СППС

	6.11
	Пропаганда образцов позитивного семейного воспитания в многодетных, приемных семьях, а также в семьях, воспитавших государственных деятелей и известных людей страны
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, СППС

	6.12
	Проведение мероприятий, направленных на воспитание ценностного отношения обучающихся к представителям обоих полов, преодоление гендерных стереотипов и дискриминации по половому признаку
	В течение учебного года
	Начальник УВРМ, СППС

	6.13
	Проведение анкетирования «Современная студенческая семья»

	Апрель-май
	ЛСИ, СППС

	6.14
	Работа «Клуба молодой семьи» 
	В течение  учебного года по плану клуба

	Руководитель клуба 

	6.15
	Проведение мероприятий в рамках реализации государственных программ и планов:

-Национального плана действий по обеспечению гендерного равенства в Республике Беларусь на 2011 – 2015 годы;

-Демографической безопасности Республики Беларусь на 2011-2015 годы.

	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, СППС, деканы факультетов.

	6.16
	Организация книжной выставки по вопросам гендерной культуры.
	В течение года, по плану библиотеки
	Зав. библиотекой, СППС

	7. ТРУДОВОЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ВОСПИТАНИЕ

	7.1
	Организация и проведение субботников по благоустройству территории академии, Верхнего и Нижнего озер 
	В течение года
	Проректор по УВР, деканы факультетов, начальник УВРМ, профком преподавателей и сотрудников, профком студентов, ПО/РК ОО «БРСМ»

	7.2
	Участие в районных и городских субботниках и трудовых акциях по благоустройству и озеленению города
	В течение года
	Проректор по УВР, деканы факультетов, начальник УВРМ, профком преподавателей и сотрудников, профком студентов, ПО/РК ОО «БРСМ»

	7.3
	Организация работы Штаба трудовых дел академии
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, секретарь ОО БРСМ

	7.4
	Формирование и организация работы студенческих отрядов
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, секретарь ОО БРСМ, деканы факультетов

	7.5
	Организация работы по вторичной занятости студенческой молодежи, трудоустройство молодежи на временные и сезонные рабочие места
	В течение года
	Начальник штаба трудовых дел, секретарь ОО БРСМ, профком студентов

	7.6
	Организация информирования выпускников академии о статусе молодого специалиста, социальных гарантиях при трудоустройстве
	Октябрь-апрель
	Начальник УВРМ, деканы факультетов, юрисконсульт, СППС, специалист отдела кадров по работе с молодыми специалистами

	7.7
	Ведение, обновление банка данных  одаренной и талантливой  молодежи, проведение мониторинга карьерного роста талантливой молодежи
	В течение года
	Проректор по науке, заведующий НИРС, заведующие кафедрами, заместители деканов

	7.8
	Участие в работе республиканских, городских, районных научно-практических конференций и семинаров по проблемам выявления, развития и профессионального становления талантливой личности
	В течение учебного года
	Проректор по науке, проректор по УВР, заведующий НИРС, председатель Совета молодых ученых

	7.9
	Участие в работе республиканских конференций, конкурсов научных работ для обучающихся, аспирантов, молодых ученых, преподавателей 
	В течение учебного года
	Проректор по науке, проректор по УВР, заведующие кафедрами, заведующий НИРС, заместители деканов по НИРС, председатель Совета молодых ученых

	7.10
	Участие в республиканском конкурсе среди студентов, аспирантов и докторантов на получение грантов для выполнения научно-исследовательских работ
	В течение учебного года
	Проректор по УВР, заведующие кафедрами, заведующий НИРС, заместители деканов по НИРС, председатель Совета молодых ученых

	7.11
	Обеспечение участия талантливой молодежи академии в районных, городских, республиканских и  международных турнирах, конкурсах, научно-практических конференциях, творческих фестивалях, телевизионных конкурсах, спортивных соревнованиях
	В течение учебного года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, заведующий НИРС, деканы факультетов, директор ДК

	7.12
	Проведение «Дней факультетов»
	В течение учебного года
	Проректор по науке, проректор по УВР, деканы факультетов

	8. ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ

	8.1
	Организация и проведение «круглых столов», бесед, экологических игр, конкурсов, викторин, турниров
	В течение года
	Педагоги-организаторы УВРМ, воспитатели, студсоветы общежитий

	8.2
	Организация и участие в проведении экологического десанта, в рамках месячника по благоустройству и озеленению
	Апрель-май
	Начальник УВРМ, секретарь ОО БРСМ, председатель профкома студентов

	8.3
	Проведение тематических мероприятий, приуроченных дню памяти Чернобыльской трагедии
	Апрель
	Педагоги-организаторы УВРМ, воспитатели, зам. деканов по ВР, кураторы

	8.4
	Организация работы кружков экологической направленности при кафедрах агроэкологического факультета и общежитиях
	По отдельному плану
	Начальник УВРМ, деканы, руководители кружков, воспитатели

	8.5
	Организация и проведение  Дней экологии в общежитиях
	По плану воспитателей
	Начальник УВРМ, методист УВРМ, воспитатели.

	9. ВОСПИТАНИЕ КУЛЬТУРЫ БЫТА И ДОСУГА

	9.1
	Организация работы творческих коллективов, общеакадемических клубов, кафедральных клубов и кружков, клубов по интересам и их участия в международных, республиканских, городских, районных фестивалях, праздниках, конкурсах
	В течение года
	Начальник УВРМ, методисты УВРМ, директор ДК академии

	9.2
	Подготовка и проведение традиционных торжественных вечеров, праздничных концертов, фестивалей академии и выставок, посвященных государственным праздникам
	В течение учебного года по отдельному плану подразделений
	Директор ДК, начальник УВРМ, деканы факультетов

	9.3
	Подготовка и проведение торжественного собрания, посвященного Дню знаний и посвящению первокурсников в студенты 
	1 сентября
	Директор ДК, начальник УВРМ, деканы факультетов

	9.4
	Проведение фестивалей студенческого творчества: «Алло, мы ищем таланты», «Академическая весна»
	Октябрь,

апрель
	Проректор по УВР, деканы факультетов, директор ДК

	9.5
	Проведение конкурса дискотек «Мы за здоровый образ жизни»
	Декабрь, 

апрель
	Директор ДК, начальник УВРМ.

	9.6
	Подготовка и проведение развлекательно-игровых программ в корпусах и общежитиях академии, посвященных Дню Святого  Валентина, Дню защитника Отечества, Международному женскому Дню, Дню юмора, Новому году и др.
	В течение года по отдельным планам
	Директор ДК, УВРМ, председатель профкома студентов, ОО БРСМ

	9.7
	Участие и проведение Республиканского фестиваля самодеятельного художественного творчества иностранных студентов учреждений высшего образования «Студенчество мира: инициатива, творчество, поиск»
	Апрель 
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, директор ДК, деканы, начальники структурных подразделений

	9.8
	Подготовка и участие в Республиканском фестивале  студенческого художественного творчества «АРТ-вакации»
	Март - апрель
	Директор ДК, начальник УВРМ.

	9.9
	Организация и проведение праздничных мероприятий, посвященных Международному дню студентов
	Ноябрь
	Проректор УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов, директор ДК академии

	9.10
	Организация и проведение праздничных мероприятий, посвященных Новому году и Рождеству
	Декабрь
	Начальник УВРМ, директор ДК, педагоги-организаторы УВРМ

	9.11
	Организация и проведение праздничных мероприятий, посвященных Дню памяти воинов-интернационалистов и Дню защитников Отечества и Вооруженных Сил Республики Беларусь
	Февраль
	Проректор по УВР, начальник УВРМ,

 деканы факультетов.

	9.12
	Организация и проведение праздничных мероприятий, посвященных Дню женщин
	Март
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов


	9.13
	Организация и проведение праздничных мероприятий, посвященных Дню Победы
	Май
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов, директор ДК

	9.14
	Организация работы по формированию у обучающихся навыков самостоятельной организации жизнедеятельности и быта:

- проведение воспитательных мероприятий (лекций, бесед, круглых столов и т.п.) об организации быта в общежитии;

- организация работы клубов по интересам, спортивных секций, кружков в общежитиях
	В течение года,

по отдельному плану
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, методист УВРМ, воспитатели общежитий, кураторы

	10. МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

	10.1
	Организация работы в академии по реализации Директив Президента Республики Беларусь №1, №2, №3

	В течение года
	Ректорат, руководители структурных подразделений

	10.2
	Организация выполнения государственных планов и программ по вопросам реализации государственной молодежной политики
	В течение года по отдельным планам
	Ректорат, руководители структурных подразделений

	10.3
	Внутренний аудит СМК по ДП-2.026 (7.5)-2010 «Воспитательная работа».
	По плану сектора менеджмента качества
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, начальник сектора менеджмента качества

	10.4
	Подготовка документации к аккредитации вуза по направлению «Воспитательная работа». 

	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ

	10.5
	Подготовка отчетов о ходе выполнения Государственных и Национальных программ
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, методист УВРМ


	10.6
	Подготовка и представление отчетной документации о мероприятиях идеологического и воспитательного характера в РИВШ
	Ежемесячно 
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, методист УВРМ, деканы факультетов


	10.7
	Организация выполнения планов по воспитательной работе всех структурных подразделений академии
	В течение года по отдельным планам
	Ректорат, руководители структурных подразделений


	10.8
	Проведение заседаний Координационного совета по идеологической работе
	По отдельному плану
	Первый проректор, проректор по УВР


	10.9
	Организация кураторской работы
	В течение года по отдельным планам
	Деканы факультетов, зам. деканов по воспитательной работе, зав. кафедрами

	10.10
	Организация встреч ректора с обучающимися первого курса

	Сентябрь-ноябрь
	Деканы факультетов

	10.11
	Организация встреч ректора cо студенческим активом академии
	Октябрь, май
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, председатель студенческого Совета


	10.12
	Проведение общефакультетских собраний обучающихся

	1 раз в семестр
	Деканы, заместители деканов факультетов

	10.13
	Проведение общих собраний обучающихся, проживающих в общежитии.
	1 раз в семестр
	Заместители деканов факультетов, воспитатели, заведующие общежитиями


	10.14
	Участие в научно-методических семинарах, конференциях, выставках по вопросам идейно-воспитательной работы с молодежью

	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ

	10.15
	Проведение круглых столов по проблемам обучающихся, проживающих в общежитиях, с участием администрации академии, студгородка, представителей технических служб академии.
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, секретарь ПО/РК ОО «БРСМ», председатели студсоветов, начальник студенческого городка

	10.16
	Организационно-методическое сопровождение деятельности первичной профсоюзной организации студентов; органов студенческого самоуправления, ОО БРСМ ПО/РК ОО «БРСМ»
	В течение года
	Начальник УВРМ, руководители молодежных общественных организаций

	10.17
	Подготовка и издание тематических материалов и методических рекомендаций по организации идеологической и воспитательной работы в академии для участия в областном этапе XVI республиканской выставки научно-методической литературы, педагогического опыта и творчества учащейся молодежи
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ

	10.18
	Организация и проведение общеакадемического конкурса «Лучший куратор студенческой группы»
	В течение года
	Проректор по УВР, деканы факультетов, начальник УВРМ

	10.19
	Разработка и составление планов идеологической и воспитательной работы в академии, на факультетах, кафедрах, в общежитиях и др. общественных формированиях на 2015-2016 учебный год.
	Июнь - июль
	Начальник УВРМ, методисты УВРМ, заместители деканов, заведующие кафедрами, воспитатели, профком студентов, ОО БРСМ.

	10.20
	Прохождение повышения квалификации работниками идеологической сферы
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов

	10.21
	Заседание Совета по правовому просвещению и профилактике правонарушений

	Ежемесячно по отдельному плану
	Начальник УВРМ, педагоги социальные УВРМ

	10.22
	Проведение методических семинаров, круглых столов для участников воспитательного процесса:

- «Формирование учебной мотивации студентов»;

- «Особенности межличностной коммуникации в диаде «преподаватель-студент»;

	В течение года
	Начальник УВРМ, методисты УВРМ, СППС

	10.23
	Разработка методических пособий и рекомендаций в помощь участникам воспитательного процесса по актуальным проблемам духовно-нравственного воспитания студенческой молодежи.

	В течение года
	Начальник УВРМ, методисты УВРМ, СППС

	11. КОНТРОЛЬ СОСТОЯНИЯ ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ И 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ, 
АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	11.1
	Мониторинг результативности идеологической и воспитательной работы на факультетах и кафедрах академии
	В течение года по отдельному плану
	Проректор по УВР, начальник УВРМ

	11.2
	Контроль проведения кураторских часов в студенческих  группах 
	Постоянно
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов

	11.3
	Проверка состояния идеологической и воспитательной работы на факультетах в рамках смотра-конкурса структурных подразделений академии
	Декабрь –

январь
	Проректор по УВР, начальник УВРМ

	11.4
	Проверка качества ведения журналов кураторами учебных групп, заполнения индивидуальных планов ППС 
	В течение года,

1 раз в квартал
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, заместители деканов факультетов

	11.5
	Контроль организации и проведения культурно-массовых мероприятий 
	Постоянно
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, директор ДК

	11.6
	Контроль организации и проведения спортивно-массовых мероприятий
	Постоянно
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, зав. каф. физвоспитания и спорта

	11.7
	Рассмотрение вопросов состояния идеологической и воспитательной работы в академии на ректоратах и Советах академии
	Согласно планам ректората и Совета
	Первый проректор, проректор по УВР, начальник УВРМ

	11.8
	Подготовка аналитических материалов по результатам мониторинговых исследований по итогам учебного года
	Январь, май
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, методисты УВРМ, СППС

	11.9
	Подготовка информации о состоянии идеологической и воспитательной работы в академии
	В течение года
	Проректор по УВР, начальник УВРМ, деканы факультетов


Одобрен на заседании ректората

(протокол № 1  от 08.09.2014 г.)
Приложение 3
Утвержден

Ректором академии

Саскевичем П.А.
02.09.2014 г.
План мероприятий Дворца культуры
на 2014-2015 учебный год
1. Культурно-массовые мероприятия и концертная деятельность
	Сроки исполнения
	Наименование мероприятия
	Ответственные

	Сентябрь
	1. День Знаний – ритуал «Посвящение в студенты БГСХА»
	Алексеева В.А.

Чепикова Л.А.
Яковлева И.В.

	
	2. Концерт творческих коллективов, посвященный дню знаний.
	Алексеева В.А.

Чепикова Л.А.
Мастеров А. С.

Яковлева И.В.

	
	3. Тематическая танцевально-развлекательная программа ко «Дню Знаний»
	Мастеров А. С.

	
	4. Собеседование, прием в коллективы художественной самодеятельности и любительские объединения ДК БГСХА новых участников из числа первокурсников.
	Алексеева В.А. Чепикова Л.А.
Руководители коллективов

	Октябрь
	1. Фестиваль среди студентов первых курсов «Алло, мы ищем таланты!»
	Чепикова Л.А.

	
	2. Народный студенческий театр «Парадокс», спектакль по пьесе В.Сологуба «Беда от нежного сердца».
	Маркевич В.В.

	
	3. Участие в профориентационных мероприятиях для абитуриентов в районах Могилевской и  областях РБ
	Чепикова Л.А.

	
	4. День культработников
	Алексеева В.А.

	
	5. Творческий вечер А.М. Пугача. Концертная программа народного оркестра народных инструментов
	Алексеева В.А.

Чепикова Л.А.
Яковлева И.В.

	
	6. Закрытие студенческой Спартакиады 
	Алексеева В.А.

Чепикова Л.А.
Яковлева И.В.

	Ноябрь
	1.Конкурс дискотек факультетов
	Мастеров А. С.

	
	2.Тематическая культурно-развлекательная программа, посвященная «Международному Дню студентов»
	Мастеров А. С.

	
	3. Участие в областных мероприятиях, посвященных «Международному Дню студентов»
	Чепикова Л.А.


	
	4. Торжественная церемония «Студент года»
	Яковлева И.В.

КТМ

	
	5.Слет отличников учебы
	Чепикова Л.А.

Яковлева И.В.

	Декабрь
	1.Мероприятия по здоровому образу жизни в рамках Всемирного «Дня борьбы со СПИДом». Финал конкурса дискотек.
	Мастеров А.С.

	
	2. Фестиваль команд факультетов академии в рамках студенческой Лиги КВН
	Шендеров В.С.

	
	3. Конкурсная шоу-программа «Мисс Академия – 2014»
	Чепикова Л.А.

Яковлева И.В.
Шендеров В.С.

	
	4. Детские новогодние утренники
	Яковлева И.В.
Маркевич В.В.
Шендеров В.С.

	
	5. Фестиваль «Akystik December»
	Салтанов В.М.

	
	6. Студенческий новогодний бал
	Мастеров А. С.

	
	7. Новогодние огоньки в коллективах
	Руководители коллективов

	
	8. Новогодний вечер для преподавателей и сотрудников академии (столовая)
	Мастеров А. С.

	
	9. Новогодняя развлекательная программа «Встреча у новогодней елки» (площадь ДК)
	Алексеева В.А.

Мастеров А. С.

	Январь
	1.Тематическая культурно-развлекательная программа, посвященная празднику «Татьянин день»
	Мастеров А.С.

	
	2.Участие в фестивале национальных культур г.Могилев
	Чепикова Л.А.

	Февраль
	1. Конкурсная развлекательная программа к Международному Дню влюбленных 
	Мастеров А. С.

	
	2.Отчетное собрание трудового коллектива академии
	Алексеева В.А.

	
	3.Тематический вечер для воинов интернационалистов
	Яковлева И.В.

	
	4. Конкурсная развлекательная программа ко «Дню Защитника Отечества»
	Мастеров А.С.
КТМ

	
	5. Конкурс патриотической песни
	Чепикова Л.А.

Яковлева И.В.

	
	6.Участие в слете передовиков народного хозяйства Горецкого района
	Алексеева В.А.

Чепикова Л.А.

	
	7. Огоньки в коллективах ко «Дню Защитника Отечества»
	Руководители коллективов

	Март
	1. Праздничный концерт, посвященный «Дню женщин». Программа народной вокальной студии «Золак»
	Чепикова Л.А.
Потупчик С.Ю.

	
	2. Огоньки и вечера отдыха  в коллективах ко «Дню женщин»
	Руководители коллективов

	
	3. Праздничные мероприятия  для сотрудников и преподавателей ко «Дню женщин» (столовая)
	Алексеева В.А.

Мастеров А.С.

	
	4. Культурно-развлекательная программа «В кругу друзей», народный ВИА «Резонанс»
	Фрейдин В.М.

	
	5. Ритуал вручения дипломов по факультетам
	Алексеева В.А.

Мастеров А.С.

	
	6.День открытых дверей академии (профориентация)
	Алексеева В.А.

Мастеров А.С.

	
	7. Кубок юмора - 2015
	Шендеров В.С.

	Апрель
	1. Ритуал вручения дипломов
	Алексеева В.А.

Мастеров А.С.

	
	2. Кубок юмора – 2015.Финал
	Шендеров В.С.

	
	3.Народный студенческий театр «Парадокс». Спектакль по пьесе И.Крылова «Урок дочкам»
	Маркевич В.В.

	
	4. Смотр-конкурс художественного творчества студентов «Академическая весна – 2015»
	Чепикова Л.А.

Яковлева И.В.

	
	5.Фестиваль авторской песни
	Чепикова Л.А.

Салтанов В.М.

	Май
	1. Гала-концерт смотра-конкурса художественного творчества студентов «Академическая весна – 2015»
	Чепикова Л.А.

Яковлева И.В.

	
	2.Отчетный концерт народного духового оркестра
	Чепикова Л.А.

Молочко В.Г.

	
	3. Мероприятия, посвященные «Дню Победы»
	Алексеева В.А.

Чепикова Л.А.

	
	4.Военно-спортивный праздник (эстафета)
	Алексеева В.А.

Яковлева И.В.

	
	5. Ритуал вручения дипломов
	Яковлева И.В.
Мастеров А.С.

	Июнь
	1. Ритуал вручения дипломов
	Алексеева В.А.

Мастеров А.С.

	
	2. Встреча выпускников БГСХА разных лет
	Алексеева В.А.

Яковлева И.В.

	
	3.Участие в международной специализированной выставке «Белагро 2015»
	Чепикова Л.А.

	
	4.Тематическая культурно-развлекательная программа, посвященная «Дню молодежи»
	Мастеров А.С.

	Июль
	1.Ритуал вручения дипломов 
	Алексеева В.А.

Мастеров А.С.

	
	2.Участие в мероприятиях, посвященных «Дню Независимости»
	Алексеева В.А.

	В течение года
	1. Проведение отчетных концертов коллективов имеющих звание «народный»
	Чепикова Л.А.

руководители коллективов

	
	2. Участие в областных и республиканских фестивалях, смотрах и конкурсах
	Чепикова Л.А.

	
	3.Участие в проведении торжественных городских мероприятий
	Чепикова Л.А.

	
	4. Организация и проведение музыкальных развлекательных программ для студентов академии и молодежи города.
	Чепикова Л.А.

Мастеров А.С.

	
	5. Работа коллективов и кружков художественной самодеятельности, клубов по интересам 
	Чепикова Л.А., руководители коллективов

	
	6. Профориентационные концерты художественной самодеятельности в районах области
	Худ. отдел


3. Методическая работа

	Сроки исполнения
	Наименование мероприятий
	Ответственный

	В течение года
	1. Подбор материалов и разработка сценариев традиционных культурно-массовых мероприятий ДК
	Алексеева В.А.

Чепикова Л.А.
Яковлева И.В.

	
	2. Оказание методической помощи  факультетам, кафедрам и общественным организациям в проведении культурно-массовых мероприятий 
	Все сотрудники ДК 

	
	3. Размещение информационных материалов в общежитиях, учебных корпусах, ДК
	Алексеева В.А.

Чепикова Л.А.
Яковлева И.В.

	
	4. Информирование о  достижениях и успехах  коллективов и участников художественной самодеятельности ДК в средствах массовой информации
	Чепикова Л.А.


	
	5. Информирование студентов о работе кружков, любительских объединений, клубов Дворца культуры 
	Чепикова Л.А.



4. Материально-техническое  обеспечение деятельности ДК
	В течение года
	1. Проведение ремонтных работ 

	
	2. Обеспечение озеленения Дворца культуры, эстетическое оформление помещений

	
	3. Обеспечение бесперебойной работы теле- и радиоаппаратуры ДК путем организации своевременного ремонта и замены устаревшего оборудования

	
	4. Регулярный ремонт мебели и ее обновление

	
	5. Своевременное оформление заявок на проведение мероприятий по укреплению материальной базы ДК, проведению ремонта помещений, оборудование ДК новейшими техническими средствами

	
	6. Ходатайство перед ректоратом академии о выделении финансовых средств на развитие деятельности ДК и проведение культурно-массовых мероприятий.

	
	7. оказание платных услуг с целью увеличения внебюджетных поступлений для БГСХА 

	
	8. Работа по привлечению спонсорской помощи для организации культурно-массовой работы среди студентов 


Приложение 4
Утвержден

Ректором академии

Саскевичем П.А.

12.09.2014 г.

КАЛЕНДАРЬ 

соревнований на Кубок БГСХА по видам спорта

	Вид спорта
	Сроки 

проведения
	Ответственный

	Армрестлинг
	Март 2014 г.
	Дубков А.П.,

Малашко Д.В.

	Волейбол (жен.)
	Апрель 2015 г.
	Лабурдов П.К

	Волейбол (муж.)
	Апрель 2015 г.
	Кривоносов Н.П.

	Гандбол (муж.)
	Ноябрь 2014 г.
	Здрук Р.В.

	Гиревой спорт
	Ноябрь 2014 г.
	Гашенко А. А.

	Самбо
	апрель 2015 г.
	Кляпицкий В.С.

	Дзюдо
	Март 2015 г.
	Кляпицкий В.С.

	Мини-футбол (муж.)
	Февраль-март 2015 г.
	Шерстнев А.Л

	Пауэрлифтинг
	Октябрь 2014 г.
	Диваков В.А.

	Футбол
	Сентябрь-октябрь 2014 г.
	Суворов Е.А.

	Н/теннис
	Октябрь 2014 г.
	Хританович Е.Е.

	Лыжные гонки
	Декабрь 2014 – январь 2015 г.
	Маркашанский В.Г.

	Плавание
	Март 2015 г.
	Аксенов В.Л.

	Мини-футбол (жен.)
	Март 2015 г.
	Шляхтицев А.А.

	Тяжелая атлетика
	Апрель 2015 г.
	Гашенко А.А.

	Жим лежа 
	Март 2015 г.
	Диваков В.А.


КАЛЕНДАРЬ

соревнований 63-й студенческой спартакиады УО «БГСХА»
по видам спорта 2014-2015 г.
	№ п/п
	Вид спорта
	Сроки проведения

	1
	Армрестлинг
	декабрь 2014 г.

	2
	Баскетбол (муж.)
	октябрь - декабрь 2014 г.

	3
	Борьба вольная
	март 2015 г.

	4
	Борьба дзю-до
	ноябрь 2014 г.

	5
	Волейбол (жен.)
	ноябрь 2014 г.

	6
	Волейбол (муж.)
	ноябрь 2014 г.

	7
	Гандбол (муж.)
	февраль 2015 г.

	8
	Гандбол (жен.)
	ноябрь - декабрь 2014 г., март 2015 г.

	9
	Гиревой спорт
	апрель 2015 г.

	10
	Легкая атлетика (лето)
	май 2015 г.

	11
	Легкоатлетический кросс-осень
	октябрь 2014 г.

	12
	Лыжные гонки
	февраль-март 2015 г.

	13
	Мини-футбол (муж.)
	декабрь 2014 г.

	14
	Мини-футбол (жен.)
	ноябрь - декабрь 2014 г.

	15
	Многоборье «Здоровье»
	февраль 2015 г.


Приложение 5
Тематика лекций, бесед, предлагаемая педагогами социальными УВРМ на 2014-2015 учебный год

1. Презентация социально-педагогической и психологической службы для студентов 1 курса и НИСПО

2. Лекция «Правила поведения в общественных местах».
3. Лекция «Нет табачному дыму!» с привлечением агитбригады волонтерского клуба «Чуткие сердца».
4. Лекторий «Это губительное слово «аборт»».
5. Беседа на тему: «Торговля людьми за рубежом». 

6. Беседа с приглашением врача-нарколога «Формы проявления и стадии развития наркомании».
7. Лекция «Социальные аспекты ВИЧ-инфекции».
8. Лекция «Правовые гарантии трудоустройства молодых специалистов».
9. Лекция «Профилактика правонарушений и защита прав студентов».
10. Беседа «СПИД и его профилактика».
11. Лекция «Профилактика гриппа».
12. Беседа «Ответственность лиц, виновных в распространении ИППП».
13. Лекция «Социальные аспекты наркомании». 

14. Лекция «Здоровье нации - здоровье каждого человека».
15. Лекция «Причины, признаки и последствия никотиновой зависимости» с просмотром видеофильма.
16. Беседа «Профилактика наркозависимости». 

17. Лекция «Проблемы семейных отношений» с приглашением сотрудников ЗАГСа
Приложение 6
Тематика лекций, бесед, коррекционно-развивающих занятий, предлагаемая педагогами – психологами УВРМ
на 2014-2015  учебный год
1. Презентация СПС для студентов 1 курса и НИСПО. Анкетирование «Ценностные ориентации в сфере будущей профессиональной деятельности».

2. Беседа «Эмоционально-личностная дезадаптация и ее профилактика».

3. Беседа с элементами тренинга «Правила уверенности в себе. Как управлять собой, своими эмоциями, поведением, мыслями и образами».

4. Практикум «Эффективное общение».

5. Семинар-практикум «Барьеры общения и их преодоление».

6. Семинар-практикум «Имидж делового человека».

7. Беседа «Агрессия: причины, формы проявления и профилактика».

8. Беседа «Девиантное поведение: причины, особенности, формы проявления и меры воздействия».

9. Лекция «Профилактика зависимого поведения» (о вреде табакокурения, наркомании, алкоголизма).

10. Семинар-практикум «Профилактика наркомании и таблеткомании».

11. Практикум «Сезонная депрессия и ее профилактика».

12. Практикум «Депрессия – вопросы и ответы».

13. Беседа «Профилактика суицидального поведения».

14. Беседа с элементами тренинга «От стресса к внутреннему равновесию. Практические приемы релаксации».

15.  Беседа «Профилактика экзаменационных стрессов».

16. Семинар-практикум «Как воздействовать на взаимоотношения людей. Психология лидерства».

17. Беседа «Конфликты нашей жизни».

18. Практикум «Психотехника конфликтов».

19. Практикум «Как рационально использовать время».

20. Лекция «Лидер. Лидерство».

21. Семинар-практикум «Психология лидерства».
22. Лекция «Психологические аспекты управленческой деятельности в студенческой среде».

23. Лекция «Психологические аспекты семейной жизни».

24. Практикум «Психология влияния: человек-манипулятор».

25. Практикум «Память. Практические приемы запоминания».

26. Практикум «Формула темперамента».

27. Беседа «Семейные ценности».

28. Практикум «Как подготовиться к экзаменам и зачетам».

Приложение 7
Тематика лекций, бесед по идеологической и воспитательной работе, предлагаемая кафедрами социально-гуманитарного цикла на 2014-2015 учебный год

Кафедра истории и педагогики
т.7-97-69
	№ п.п.
	Тема лекции, беседы
	Ф.И.О. 
преподавателя
	Телефон

	1
	Как стать здоровым и счастливым.
	Бакчеева 

Светлана Иосифовна
	80447796919 (Vel)

	2
	Основы счастливой студенческой семьи.
	Бакчеева 

Светлана Иосифовна
	80447796919 (Vel)

	3
	Невербальные средства общения.
	Кулько 

Екатерина Ивановна
	7472170 (МТС)

	4
	Особенности психического развития юношей и девушек.
	Кулько 

Екатерина Ивановна
	7472170 (МТС)

	5
	Причины девиантного поведения в студенческой среде.
	Киселев 

Сергей Андреевич
	7472593 (МТС)

	6
	Развитие лидерских качеств будущего специалиста.
	Захаренко Татьяна Александровна
	7472278 (МТС)
3693004 (Vel)

	7
	Особенности ментальной природы современных белорусов: истоки, тенденции, перспективы.
	Буйденков Александр Александрович
	8403725 (МТС)

	8
	Социальные механизмы интериоризации поло-ролевого поведения.
	Буйденков Александр Александрович
	8403725 (МТС)

	9
	Проблемы сельских территорий в приграничных районах Беларуси и России.
	Блохин 

Виктор Николаевич
	6267659 (Vel)

	10
	Барьеры общения и их преодоление
	Шатравко 

Наталья Семеновна
	80447407201 (Vel)

	11
	Скажи мне что-нибудь, и я скажу тебе, кто ты
	Шатравко 

Наталья Семеновна
	80447407201 (Vel)

	12
	Человек среди людей: культура общения
	Бакчеева 

Светлана Иосифовна
	80447796919 (Vel)

	13
	Роль отца в формировании личности ребенка
	Голубцова Ольга Владимировна
	447603683 (Vel)
5450925 (МТС)

	14
	Исторические традиции как фактор формирования личности студента
	Гусарова Галина Александровна
	7-97-69

	15
	Патриотизм и молодежь.
	Гусарова Галина Александровна
	7-97-69

	16
	БГСХА: история и современность
	Кирчук 

Юлия Викторовна
	7-97-69

	17
	Идеология белорусского государства. Традиции основания. Перспективы.
	Киселёв Александр Васильевич
	7-97-69

	18
	Евразийский союз и история его формирования.
	Киселёв Александр Васильевич
	7-97-69

	19
	Этикет как неотъемлемая часть  культуры   человека.
	Куницкая 

Алла Михайловна
	7-97-69

	20
	Этика делового общения.
	Куницкая 

Алла Михайловна
	7-97-69

	21
	Нравственная культура отношений между мужчиной и женщиной
	Куницкая 

Алла Михайловна
	7-97-69

	22
	История Государственного герба и Государственного флага Республики Беларусь
	Куницкая 

Алла Михайловна
	7-97-69

	23
	Союзное государство Беларуси и России: создание и деятельность
	Радюк Андрей Викторович
	7-97-69


Приложение 8
Кафедра философии и политологии

т. 7-97-58
	№ П/п
	Название темы
	Ф.и.о.

Преподавателя

	1
	Субкультура белорусской молодежи в транзитивном обществе.
	Ивчик В.В.

	2
	Выборы и избирательные системы.
	Язепов А.С.

	3
	Политическая культура студенческой молодежи. 

Беларусь в геополитическом пространстве. Перспективы СНГ и Союза России и Беларуси.
	Сидорова В.А.

	4
	Женщина в мире, созданном для мужчин.
	Кондратова М.В.

	5
	Нравственные ценности белорусской семьи: этнопедагогический аспект.
	Полетаева И.В.


Приложение 9
Кафедра экономической теории

т.7-96-02

	№ п/п
	Содержание работы
	Ответственный исполнитель

	1
	Резервы повышения эффективности сельского хозяйства Беларуси
	Константинов С.А.

	2
	Молодежная политика Республики Беларусь
	Шандракова М.Г.

	3
	Проблемы макроэкономического развития Республики Беларусь
	Ковалева Л.Н.

	4
	Белорусская модель социально-ориентированной рыночной экономики
	Гуща П.В.

	5
	Роль семьи в жизни человека
	Эйсмонт И.Т.

	6
	Ценообразование в Беларуси
	Беляцкая Н.А.

	7
	Государственная политика занятости в Республике Беларусь
	Равовой В.П.

	8
	Мат - не наш формат
	Шандракова М.Г.

	9
	Безработица среди молодежи
	Ковалева Л.Н.

	10
	О вреде курения
	Беляцкая Н.А.

	11
	Ответственность студентов за нарушение правил общежития
	Гуща П.В.

	12
	Дело частное, а польза общая
	Равовой В.П.


Приложение 10
Кафедра истории государства и права

т.7-97-05

	№ п/п
	Название темы
	Ф.И.О.

преподавателя

	1
	Конфессиональная ситуация в Республике Беларусь.
	Герасимович

Эльвира Евгеньевна

	2
	Правовые аспекты сотрудничества государства и церкви в Республике Беларусь.
	

	3
	Конституция Республики Беларусь – основной закон государства.
	Орлович

Николай Васильевич

	4
	Основные права, свободы и обязанности граждан Республики Беларусь
	Можайский 

Валерий Викторович

	5
	Мы  - граждане Беларуси.
	Азарова

Жанна Михайловна

	6
	Права потребителей.
	Ежиков

Владислав Сергеевич

	7
	Совершенствование экологического законодательства в Республике Беларусь – залог здоровья нации.
	Чернова

Оксана Святославовна

	8
	Система законодательства Республики Беларусь
	Бранцевич  Екатерина Павловна


Приложение 11
Отдел гуманитарно-просветительской работы 

библиотеки УО БГСХА
т.7-87-92
	Месяцы
	Название мероприятия
	Форма
проведения
	Ответственный

	Сентябрь
	«Роль книги в жизни человека»
	беседа
	Шершнева Л.А.

	
	«Сердце, отданное книге» (история библиотеки УО БГСХА)
	лекция
	Шершнева Л.А.

	Октябрь
	«О прошлом память сохраняя»
	беседа
	Богданович З.Н.

	
	«Живая память академии» (о жизни и деятельности Д.Р. Новикова)
	беседа
	Богданович З.Н.

	Ноябрь
	«Вспомним всех поименно» - (о Героях Советского Союза в Горецком районе)
	лекция
	Ковалева В.Н.

	
	«Живая память академии» (о жизни и деятельности Д.Р. Новикова) 
	беседа
	Ковалева В.Н.

	
	«Его правда о войне»
	литературный вечер, посвященный 90-летию со дня рождения В. Быкова и 70– летию Победы в ВОВ

	Богданович З.Н.

	Декабрь
	Энциклопедии. Словари. Справочники.
	лекция и обзор литературы
	Шершнева Л.А.

Ковалева В.Н.

	Февраль
	«Ты выбираешь будущее сам» (о вреде алкоголя)
	беседа
	Ковалева В.Н.

	Март
	«Будь благословенна, женщина»
	литературно-музыкальный вечер,  посвященный Международному женскому дню
	Шершнева Л.А.

Богданович З.Н

	
	«Творим красоту своими руками» 
	выставка народного творчества  к Международному женскому дню
	Крук А.П.

Кочкина И.З.

	Апрель
	“Ушанаванне духоўных каштоўнасцяў” (традиции и обряды белорусов) 
	беседа
	Крук А.П.

	
	«Земледельческий календарь весны» (праздники Беларуси) 
	беседа
	Крук А.П.

	Май
	«Ее имя – Победа» 
	литературно-музыкальный вечер, посвященный 70-летию Победы в ВОВ
	Богданович З.Н.


Приложение 12
Праздничные дни и памятные даты в Республике Беларусь

	Дата
	Праздник

	1 Января
	Всемирный день мира, Новый год

	7 Января
	Рождество Христова (православное Рождество)

	19 Января
	Крещение Господне

	Последнее воскресенье января
	День белорусской науки

	14 Февраля
	День святого Валентина

	15 Февраля
	День памяти воинов-интернационалистов

	21 Февраля
	Международный день родного языка

	23 Февраля
	День защитников Отечества и Вооруженных Сил Республики Беларусь

	1 Марта
	Всемирный день гражданской обороны

	3 Марта
	Всемирный день писателя

	4 Марта
	День милиции

	8 Марта
	День женщин

	15 Марта
	День Конституции Республики Беларусь

	21 Марта
	Всемирный день поэзии

	22 Марта
	Всемирный день водных ресурсов

	27 Марта
	Международный день театра

	1 Апреля
	Международный день смеха

	2 Апреля
	День единения народов Беларуси и России

	7 Апреля
	Всемирный день здоровья

	11 Апреля
	Международный день освобождения узников фашистских концлагерей

	18 Апреля
	Международный день памятников и исторических мест

	12 Апреля
	Всемирный день авиации и космонавтики

	22 Апреля
	Международный день Земли

	23 Апреля
	Всемирный день книги и авторского права

	26 апреля
	День чернобыльской трагедии

	24 Апреля
	Международный день солидарности молодежи

	1 Мая
	Праздник труда

	3 Мая
	Всемирный день свободы печати

	5 Мая
	День Европы

	7 мая
	День работников радио, телевидения и связи

	8 Мая
	Международный день Красного креста и красного полумесяца

	9мая
	День Победы

	Второе воскресенье мая
	День Государственного герба РБ и Государственного флага РБ

	12 Мая
	Всемирный день медицинских сестер

	15 Мая
	День семьи

	18 Мая
	Международный день музеев

	21 Мая
	Международный день развития культуры

	31 Мая
	Всемирный день борьбы против курения

	1 Июня
	Международный день защиты детей

	5 Июня
	День охраны окружающей среды

	14 Июня
	Всемирный день донора крови

	21 Июня
	День медицинских работников

	22 Июня
	День всенародной памяти жертв Великой Отечественной войны

	26 Июня
	Международный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом

	Последнее воскресенье июня
	День молодежи

	3 Июля
	День Независимости Республики Беларусь (День Республики)

	11 Июля
	Всемирный день народонаселения

	1 Сентября
	День знаний

	Первое воскресенье сентября
	День белорусской письменности

	Третий вторник сентября
	День мира

	8 Сентября
	Международный день грамотности

	9 Сентября
	Всемирный день красоты

	15 Сентября
	День библиотек

	27 Сентября
	Всемирный день туризма

	1 Октября
	День пожилых людей

	Первое воскресенье октября
	День учителя

	9 октября
	Всемирный день почты

	10 Октября
	Всемирный день охраны психического здоровья

	14 Октября
	День матери

	15 Октября
	День работников фармацевтической и микробиологической промышленности

	17 Октября
	Международный день борьбы с нищетой

	24 Октября
	Международный день организации ООН

	третье воскресенье ноября
	День работников сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности агропромышленного комплекса

	1 Ноября
	День работников гражданской авиации

	2 Ноября
	День памяти

	7 Ноября
	День Октябрьской революции

	12 Ноября
	Всемирный день качества

	13 Ноября
	Международный день слепых

	16 Ноября
	Международный день толерантности

	17 Ноября
	Международный день студентов

	20 Ноября
	Всемирный день ребенка

	25 Ноября
	Международный день борьбы за ликвидацию насилия

	26 Ноября
	Всемирный день информации

	1 Декабря
	Всемирный день борьбы со СПИДом

	3 Декабря
	День инвалидов Республики Беларусь

	10 Декабря
	День прав человека

	17 Декабря
	День белорусского кино

	19 Декабря
	Международный день помощи бедным

	25 Декабря
	Рождество христово (католическое Рождество)
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